
 

COMUNICAT DEL CONSELL DE COL·LEGIS DE METGES DE 
CATALUNYA (CCMC) DAVANT LA SITUACIÓ DE MALESTAR 
PROFESSIONAL DELS METGES 

 

El Consell de Col·legis de Metges de Catalunya (CCMC) expressa la seva 
preocupació davant el creixent malestar que una part significativa dels 
professionals mèdics està manifestant arreu del país. 

Aquest malestar no és nou ni respon a circumstàncies conjunturals. És el resultat 
d'una realitat sostinguda en el temps, marcada per la sobrecàrrega assistencial, la 
manca de professionals especialistes, les dificultats de relleu generacional, la 
burocratització creixent i unes estructures organitzatives que sovint limiten la 
capacitat dels professionals per exercir la seva tasca amb les condicions 
adequades. 

El CCMC considera que les qüestions que afecten de manera específica l'exercici 
de la professió mèdica han de poder abordar-se en els espais de diàleg 
professional propis de la professió. Catalunya disposa d'aquests espais, que han 
estat creats, precisament, per facilitar l'anàlisi i la negociació dels reptes 
professionals dels metges. Per aquest motiu, costa d’entendre que, davant un 
conflicte que afecta principalment les condicions d'exercici de la professió 
mèdica, aquests espais no hagin tingut un paper central en la cerca de solucions. 

En relació amb la regulació de les guàrdies mèdiques, el CCMC considera que 
qualsevol procés de negociació hauria de comptar amb un protagonisme efectiu 
dels representants de la professió mèdica, atès que es tracta d'una qüestió que 
afecta directament les condicions d'exercici dels metges, la seva salut laboral i, en 
última instància, la qualitat assistencial i la seguretat dels pacients. En l’actual 
espai de negociació, els metges no perceben que la seva veu tingui el pes que 
correspon en una qüestió que els afecta directament. 

Tot i congratular-nos de comptar finalment amb uns pressupostos, el CCMC 
considera igualment imprescindible garantir un finançament suficient del 
sistema sanitari que permeti millorar les condicions de l'exercici professional, 
assegurar les inversions necessàries als centres sanitaris i afrontar els reptes 
tecnològics i assistencials dels propers anys. 

També és necessari avançar en una planificació estratègica de les necessitats 
futures de metges especialistes, millorar l’equitat d’accés al grau de Medicina i 
impulsar polítiques efectives de fidelització i retenció del talent professional. 



 

La transformació del sistema sanitari requerirà, igualment, reforçar el lideratge 
clínic i assistencial dels professionals, reduir la burocràcia innecessària i 
incorporar de manera més decidida el criteri clínic en l'organització de l'activitat 
assistencial. 

El diagnòstic és àmpliament compartit i moltes de les mesures necessàries són 
conegudes des de fa temps. Per aquest motiu, el CCMC considera necessari 
impulsar espais de diàleg efectius i decisions concretes que permetin avançar en 
les reformes que el sistema necessita. 

En un context especialment complex, apel·lem a la responsabilitat de totes les 
parts per construir ponts, recuperar la confiança i generar els acords necessaris. 
Ajornar les solucions només perpetua el malestar dels professionals i compromet 
la qualitat de l'atenció que rep la ciutadania. 

Els professionals necessiten sentir-se escoltats. Els pacients mereixen un sistema 
fort i sostenible. I el país necessita un sistema de salut capaç d'afrontar amb 
garanties els reptes del futur. 
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