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CLUB NATACIO LLEIDA

CAMPANYA
DE CAPTACIO
DE SOCIS

Iniciem una nova campanya de
captacio de socis per aguest estiu,
amb amplies facilitats de paga-
ment.

Les instal-lacions que oferim a
Gualda son: 3 piscines (1 de 50
mts. 1 de 25 mts. i una infantil), 9
pistes de tennis (6 amb llum), pista
poliesportiva, pistes de petanca,
camp de futbol, 2 pistes de squash,
gimnas, cafeteria i restaurant.
Actualment s'estan finalitzant les
obres dels nous vestuaris amb una
nova recepcio, nou gimnas, taqui-
lles, sauna i jacuzzi.

A més a més, podran gaudir de la
piscina coberta climatitzada dels
Camps Elisis.

classes de gimnastica de manteni-
ment i de ball durant tot I'any H

També oferim cursets de natacio i
tennis d'iniciacio i perfeccionament,

Per a més informacid dirigiu-vus a les oficines del club:
- Pl. Paeria, 6, 1r de dilluns a divendres de 19a 21 h. Tel. 24 34 78
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Escena en un hospital ruso: "La revision
del oido", de Emily Shanks (1857 - 1936).
Chemisford Museum Service.
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Butlleti Médic no comparteix, necessariament,
els articles i opinions redactats pels seus
col-laboradors, encara que aguestes
discrepancies no seran obstacle per a l'accés
al Butlieti.

Butlleti Médic anuncia a fots els col-legiats
Pexisténcia de I'espai BREUS, d’tis exclusiu
per a collegiats, en el qual es podran oferir,
demanar o canviar qualsevol tipus de béns
i servels. Els interessats poden adrecar els
seus escrils a la Redaccio de Butllet! Médic
(seccid Breus) a Ia seu del Col-legi de Metges
de Lieida,

Editorial

Cadascun de nosaltres, ja fa dies, tenim al nostre abast a casa nostra, el projecte d'un nou
Codi Deontologic, que en el seu moment els quatre Col-legis de Metges de Catalunya vam
consensuar per a que una vegada aprovat sigui d'aplicacio per a tots els metges que exercim
la nostra professié en I'ambit col-legial de Catalunya.

D'antuvi i avancant-me al que s'ha dit o algd pot pensa, aquest Codi no esta i podra estar
essencialment en contradiccid amb el del "Consejo General" i només podra haver-hi diferéncies
puntuals per la nostra propia identitat.

Els canvis constants de la societat, les noves tecnologies i el proces accelerat dunificacio
europea fa necessari l'actualitzacié de tota mena de normatives i el nostre Codi d'Etica
Medica, com a tal, urgia la seva posta al dia sense perjudici que necessitara noves i futures
adaptacions.

Com tots sabem el Codi Deontologic és un conjunt de normes que ens donem a nosaltres
mateixos, que regulen la pauta de comportament dels metges en I'exercici de la nostra
professio, pautes de comportament professional amb els malalts, amb I'empresa on treballem,
amb la societat de la que formen part activa, amb els companys i amb el propi Col-legi com
Institucio. No es publicara a cap "Butlleti Oficial” perd si sera d'obligat compliment una vegada
aprovat segons el procediment que tu prou coneixes.

No oblidis que aproximadament uns 26.570 metges col-legiats a Catalunya en aquests
moments poden presentar esmenes i suggeréncies gque seran ateses i estudiades per la
comissio redactora i per tant el document final tindra, per quest;o de procediment, un valor
representatiu pogues vegades aconseguit.

Els capitols més importants, com no podia ésser d'altra manera, son els de la relacié metge-
malalt, el dret a la lliure eleccié de metges, el dret a I'intimitat, el dret i la obligacié a la
informacid, I'exercici professional en les institucions, la reproduccio humana, la mort, etc.,
etc., temes tots d'actualitat i calia, per tant, una actualitzacio.

Es important, al meu entendre, que reflexionem sobre els drets i deures dels metges vers
els nostres companys i en particular el tema de la publicitat enganyosa per 'abds indiscriminat
que s'esta fent actualment pels mitjans de comunicacid.

Mai he estat partidari de normes sancionadores i per tant faig un prec a tothom convengut
que si tots, una vegada aprovat aquest nou Codi, el respectem escrupulosament la concordia
entre nosaltres, amb la societat, amb els malalts i amb I'Administracid sera cosa facil i gens
conflictiva.

Per acabar, demano, ho he dit publicament, que tots els estaments implicats amb el nostre
exercici professional ens respectin aquest Codi d'Etica Médica i tanmateix demano que els
altres col-lectius socials ens donin el seu propi Codi, que segurament no estara en contradiccid
amb el nostre i aixi aconseguirem tots plegats, una societat més veritablement informada
més tranquil-la i sosegada. i per tant menys neguitosa i desconfiada com és I'actual.

Dr. Bonaventura Lladonosa
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LA PREMSA
MEDICA
LLEIDATANA DEL
COGUL

ALS INICIS DEL
SEGLE XX (Il)

esprés de la gran matanga de
jueus de l'any 1391, la co-
munitat hebrea de la cuirassa
es va dispersar. Molts es van
convertir al cristianisme. Les
disposicions de Joan | van afavorir el
seu retorn i trobem noms com el de
Saporta (conversos o nous cristians)
practicant la medicina. Les providéncies
de Ferran | (1415) i d'Alfons el
Magnanim (1436) restableixen la situa-
ci6 anterior (si bé amb distintius ben
visibles que les diferenciaven dels cris-
tians).
Joan Il (1458-1470), fill d'Alfons el
Magnanim, va tractar els jueus i en
particular els seus metges amb gran
liberalitat. EI 7 de novembre de 1459
publica una ordenanga disposant que
tot jueu en possessid del titol correspo-
nent podia exercir la medicina indistin-
tament per a jueus i cristians (...)
Duran i Sempere en el seu "Llibre de
Cervera" aporta noticies sobre metges
i cirurgians jueus cerverins i sobre altres

procedents de Lleida. Dels primers des-
taquen Sutlam Deslogar i Abraham de
Portell i dels segons els rabins Samuel
de Lunell, Cresques Adret, Abrham
Salom i Juceff Cavaller.

En un inventari del fisic Abraham el
Portell es descriuen les eines de treball:
dos canderetes de ferro, i retretes a
part, algunes altres; una capseta de
ferro estanyada de tenir unglent; una
xeringa de llautd, una escorpia, una
manega de cristeri amb el cand de vori
i unes tauletes de cera amb estoig. A
més a mes, cita el fisic Bonanasch
Alfaguim, que el 1371 era admés com
a familiar agregat amb altres metges
doméstics de la Cort de Pere el
Cerimonids. El Consell de la Vila, un
any després -havia tornat a Cervera-,
deia d'ell que era "fort e apte e suficient
e servesque la universitat de sa art fort
convenientment ¢ aie fetes e faze de
belles cures".

Entre els jueus que es van convertir al
cristianisme figuren els membres de la
familia Saporta (com ja hem indicat),
llinatge de politics, .
prohoms de negocis i
de la banca, perd so-
bretot un llinatge en el
gue abunden els boti-
caris, els "especiers",
els metges i els cirur-
gians. Alguns arribaran
a tenir renom univer-
sal. Odord Saporta i
Lluis Saporta van estar
molt vinculats a la
Universitat mentre els
jueus van gaudir de les
conegudes providén-
cies de Joan Il.

Amb l'adveniment dels
Reis Catdlics les cir-
cumstancies van
canviar. El 1485 va ser
creat el Tribunal de la
Santa Inquisicio; les
mesures repressives
van afectar els israe-
lites, que continuaven
éssent fidels a la llei
mosaica, tant com als
conversos. Entre els
primers va haver de
fugir de Lleida el metge
Galaf, autor d'alguns
tractats de medicina.
Va marxar a Franca i
es va establir a Lio.
Des dels ultims anys
del segle Xl i durant tot
el segle XII Europa va
viure una innovacié de
I'ensenyament, que es
va tornar més laic, i
paral-lelament el pas
d'una economia feudal
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d'autosuficiéncia a una de mixta amb
excedents al camp, que permetien a la
ciutat renéixer. Paris i Bolonya es van
convertir en centres renovadors i també
innovadors en les disciplines de Teologia
i Dret, i la Montpellier, a més a més de
en les matéries citades, en Medicina.
Els Regnes de Lle¢ i Castella es van
incorporar als nous corrents durant el
segle Xlll, quan Paléncia, Valladolid i
Salamanca destaguen com a centre
universitaris. La Corona d'Arago no
s'incorporara fins que no va haver com-
pletat la seva expansio per la
Mediterrania, amb la que va tenir el
maxim esplendor econdmic. Es el mo-
ment en el que Jaume Il, amb el consen-
timent del Papa Bonifaci VI, crea des
de Saragossa, I'1 de setembre de 1300,
I'Estudi General de Lleida.

Per a aguesta gran obra va comptar amb
Arnau de Vilanova, per la qual cosa
creiem obligada una breu referéncia a
aquest metge i a I'Estudi General, la seva
fundacio i el seu funcionament. Arnau
de Vilanova va ser un cientific medieval

Auto de fe. Pedro Berruguete. Los Reyes Caldlicos dieron
un nuevo vigor al antinguo tribunal medieval de la Inquisicion,
bajo los consefos del confesor de la reina, el dominico Tomas
de Torquemada y con el apoyo del Papa Sixto IV. El Tribunal
de la Inquisicidn destacd en la persecucién de los judios
conversos (sobre todo tras el decreto de expulsion), de los
protestantes y eramistas. Los autos de fe eran juicios publicos,
celebrados en las plazas, donde se condenaba a multas,
cdreel, castigos corporales o muerte en la hoguera a los
judios o conversos acusados de seguir practicando su religion.

esprés de la gran matanca de jueus de
I'any 1391, la comunitat hebrea de la
cuirassa es va dispersar. Molts es van
convertir al cristianisme. Les disposicio-
ns de Joan | van afavorir el seu retorn
i trobem noms com el de Saporta (con-
versos o nous cristians) practicant la
medicina. Les providéencies de Ferran

Pascua judia, obra del pintor flamenco Dieric
Bouts (1420 - 1475). Los judios disfrutaron
en la peninsula una situacion de tolerancia
muy superior a la del resto de Europa, a
pesar de estar obligados a vivir en barrios
especiales (juderia, aljamas) y estar
sometidos a leyes discriminatorias.

| (1415) i d'Alfons el Magnanim (1436)
restableixen la situacié anterior (si bé
amb distintius ben visibles que les dife-
renciaven dels cristians).

Joan Il (1458-1470), fill d'Alfons el
Magnanim, va tractar els jueus i en
particular els seus metges amb gran
liberalitat. EI 7 de novembre de 1459
publica una ordenanca disposant que
tot jueu-en possessié del titol correspo-
nent podia exercir la medicina indistin-
tament per a jueus i cristians (...)
Duran i Sempere en el seu "Llibre de
Cervera" aporta noticies sobre metges
i cirurgians jueus cerverins i sobre altres
procedents de Lleida. Dels primers des-
taquen Sutlam Deslogar i Abraham de
Portell i dels segons els rabins Samuel
de Lunell, Cresques Adret, Abrham
Salom i Juceff Cavaller.

En un inventari del fisic Abraham el
Portell es descriuen les eines de treball:
dos canderetes de ferro, i retretes a
part, algunes altres; una capseta de
ferro estanyada de tenir ungent; una
xeringa de llauté, una escorpia, una
manega de cristeri amb el cand de vori
i unes tauletes de cera amb estoig. A
més a més, cita el fisic Bonanasch
Alfaquim, gue el 1371 era admés com
a familiar agregat amb altres metges
domeéstics de la Cort de Pere el
Cerimonios. El Consell de la Vila, un

any després -havia tornat a Cervera-,
deia d'ell que era “fort e apte e suficient
e servesque la universitat de sa art fort
convenientment e aie fetes e faze de
belles cures".

Entre els jueus que es van convertir al
cristianisme figuren els membres de la
familia Saporta (com ja hem indicat),
linatge de politics, prohoms de negocis
i de la banca, perd sobretot un llinatge
en el que abunden els boticaris, els
"especiers”, els metges i els cirurgians.
Alguns arribaran a tenir renom universal.
Odord Saporta i Lluis Saporta van estar
molt vinculats a la Universitat mentre
els jueus van gaudir de les conegudes
providéncies de Joan Il

Amb l'adveniment dels Reis Catolics les
circumstancies van canviar. El 1485 va
ser creat el Tribunal de la Santa
Inquisicio; les mesures repressives van
afectar els israelites, que continuaven
éssent fidels a la llei mosaica, tant com
als conversos. Entre els primers va
haver de fugir de Lleida el metge Galaf,
autor d'alguns tractats de medicina. Va
marxar a Franca i es va establir a Lio.
Des dels ultims anys del segle Xl i durant
tot el segle Xl Europa va viure una
innovacio de |'ensenyament, que es va
tornar més laic, i paral-lelament el pas
d'una economia feudal d'autosuficiéncia
a una de mixta amb excedents al camp,
que permetien a la ciutat renéixer. Paris
i Bolonya es van convertir en centres
renovadors i també innovadors en les
disciplines de Teologia i Dret, i la
Montpellier, a més a més de en les
matéries citades, en Medicina. Els
Regnes de Lled i Castella es van incor-
porar als nous corrents durant el segle
X, quan Paléncia, Valladolid i
Salamanca destaquen com a centre
universitaris. La Corona d'Arago no
s'incorporara fins que no va haver com-
pletat la seva expansié per la
Mediterrania, amb la que va tenir el
méaxim esplendor economic. Es el mo-
ment en el que Jaume Il, amb el consen-
timent del Papa Bonifaci VII, crea des
de Saragossa, I'1 de setembre de 1300,
I'Estudi General de Lleida.

Per a aquesta gran obra va comptar amb
Arnau de Vilanova, per la qual cosa
creiem obligada una breu referéncia a
aquest metge i a I'Estudi General, la seva
fundacio i el seu funcionament. Arnau
de Vilanova va ser un cientific medieval
vinculat a Lleida i al seu Estudi General.
Descartada la hipotesi que feia d'Arnau
un professor de I'Estudi, si que és quasi
segur que va intervenir en la seva fun-
daci¢, com veurem més endavant.
Sobre el seu origen, alguns el fan va-
lencia i d'altres de Lleida. Acceptada la

Fernan Pifarne
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LA POR DELS CIRURGIANS

La majoria dels cirurgians reconeix ha-
ver tingut por o, fins i tot, molta por,
durant la realitzacié de determinades
operacions, segons una enquesta a 180
especialistes de Diego Figuera
Aymerich, cirurgia, catedratric i membre
de la Reial Academia Nacional de
Medicina.

L'estudi, presentat per Figuera en la
sessié inaugural del curs 1997 de la
Reial Académia, indica que diversos
professionals afirmen que si es coneixen
bé la técnica i es preparen convenient-
ment l'operacio, no acostumen a passar
por, a no ser que sorgeixen complica-
cions o situacions imprevistes. Aquesta
situacio de por esta motivada per factors
com la formacio professional del cirurgia,
el seu caracter, la dificultat técnica del
cas i la seva prévia experiéncia en casos
similars, I'ambient i el sentit de la res-
ponsabilitat.

Alguns enquestats manifesten que in-
fluencia molt la situacié del malalt, donat
que si esta molt greu i tots, familia i
equip, en son conscients, no s'esta en
tanta tensid, ja que és més facil accepta
un mal resultat.

Si més no, resulta especialment estres-
sant haver de realitzar una intervencio,
potencialment greu en un malalt apa-
rentment en molt bon estat "Es comple-
tament natural i ldgic que el cirurgia
pugui tenir por", indiquen gairebé tots
els enquestats, tot i que alguns s'estimen
mes definir aquesta reaccié emocional
com "ansietat".

L'enquesta també ha posat de manifest
gue alguns cirurgians pateixen casos
diinfart agut de miocardi en el transcurs
de greus intervencions quirdrgiques. A
més, la majoria dels consultats recorda
algun cas en el qual de prendre una
decisio o prendre'n una altra al quirdfan,

ha pogut suposar la vida o la mort del
malalt, tot i que aquesta situacid es
dona amb una major freqiiéncia en la
cirurgia cardiovascular i en la d'urgéncia,
sobretot en els politraumatitzats, asse-
gura l'estudi.

De I'analisi de les respostes, l'estudi
destaca que hi ha molt poques inhibi-

cions davant una intervencio arriscada-

i amb poques possibilitats d'éxit i, per
regla general, el cirurgia acostuma a
fer alld que creu més convenient per al
malalt, i no pensa en les possibles cri-
tiques posteriors o en hipotétiques de-
nuncies M

NOU CODI DEONTOLOGIC DELS
METGES CATALANS

La Comissio Deontolbgica de
Barcelona ha elaborat un nou Codi
Deontologic que ha estat aprovat pels
quatre Col-legis de Metges catalans
i el Consell del Col-legis de Metges
de Catalunya. Ara I'hauran de debatre
els col-legiats per donar la seva apro-
vacié definitiva. Es tracta d'adaptar
les normes étiques establertes fa 21
anys als temps que corren. Sens dub-
te, una revisio tan punyent com ne-
cessaria. Qué fer, per exemple, davant
la negativa dels Testimonis de Jehova
a rebre sang? El nou codi creu que
no se'ls ha d'obligar si no es tracta
d'una urgéncia o bé si el pacient no
pot expressar els seus desitjos. De
manera semblant es pronuncia sobre
I'esterilitzacié d'un menor o deficient
psiquic. El nou Codi Deontolagic es-
pecifica que és necessari demanar el
consentiment de l'afectat i nomeés es
preguntara als seus tutors en cas que
no puguin entendre el tractament que
se'ls practicara. Pel que fa les perso-

nes que es declaren en vaga de fam,
es considera que només s'ha
d'intervenir en cas que no puguin
expressar els seus desitjos en contra.
El Codi Deontologic també fa front al
curanderisme, tot advertint que les
practigues meédigues que no
s'ensenyen a les universitats, com
ara I'homeopatia, no poden substituir
la medicina tradicional, perd si com-
plementar-la. Pel que fa la reproduccié
assistida, els metges diuen que si bé
el progrés cientific potser indefinit, no
tot es pot aplicar.

Aixi, es prohibeix utilitzar noves téc-
nigues per tal de millorar genéticament
I'ésser huma o per escollir el sexe,
excepte en casos de malalties here-
ditaries.

Un altre dels temes que es tracten al
Codi Deontologic és la sida i, a banda
de prohibir als metges que defugin
l'atencié a un pacient per por a conta-
gis, obliga els professionals de la
medicina afectats a consultar els seus

Butlleti
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col-legues pergué "el bé del pacient
sempre esta per sobre de la carrera
professional del metge".

L'eutanasia és un altre apartat destacat
del nou Codi Deontologic. Els facultatius
es mostren a favor de l'eutanasia passi-
va, perd no de l'activa pergué no esta
permesa per la llei.

Un debat apassionant per marcar el
cami de la Medicina del segle XXI H

CONVENI PER A LA XARXA
D'HOSPITALS PUBLICS

Els sindicats CCOOQO, UGT i SATGE van
signar el passat mes de desembre un
preacord del conveni per a la Xarxa
Hospitalaria d'Utilitzacié Pablica, que
estableix, entre altres coses, un incre-
ment salarial del 4 per cent i el reco-
neixament de la necessitat de crear una
comissié per pactar un marc de promo-
ci6 personal.

El preacord, que afecta 33 hospitals
adherits a la Xarxa Hospitalaria catalana,
la majoria dels quals sén centres comar-
cals, preveu un increment del 4 per cent
en tots els conceptes retributius des de
principis del passat mes de desembre,
llevat del plus de transport i de les hores
extraordinaries. Altres increments im-
portants sén els que es registren en les

guardies de Nadal i Cap d'Any, que
augmenten en un cent per cent.
La reclamacié de la Carrera
Professional, una de les reivindicacions
meés importants d'alguns sindicats, s'ha
plasmat en la creacié d'una comissid
per pactar un marc global d'incentivacio
i de promocid per a tot el personal, aixi
com per afavorir el desenvolupament
professional de tot el personal assisten-
cial titulat de grau superior o diplomat.
Els sindicats es van mostrar satisfets
amb el preacord -tot i que no resol temes
conflictius com la congelacioé salarial
del personal funcionari i estatutari per-
qué consideren gue suposa globalment
una millora en les condicions laborals
dels treballadors H

QuimeGA, S.L.

Equipamientos médico-hospitalarios.
Rehabilitacion, ortopedia, servicio técnico propio.

Passeig de Ronda, 23

25003 LLEIDA

Tel. 973 / 28 04 08

Fax 973 /28 03 55




EL COMB PROPOSA
UN GRAN SINDICAT
DE METGES CATALA

| president del Col-legi Oficial
de Metges de Barcelona
(COMB), Miquel Bruguera, va
proposar a finals de I'any
passat un gran pacte entre el Sindicat
de Metges de Catalunya i la Federacio
d'Asseciacions de Metges d'Hospital de
Catalunya. Les dues organitzacions ho
han vist amb bons ulls. CCOO i UGT
han reaccionat prometent una defensa
especifica dels interessos dels
facultatius.
Els interessos generals dels metges
catalans es consideren protegits pels
respectius col-legis provincials. Perd no
passa el mateix quant als interessos
salarials i laborals a les taules de
negociacié de I'lnstitut Catala de la Salut
(ICS) i de la Xarxa d'Hospitals
d'Utilitzacié Pablica (XHUP), que agrupa
els centres concertats.
Miquel Bruguera, president del COMB,
ha proposat una entesa del Sindicat de
Metges de Catalunya (SMC) i la
Federacio d'Associacions de Metges
d'Hospital de Catalunya (FAMHQOC)
“com a unic instrument valid per a
defensar interessos econdomics i
laborals, la qual cosa no vol dir que els
metges no es puguin inscriure a d'altres
sindicats”. Bruguera raona que “els
metges sempre seran minoritaris en els
sindicats de classe. Poder disposar d’un
sindicat de metges és I'Gnica manera
de tenir pes social. Em sembla que en
moment es dona una opinié majoritaria
en aguest sentit entre el col-lectiu de
metges”.

El metge ha d'estar
representat als centres
hospitalaris. Es fonamental.
S'haura de fer alguna cosa
via sindical perqué el metge
cada vegada cobra menys
mentre la resta de

col-lectius milloren.

Lluis Masferrer, portaveu de la
FAHMOC, ha dit que “si no hi ha
representacio del metge, s’ha de fer. La
representacié fa por dins dels centres
hospitalaris, perd és fonamental. Quant

a la via sindical, alguna cosa haurem
de fer perqué el metge estigui
representat. Ja fa 17 anys gue no ens
representa ningu i el metge cada vegada
cobra menys, mentre que la resta de
col-lectius ha anat millorant”. Masferrer
ha explicat que “és hora de pensar en
un pacte electoral o una coalicié amb
el SMC per poder tenir representacio.
No som enemics, no ens matem ni tenim
cap principi fonamental que ens separi”.
Patricio Martinez, secretari general del
Sindicat de Metges de Catalunya (SMC),
també ha vist amb bons ulls la possible
entesa amb la FAMHOC i ha explicat
que “hem de jugar amb les regles de
representacio democratica, perqué no
podem permetre que d’altra gent signi
en el nostre nom”.

Els sindicats de classe, perd, no estan
disposats a renunciar a la representacio
dels metges. Imma Clara, portaveu de
lagrupacic de metges de CCQOOQ, ha
precisat que aquest sindicat es
professionalitzara en aquest sentit i que
vol fer el mateix amb l'infermeria. Jaume
Jiménez, representant de la seccioé de
I'ICS d’UGT, ha avangat que el seu
sindicat intentara una aproximacioé a la
FAHMOC i treballara en el terreny de
Pespecificitat. CCOO i UGT coincideixen
en retreure al president del Col-legi de
Metges de Barcelona que, com a tal, doni
el suport exclusiu al SMC, la qual cosa
vol dir excloure “els companys que estan
en sindicats de classe”.

Els representants del Col-legi de Metges
de Barcelona, el SMC, la FAHMOC,
CCOO i UGT van exposar tots aquests
arguments en una taula rodona orga-
nitzada el passat mes de desembre pel
“Diario Médico” en la que es van fer
d’altres constatacions, com ara que les
associacions i el Sindicat han actuat
sempre per separat, que el metge ha
estat mal representat en moltes
negociacions o que I'existéncia de la
FAHMOC constitueix una mena de
“fet diferencial catald” en la represen-
tacié del metge en el conjunt de I'Estat
espanyol i

Polissa d'Asseguranca
Responsabilidad Civil

Amb efecte el 01.04.1997, l'asse-
gurang¢a no cobreix les reclama-
cions per actes médics:

* En I'exercici de I'anomenada "me-
dicina estética" o "cirurgia estética”
que hagin estat contractats i abo-
nats pel pacient, o pel qui el repre-
senti o financi, a una empresa mer-
cantil o comercial, o al mateix
metge, sempre que aquests actes
medics hagin estat oferts mitjancant
publicitat, pel mitja de comunicacio
que sigui:

a) assegurant resultats o presentant
els actes medics com a innocus.

b) incorporant ofertes comercials o
descomptes de preus on els actes
medics.

* Realitzats en centres o dependén-
cies que no tinguin la consideracié
de centre medico-sanitari i als quals
correspondria un tractament fiscal
d'Institut de Bellesa, Centre
d'Estética o de similars caracteris-
tiques.

* En l'exercici de 'anomenada "me-
dicina estetica" o "cirurgia estética’,
en relacié amb els quals el facultatiu
no pugui acreditar haber complert
amb el seu deure d'informar per
escrit al pacient, especialment en
alld que fa referéncia als possibles
riscs i complicacions i haver recollit
el consentiment escrit al tractament
o a la intervencio.

Tambeé s'exclouen els contemplats
en les Condicions Generals sempre
i quan no entrin en contradiccid
amb el que et preveu a les clausu-
les particulars. | en concret:

* Danys causats per l'explosid, in-
cendi, calor o radiacions provinents
d'una transmutaci¢ del nucli de
I'atom, tals com la fusid, la desinte-
gracio, la radioactivitat, aixi com
els causats per l'acceleracio artificial
de particules atbmigues.

* Danys que hagin d'ésser objecte
de cobertura mitjangant assegu-
ranga obligatoria.

* Danys causats per accions dolo-
ses o mitjangcant mala fe de
l'assegurat W

GAPS

Presentacié Oficial als mitjans de
comunicacio el 5-3-97 a la seu del Col-legi
de Metges de Tarragona.

Taula : Dr. Bertran (President del Col-legi
de Tarragona), Dr. Caselles (President
del Col-legi de Girona), Dr. Lladonosa
(President del Col-legi de Lleida), Sr. Prat
{Gerent del Grup GAPS) i Sr. Ortiz (Gerent
de SAGESA)

1. Els col-legis oficials de metges de Girona,
Lleida i Tarragona, atenent els acords de les
respectives juntes de govern i assemblees
de compromissaris, donen suport a férmules
de gestio de recursos sanitaris que s'avinguin
a un repartiment de competéncies, en lI'ambit
de l'atencio primaria, atés el que estableix
la Llei d'Ordenacié Sanitaria de Catalunya
i la politica sanitaria de la Conselleria de
Sanitat i Seguritat Social.

2. Els col-legis de metges esmentats no
tenen vocacio de gestionar recursos
sanitaris, perd si gue tenen vocacio
d'intervenir en la formacié meédica
continuada, en els programes continuats de
millora de qualitat, en les condicions
d'exercici professional per garantir un minim
risc a la societat i en els contractes laborals.

3. GAPS, Grup d'Atencié Primaria de Salut,
es una societat andnima amb uns objectius

fundacionals que estan en linia amb aquest

repartiment de competéncies. Per una
banda, els col-legis de metges de Girona,
Lleida i Tarragona, accionistes testimonials
d'aquesta societat, garanteixen el compliment
de les garanties a la societat i als
professionals. Per altra banda, els altres
socis del GAPS, que actualment son consells
comarcals i el Grup SAGESA, garanteixen
avals pef tal que els professionals puguin
integrar-se en Societats Anonimes Laborals
(SAL), garanteixen l'absorcid de possibles
pérdues arran del nou model de gestio i
granteixen el procés negociador amb el
Servei Catala de la Salut.

4. Les SAL estan participades amb un minim
del 51% pels professionals, i amb un maxim
del 49% pel GAPS

5. GAPS és una societat OBERTA que
permet la incorporacid de nous socis amb
els mateixos drets gue els actuals.
Els hospitals socis del GAPS no poden
participar amb més del 5 % de les accions
de la societat.

6. Aquesta nova formula de gestido de
recursos sanitaris significa un canvi cultural
rellevant, en el sentit d'una major participacio
de la societat civil en la gesti¢ de recursos
publics, i en el sentit d'una major implicacic
dels professionals H
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SIGNATURA D'UN CONVENI

El dia 30 de desembre de 1996 la Societat Catalana de Medicina Familiar
i Comunitaria i 'Academia de Ciéncies Médigues de Catalunya i de Balear
signaren un conveni de col-laboracioé en el que es manifesta els interesos
comuns entorn a la investigacio, la docéncia, la ferma voluntat de compartir
projectes, i de traballar i unir forces per a la defensa de 'atencio primaria.
En el conveni signat pels dos presidents s'especifica la voluntat d'establir
els canals de col-laboracio per a conseguir l'acompliment de les seves
finalitats: la Societat Catalana de Medicina Familiar i Comunitaria constara
com la societat cientifica de referéncia per a tots els temes que tinguin a
veure amb l'atencié primaria en I'ambit de I'Académia de Ciéncies Mediques
de Catalunya i de Balears. Es preveu la integracié administrativa, la cessio
d'espais per a actes cientifics i la paulatina integracié dels socis de la
Societat d'Atencio Primaria a la Societat Catalana de Medicina Familiar i

Comunitaria l

ELS METGES DE NAVARRA,NO VOLEN
QUE ELS SEUS FILLS HO SIGUIN

Una enquesta del Col.legi de Metges
de Navarra revela que la majoria de

facultatius de la comunitat foral

desaconsellaria als seus fills que
seguissin les seves passes. Toti que
en molts sentits sén I'enveja dels
metges d'altres comunitats, també
ells demanen meés formacid
continuada i una participacié més
gran en la gestio.

Els metges navarresos estan
satisfets del seu treball, els seus
horaris i els mitjans técnics i humans
de qué disposen, circumstancies que
envegen els seus col.legues d'altres
comunitats, perd tot i aixi
desaconsellarien al seus fills 'estudi
de la carrera de Medicina. Les raons
fonamentals que porten els metges
de la Comunitat Foral a veure el futur
de la professio amb pessimisme sén
Patur (un 60% dels enquestats), la
burocratitzacio (un 47%) i les
denuncies judicials dels pacients (un
41%). El president del Col.legi de
Metges de Navarra, Ignacio Sanchez

Nicolay, ha opinat que “segons es
desprén de I'enquesta, i si d’aqui a
any 2.000 no canvien les coses, es
produira una manca de metges”.
Nicolay es mostra partidari
d’augmentar la participacié del metge
en la gestid sanitaria com a férmula
per incentivar el col.lectiu i trencar
aguesta tendéncia pessimista.
L'enquesta revela com a aspectes
més insatisfactoris de la feina del
metge I'exces de treball, la pressié
dels pacients, I'escassa participacio
en les descisions dels seus centres
i 'excés de burocratitzacio. La meitat
dels enquestats (500 metges dels
2.670 col.legiats a Navarra) optaria
per la reforma del MIR, mentre que
un 33% el mantindria i un 13%
I'eliminaria. De tota manera, s’ha de
tenir en compte que només la meitat
dels especialistes de Navarra ha
accedit a I'especialitzacio a través
del MIR, per la qual cosa no tots els
enquestats el coneixen amb
profunditat @l



ROMAY BECCARIA:

“NO HI HA POLITIQUES D’ESQUERRES
NI DE DRETES EN EL CAMP DE LA SANITAT”

| ministre de Sanitat i Consum, José
Manuel Romay Beccaria, assegura
gue, malgrat la ponéncia
parlamentaria, s'esta estudiant
diverses maneres per financar el sistema
sanitari perqué “basicament es mantindra
la gratuitat del sistema”. Romay va fer
aquestes declaracions a la Cadena Ser a
comengaments d'any tot afegint que “es pot
descartar en aguest moment a Espanya
gue s’hagi de fer cap a la ciutadania per fer
front a aquesta despesa”. La rad per la
qual el ministre opina d’aquesta manera
és el nivell de despesa i les diferéncies
respecte a d'altres paisos. Aixi, Romay
Beccaria creu que el sistema fiscal podra
fer-se carrec “en la seva immensa majoria”
del cost sanitari.
El titular de Sanitat, perd, no va ser gaire
clar en negar la possibilitat que s’estableixi
un impost per fer front a la despesa sanitaria:
“Estem preocupats i treballant per trobar un
finangament escaient per a la sanitat, perd
realment no puc entrar en questions
concretes perqué els treballs estan en una
fase molt preliminar i seria imprudent
avancar qualsevol gliestio”.
Segons va apuntar, actualment s’esta
estudiant de forma global la manera de fer
front a les necessitats de la sanitat i el seu
futur finangament, veient fins on pot arribar
el sistema fiscal i el Tresor per fer-se carrec
de les despeses de la sanitat.
El ministre de Sanitat es mostra partidari
d’arribar al major grau possible de consens
sobre la sanitat i sol-licita que aquesta

matéria quedi fora de la “confrontacid
politica”. Segons Romay, “hauria de ser
possible el consens, perqué la sanitat és
una glestio capital per a qualsevol pais i,
a mes, ideoldgicament s’ha produit una gran
convergencia arreu. No hi ha politiques
d’esquerres i de dretes en el camp de la
sanitat”.

D’acord amb les seves paraules, alld que
el Govern propugna és el que el Partit
Socialista ha votat a Catalunya, al Pais Basc,
allo que s'esta fent a Andalusia i, en definitiva,
el que és la reforma sanitaria a Europa. Per
tant, considera que hauria d'existir la posibilitat
d'un gran consens en aquest camp i “farem
tot el possible perqué aixi sigui”.

D’altra banda, Romay Beccaria es mostra
satisfet i, si més no, esperancat amb les
dades sobre les llistes d’'espera i va reiterar

El ministre de Sanitat es
mostra salisfet per haver
aconseguit reduir les llistes
d’'espera, una de les fites del
Govern del Partit Popular.

que aquest continua éssent un dels
principals objectius del Govern: “Ens vam
proposar que en acabar 1996 ningu esperés
més d’'un any, i que la mitja d’espera baixés
de set mesos a quatre. Practicament, ho
hem aconseguit”.

Aquesta rebaixa de les llistes d’'espera és
deguda, segons el ministre, a una major
activitat del sector public. “L’'any passat es
van reduir les llistes aproximadament en
20.000 persones malgrat que va augmentar
el nombre d’ingressats, perqué quan els
serveis milloren la seva oferta, la demanda
també augmenta”.

Sobre els plans del Govern per estimular
els metges va dir que s’havia d’avancar en
aguest aspecte i arribar a acords per
incentivar en general tots els professionals.

AUTONOMIA DELS CENTRES | ELECCIO DE
L’USUARI, CLAUS DE LA REFORMA

El ministre de Sanitat també va
manifestar que “les claus de la reforma
sanitaria s0n en l'autonomia dels centres
i en la llibertat d’eleccio dels ciutadans
dins del propi sector public, donat que
per poder funcionar una organitzacio
moderna, aguesta ha de ser autdénoma”.
Romay va precisar que per autonomia
dels centres s’entén dotar-los de la
capacitat de decisio per a una gestio
meés agil, rapida i amb criteris de gestio
propis, exigint-los una competéncia
regulada entre ells”.

Es pretén, afegeix el ministre, la recerca
constant de la qualitat en les
instal-lacions i serveis i la participacid
dels professionals en la gestiéd.
La llibertat d’eleccio per a l'usuari ha
de ser efectiva i tant de metge com de
centre, assegura el ministre. “Alguns
han volgut veure que darrera d’aquesta
idea s'amaga el fantasma de la
privatitzacid. Que ningl no s’espanti,
no entra en els nostres plans que, alld
privat substitueixi alld puablic, sind fer
més eficient el sector public i augmentar
la satisfaccio del ciutada”.

Va afegir que el Govern vol que, a través
de mecanismes com les fundacions
publiques, empreses publiques o altres
analogues, els centres desenvolupin
tota la seva capacitat, assoleixin tot el
seu dinamisme i impulsin el seu propi
sentit de la competéncia amb la resta
dels centres publics, donat que el model
sanitari espanyol "és un dels més rigids,
burocratics i centralitzats”. Per a Romay
Beccaria, el debat sobre la reforma
sanitaria es produeix de manera tardana
a Espanya en relacié amb la resta de
paisos de la nostra esfera socio-
econdomica, com és el Regne Unit,

Holanda o Suécia, que estan seguint
camins similars, que desemboguen en
I autonomia dels hospitals i en la lliure
eleccio dels usuaris.

El decaleg de la reforma ha de
basar-se, segons Romay en:

Primer: equitat contra privilegis.
Segon: competéncia contra monopoli.
Tercer: agilitat contra burocracia.
Quart: capacitat d’eleccié contra
imposicio.

Cinqué: apertura contra rigidesa.

Sisé: autonomia dels centres contra
dirigisme.

Seteé: creacio d'estimuls dins el propi
Sistema Nacicnal de Salut, incentius

de societat de mercat contra I'actual
funcionaritzacio.

Vuite: eficiéncia contra conformisme.
Nové: expectatives contra derrotisme.

Desé: responsabilitat acceptada
contra la temptaci¢ del repartiment
de culpes

“El nostre objectiu és mantenir , millorar
i consolidar aquest sistema public, perd
€s necessari un major control d'alguns
costos, la suficiéncia i estabilitat
financera, i I'eficiencia”.

José Manuel Romay Beccaria també
va voler subratllar que el Govern no vol
imposar res donat que el dret a la salut
es constitucional i la Sanitat és assumpte

Butlleti
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d’Estat, per la qual cosa es buscara el
consens de les forces politiques, i també
amb organitzacions, agents socials i
treballadors de la sanitat.

Va ressaltar tambe |a relacié d’afecte,
confianca i eficacia que comporta
I'atencié sanitaria, "que, abans que res,
és una relacié de dues persones: una
que busca l'atencid i la cura i una altra,
el metge, que les dispensa”. Per aixo
Romay creu gue la sala de consultes o
el centre médic no poden ser llocs
aliens als seus sentiments i a la seva
responsabilitat.

El ministre de Sanitat resumeix: "es
tracta de fer un sistema sanitari util per
a la societat i valid per al futur” que sigui
financerament viable, que doni alé a la
competéncia interna com a pas de
modernitzacio i que posi la sanitat en
mans d’aquells que la fan possible, per
la qual cosa s’ha de retornar als profes-
sionals el protagonisme i respondre amb
eficacia a les demandes i necessitats
socials W

EDOR TEAM

LLEIDA, S.L.

E-Mail: edor@lleida.net

Fa (973) 238760

Aplicaci6 especialment dissenyada per a la gestid i control de pacients,

ﬂm@@”@m&d\ historials, llibres d'ingressos i despeses i bens d'inversio.

WEB: www. lleida.net/~edor
Tel. (973 ) 24 86 01/24 08 09

Segons Romay Beccaria sén absolutament
necessaris els estimuls economics i opina
que els metges cobrarien “en virtut dels
rendiments, dins de les exigéncies de
qualitat que sén absolutament irrenunciables
en una activitat com la sanitaria, perd que
els que assoleixin objectius més ambiciosos
tinguin la seva comprensié” A

© Muntatge i reparacio d'ordinadors i impressores.

o Instal-lacio de software de rets i sistemes multiusuari
(WINDOWS, NOVELL, UNIX ... ).

© Programacio a mida.
© Assessorament informatic.
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CIRURGIA SENSE
INGRES A L'ARNAU

| desenvolupament de les téc-
niques quirdrgiques i anestési-
gues, juntament amb els
avencos farmacolégics dels
darrers anys, han permés un notable
creixement de la cirurgia sense ingrés.
S'entén com a cirurgia sense ingrés el
procediment quirdrgic que no té neces-
sitat d'ingrés hospitalari.
El client arriba al centre poc abans de
l'inici de la intervencié i torna al seu
domicili a les poques hores de finalitzada.
Per dur a terme un procediment quirdrgic
sense ingrés cal que es tracti d'una
cirurgia en la qual no es preveguin com-
plicacions ni durant la intervencio ni en
el postoperatori. A més, s'ha de practicar
en un client sa, i si té alguna patologia
associada ha d'estar compensada en
el moment de la intervencid.

Al mateix temps, el client ha d'acceptar
aquesta modalitat i comprometre's a
una série de condicionants: cal que torni
a casa acompanyant d'un responsable
i que aquest l'acompanyi durant les
primeres 24 hores, ha de viure a una
distancia no superior a una hora de
cotxe de I'hospital i disposar de teléfon.
Els avantatges d'aquesta cirurgia son
nombrosos: permet la reduccio de llistes
d'espera i un major confort i intimitat del
client.

Procediment:

Cada equip quirtrgic escull els clients
que creu adients per entrar en el
Programa de Cirurgia sense Ingrés i els
envia a la secretaria de la unitat. Ella
és l'encarregada de programar-los per
fer-se el preoperatori (habitualment una
analitica senzilla) i el mateix dia els
visita I'anestesidleg. Un cop confirmat
que el client és adient, rep explicacions
sobre tot el que envolta el procediment,
aixi com resposta a totes les preguntes
que vulgui formular; aguesta informacid
també se li déna per escrit i a continua-
cié signa el consentiment.

Un cop rebut el comunicat d'inter-
vencions per part del servei correspo-
nent, es truca al seu domicili per confir-
mar el dia i 'hora en queé sera intervingut.
La nostra Unitat es va inaugurar el 19-
11-96 i esta situada en la segona planta
de I'Hospital (dins del bloc quirdrgic
d'urgéncies).

Té dues parts ben diferenciades, una
administrativa, amb una secretaria, una
sala de consulta preoperatoria i una
sala d'espera; l'altra és el bloc quirdrgic
propiament dit amb el quirdfan i la sala
de recuperacio la qual disposa de dues
zones, una de despertar immediat i una
altra de pre-alta en la que el client ja no

SEr: homter

Servicio de Contenedores Higiénicos Sanitarios, s.a.

SERVICIO DE RECOGIDA'Y
ELIMINACION DE RESIDUOS
HOSPITALARIOS

PARA MAS INFORMACION:
DELEGACION LLEIDA

TEL. 907 - 48 90 75

esta enllitat sind assegut, pot deambular,
l'acompanya un familiar i inicia la toleran-
cia oral als liquids.

L'equip que hi treballa esta format per
3 ATS-DUI (2 a quirdfani 1 a la sala de
despertar), 1 auxiliar, 1 zelador, 1 nete-
jadora, l'equip quirdrgic (habitualment
2 cirurgians de l'especialitat correspo-
nent} i 1 anestesidleg.

La Unitat, de moment, funciona els di-
marts i els dijous, estant previst ampliar
el funcionament el proper any. Els di-
vendres es fan les consultes preopera-
tories.

La Unitat esta oberta de 8 a 17 hores;
quan el pacient no pot ser donat d'alta
ales 17 h ha de quedar-se ingressat.
Un cop el client reuneix els criteris d'alta,
rep la medicacié analgésica correspo-
nent al seu cas i les instruccions, aix(
com el dia i I'nora en que ha de tornar
a la consulta. Se li recorda que disposa
d'un telefon les 24 h del dia per llistat
amb les intervencions i tractaments que
s'han realitzat per poder resoldre qual-
sevol problema. L'endema es truca a
cada client perqué ens informi de com
es troba.

La nostra experiéncia de moment és
poca, perd positiva. No hem tingut cap
ingrés i el nombre de trucades ha estat
insignificant. De moment no disposem
d'enquestes sobre el grau de satisfaccio.
Solament ens queda esperar que conti-
nuin aixi les coses, créixer organitzada-
ment (ens consta que hi ha demanda),
que es decideixin a participar els serveis
que encara no hi participen i acabar de
completar el material que falta W

Pere Espachs Biel
Servei d'’Anestesiologia i
Reanimacio
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AIXi ES EL METGE DE FAMILIA A ADESLAS,
QUAN TU EL TRIES

Perqué ADESLAS posa la qualitat i tu hi afegeixes |'amistat,
triant un professional que et mereix confianga.

Si ja has fet la teva eleccid, digues-nos-la.

Quan el necessites, el trobarem molt a prop teu.

De la ma del teu Metge de Familia estaras segur, guanyara
la teva salut i entraras en la Medicina d"Avantguarda.

Aquest és el nostre repte de futur.

adeslas <=

SEGUROS DE SALUD

Qualitat, perque et trobis bé

902 200 200

Informacio 24 hores:

Delegacio a Lleida C/ Vallcalent, 1-22 planta
Tel: 973/26 92 11




El dia 24 de mayo

entro en vigor el
nuevo Codigo Penal,
publicado en el
B.O.E. de 24-11-95,
por lo que
consideramos de
interés reproducir el
lexto de aquellos
articulos del mismo
que pudieran incidir
en el ejercicio de la

medicina.

NUEVO CODIGO PENALY ARTICULOS
QUE PUEDEN AFECTAR A LA PROFESION

LESIONES POR IMPRUDENCIA

"Art. 152.3.- Cuando las lesiones fueren
cometidas por imprudencia profesional
se impondra asimismo la pena de inha-
bilitacion especial para el ejercicio de
la profesion, oficio o cargo por un perio-
do de uno a cuatro afios."

LESIONES AL FETO

"Art. 157 y 158.- El que, por cualquier
medio o procedimiento, causare en un
feto una lesion o enfermedad que per-
judique gravemente su normal desarro-
llo, o provoque en el mismo una grave
tara fisica o psiquica, serd castigado
con pena de prision de uno a cuatro
anos e inhabilitacion especial para ejer-
cer cualquier profesion sanitaria, o para
prestar setvicios de toda indole en cli-
nicas, establecimientos o consultorios
ginecologicos, publicos o privados, por
tiempo de dos a ocho afios.

El que, por imprudencia grave, come-
tiere los hechos descritos en el articulo
anterior, sera castigado con pena de
arresto de siete a veinticuatro fines de
semana. Cuando los hechos descritos
en el articulo anterior fueren cometidos
por imprudencia profesional se impondra
asimismo la pena de inhabilitacién es-
pecial para el ejercicio de la profesion,
oficio o cargo por un periodo de seis
meses a dos afos. La embarazada no
sera penada a tenor de este precepto."

MANIPULACION GENETICA

"Art. 159.- Seran castigados con la pena
de prisién de dos a seis afios e inhabi-
litacion especial para empleo o cargo
publico, profesion u oficio de siete a
diez afios los que, con finalidad distinta
a la eliminacion o disminucion de taras
o enfermedades graves, manipulen ge-
nes humanos de manera que se altere
el genotipo.

Si la alteracion del genotipo fuere reali-
zada por imprudencia grave, la pena
sera de multa de seis a quince meses
e inhabilitacion especial para empleo o
cargo publico, profesién u oficio de uno
a tres anos.

FECUNDACION

"Art. 161.- Serdn castigados con la pena
de prisién de uno a cinco anos e inha-
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bilitacion especial para empleo o cargo
publico, profesion u oficio de seis a diez
anos guienes fecunden évulos humanos
con cualquier fin distinto a la procreacion
humana.

Con la misma pena se castigaran la
creacion de seres humanos idénticos
por clonacion u otros procedimientos
dirigidos a la seleccién de la raza."

REPRODUCCION ASISTIDA

"Art. 162.- Quien practicare reproduccién
asistida en una mujer, sin su consenti-
miento, sera castigado con la pena de
prision de dos a seis anos, e inhabilita-
cion especial para empleo o cargo pu-
blico profesion u oficio por tiempo de
uno a cuatro afos.

Para proceder por este delito serd pre-
cisa denuncia de la persona agraviada
o de su representante legal. Cuando
aquella sea menor de edad, incapaz, o
una persona desvalida, también podra
denunciar el Ministerio Fiscal."

SUPOSICION DE PARTO Y

SUSTITUCION DE NINOS

"Art. 220 y 222.- Las sustituciones de
un nifio por otro que se produjeren en
centros sanitarios o socio-sanitarios por
imprudencia grave de los responsables
de su identificacion y custodia, seran
castigadas con la pena de prision de
seis meses a un ano.

El educador, facultativo, autoridad o
funcionario publico que, en el gjercicio
de su profesion o cargo, realice las con-
ductas descritas en los dos articulos
anteriores, incurrira en la pena en ellos
senalada y, ademas, en la de inhabilita-
cién especial para empleo o cargo pabli-
¢o, profesion u oficio, de dos a seis anos.
A los efectos de este articulo, el término
facultativo comprende los médicos, ma-
tronas, personal de enfermeria y cual-
quier otra persona que realice una acti-
vidad sanitaria ¢ socio-sanitaria."

EXPEDICION DE MEDICAMEN-
TOS CADUCADOS O DETERIO-

RADOS

"Art. 361.- Los que expendan o despa-
chen medicamentos deteriorados o ca-
ducados, o que incumplan las exigen-

cias técnicas relativas a su composicion,
estabilidad y eficacia, o sustituyan unos
por otros, y con ello pongan en peligro
la vida o la salud de las personas seran
castigados con las penas de prision de
seis meses a dos afios, multa de seis
meses o inhabilitacién especial para
profesién u oficio de seis meses a dos
afios."

ESTUPEFACIENTES

"Art. 369-372.- El culpable fuere autori-
dad, facultativo, funcionario publico,
trabajador social, docente o educador
y obrase con abuso de su profesion,
oficio o cargo.

Si los hechos previstos en este capitulo
fueran realizados por empresario, inter-
mediario en el sector financiero, facul-
tativo, funcionario publico, trabajador
social, docente o educador, en el gjer-
cicio de su cargo, profesion u oficio, se
le impondra, ademas de la pena corres-
pondiente, la de inhabilitacion especial
para empleo o cargo publico, profesion
u oficio, industria o comercio, de tres a
diez anos. Se le impondra la pena de
inhabilitacion absoluta de diez a veinte
afnos cuando los referidos hechos fueren
realizados por autoridad o agente de la
misma, en el ejercicio de su cargo."

Butlleti

DENEGACION PRESTACIONES

POR DISCRIMINACION

"Art. 512.- Los que en el ejercicio de
sus actividades profesionales o empre-
sariales denegaren a una persona una
prestacion a la que tenga derecho por
razén de su ideologia, o nacion, su sexo,
orientacion sexual, situacion familiar,
enfermedad o minusvalia, incurriran en
la pena de inhabilitacion especial para
el ejercicio de profesion, oficio, industria
0 comercio, por un periodo de uno a
cuatro afos."

LESIONES POR IMPUDENCIA
LEVE

"Art. 621.- Los que por imprudencia leve
causaren la muerte de otra persona,
seran castigados con la pena de multa
de uno a dos meses.

Los que por imprudencia leve causaren
lesion constitutiva de delito, seran cas-
tigados con pena de multa de gquince a
treinta dias." W

La Merce, 37 - baixos
25003 LLEIDA
Tel. 26 88 90 - Fax 28 19 92

CENTRE MEDIC

EA IRE

C/ Sant Crist, 22 baixos
25600 BALAGUER (LLEIDA)
Tel. / Fax 45 13 93

REHABILITACIO
FISIOTERAPIA
XEQUEOS-DISPENSARI
REVISIONS MEDIQUES
TRACTAMENT DEL DOLOR
OSTEOPATIA

v PODOLOGIA

ERERRRK
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ANALISIS CLINIQUES
ANATOMIA PATOLOGICA
APARELL DIGESTIU
CARDIOLOGIA i APARELL CIRCULATORI
v Eco-Doppler
+ Holter
CIRURGIA GENERAL i DIGESTIVA
CIRURGIA PLASTICA i REPARADORA
CIRURGIA VASCULAR
v Doppler computeritzat
« Eco-Doppler vascular
v Reconeixements cardio-vasculars
v Unitat trombo-emboaolica

ENDOCRINOLOGIA i NUTRICIO
ENDOSCOPIA DIGESTIVA
GINECOLOGIA i OBSTETRICIA
GENETICA PRE-NATAL

PARTS

MEDICINA INTERNA

MEDICINA NUCLEAR

v Gammagrafia
OFTALMOLOGIA
ONCOLOGIA MEDICA
OTO-RINO-LARINGOLOGIA
PEDIATRIA
PNEUMOLOGIA
RADIODIAGNOSTIC

v Radiografia

v Ecografia
v
v

Mamografia

3 Ecocardiograma

: n v+ Doppler
[ * TRAUMATOLOGIA i ORTOPEDIA
i *  UROLOGIA

NOVA AREA QUIRURGICA

HABITACIONS INDIVIDUALS
LLIT AUTOMATITZAT

: GASOS MEDICINALS

| LLIT.PER AL'ACOMPANYANT
= TELEFON

TV

BANY COMPLET
CLIMATITZACIO INDEPENDENT

¢« QUIROFANS
e SALA DE PARTS ]
e SALA D'ANESTESIA | REANIMACIO

EQUIPATS AMB FLUX LAMINAR I
TECNOLOGIA D'ULTIMA GENERACIO

C/ BISBE TORRES, 13 TEL. 26 63 00
a Lleida des de 1917

EL SR. LORENZO IBARZ S'HA JUBILAT

Després de 52 anys com a Oficial Major del nostre Col-legi, el Sr. Lorenzo

Ibarz Tornos se'ns ha jubilat!

Al complir els 25 anys de la seva estimada dedicacio al Col-legi, li fou ofert
un multitudinari i afectuos acte d'agraiment on per aclamacio li va ésser
concedida la condicié de Col-legiat d'Honor.

Esperem de la seva gran personalitat poder gaudir per molts anys dels seus

consells i amistat.

La Junta de Govern ha pres l'acord de fer-li amatent el reconeixement a la
seva tasca en un nou acte que oportunament s'informara, on tots plegats
demostrarem personal i col-lectivament aquells sentiments que dificilment
es poden exterioritzar amb paraules escrites B

CONCURSO DE TRASLADOS APD

Desde Febrero de 1996 hemos man-
tenido numerosas reuniones con la
Administracién a proposito del "Pro-
yecte de Llei de Reordenacio de la
Salut Publica a Catalunya (LRSPC)"
y la creacion de "lI'Agencia de
Protecci6 de la Salut (APS)", realizan-
do aportaciones positivas y trasmi-
tiendo las reflexiones del colectivo.
En todas, sin excepcion, se ha trasmi-
tido la inquietud de los interinos (que
abordaremos en un préximo articulo)
y de las demandas de los propietarios,
que podemos resumir en respetar los
derechos adquiridos (a lo que se han
mostrado receptivos) y en la convoca-
toria de un concurso de traslados
previo a la puesta en marcha de la
futura Llei.

Los principales motivos que hemos
manifestado por escrito a la adminis-
tracion son:

* Situaciones de distorsion familia-
res o personales.

* Voluntad manifestada en la en-
cuesta de Abril de 1996.

En ellas se acreditaba que el 83% de
los encuestados se mostraban favo-
rables a la convocatoria de un proximo
concurso de traslados y el 45% mani-
festaron la intencién de considerar su
participacion en un proéximo concurso.

* Mejora en las condiciones de tra-
bajo.

La reforma de la atencion primaria no
se ha desplegado segun las primeras
previsiones y ha sufrido una paraliza-
cion por razones ajenas al médico.
Facultativos APD propietarios que
desearian participar de las ventajas
gque el nuevo modelo conlleva en as-
pectos organizativos, econémicos y
de condiciones de trabajo ven limita-
das sus expectativas.

En el caso de los APD de ingreso en
1991 no se cobra el complemento de
voluntad de integracion acordado en

la mesa sectorial en Febrero de
1994 que hace mas penosa su si-
tuacion personal.

* Asignacion de plazas en los des-
tinos provisionales y exceden-
cias forzosas.

* Agravio comparativo con
Médicos Estatutarios de EAP.

Los Estatutarios de EAP han gozado
de concursos de traslados anuales,
el dltimo en Diciembre 96; mientras
entre APD la dltima convocatoria fue
de Febrero 93.

Incluso la posibilidad de traslado en
un préximo concurso comun con el
personal estatutario crea una des-
igualdad en la oportunidad de haberse
beneficiado de concursos previos sin
que hayan tenido opcién el personal
APD.

Hemos solicitado la convocatoria en
el primer trimestre de 1997 para hacer
efectivo el traslado durante el verano,
por coincidir con las vacaciones es-
colares de los hijos y laborales del
conyuge.

Vivimos la paradoja que aunque siem-
pre se nos da la razon en la justicia
de su convocatoria, nadie nos asegura
gue se hara. Al final nos tememos
que unos por otros la casa quede sin
barrer.

En un tema tan nuclear y evidente no
puede haber incertidumbres; necesi-
tamos que se convoque y es
irrenunciable. Trabajamos ilusionados
dia a dia en la construccion de una
sanidad mejor para Catalunya, ha-
ciendo "de tripas corazén" a
congelaciones salariales, presiones
administrativas y amortizacion del
CUErpo pero ;como esperaran que
nos sintamos si en algo tan sencillo
para ellos y fundamental, no solo para
nosotros sino tambien y especialmen-
te para nuestras familias, nos fallan?ll

Vocalia Metges Titulars

17

GALERIA DE PRESIDENTS

Dr. Pedro Castro Vicen.
1908 - 1910

El Dr. Colas va definir el Dr. Pedro Castro
Vicen com un personatge de "figura quixotes-
ca" —amb tota la bonhomia, és clar, que
comporta l'adjectiu— i amb una gran perso-
nalitat. Metge traumatdleg com el seu pare,
va sobresortir en la seva especialitat, sobretot,
perque va reforcar els seus diagnostics amb
I'ls de raigs X, de segur, el primer i Unic
aparell d'aguestes terres durant uns anys.
De la relacid de metges contemporanis
col-legiats en la provincia de Lleida que es
pot trobar al llibre de I'historiador local Josep
Lladonosa i Pujol "La medicina en Lerida",
sabem que el Dr. Pedro Castro Vicen era
membre del Col-legi Oficial de Metges. Tot i
amb aixd, perd, en la susdita relacid no consta
la data de la seva llicenciatura ni la de la
col-legiacié. El Dr. Castro va presidir el Col-legi
de Metges de Lleida entre els anys 1908 i
1910 i després, durant una colla d'anys, en
fou el secretari general.

El mateix Dr. Colas escriu que, a causa de
la seva especialitat, el Dr. Castro va haver
de desplacar-se sovint a la ciutat de Barbastro,
on residia un nombre important de pacients.
Aguests viatges van originar una série
d'anécdotes entranyables que el Dr. Colas
explica amb tots els ets i uts.

Com molts altres metges del temps, el Dr.
Castro va conjuminar I'exercici de la medicina
amb el conreu de les belles lletres. Val a dir,
perd, que el conreu de les lletres no va passar
de ser una mena de hobby. Tot amb tot, va
participar en diferents certamens poétics
locals i, valent-se de I'amistat amb Miguel
de Unamuno, va prendre part en d'altres
concursos de Salamanca.

Li agradaven molt els nens i va col-laborar
en l'organitzacié de moltes activitats que
anaven d'una manera o d'altra adregades als
meés petits. El mateix Dr. Colas ens el presenta
com un dels ideolegs de "Lo Marraco” que,
ara per ara, ja ha esdevingut un dels simbols
més carismatics i entranyables de la ciutat
de Lleida & -

Fernando Pifarré San Agustin
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CONVOCATORIES - & & S &

XXé CURS DE FORMACIO
CONTINUADA EN MEDICINA

Organitzat per:
- Assoc. Médico-Quirlrgica de Lleida.

Col-laboren: Facultat de Medicina,
Universitat de Lleida. Regi6é Sanitaria de
Lleida, Servei Catala de la Salut

Declarat d'interés sanitari per I'Institut
d'Estudis de la Salut de la Generalitat.

El curs tindra 26 hores lectives.

Lleida, 20 de marg al 19 de juny de 1997
Seu: Sala d'actes del Col-legi de Metges.

SEMINARI INTERDISCIPLINARI
SOBRE LA LESIO MEDUL-LAR

Aquest seminari té per objectiu donar
a coneixer les particularitats en el
tractament medic, hospitalari i
rehabilitador de la lesié medul-lar
mitjancant xerrades-col.loqui donades
per experts de I'Institut Guttman de
Barcelona, especialitzat en tractaments
per a persones afectades per una lesié
medul-lar.

Les xerrades tindran lloc al salé d'actes
de I'hospital Arnau de Vilanova de Lleida
ales 12 hores.

Programa: dijous, 20 de marg: infermeria
i lesio medul-lar. Merce Solans Martinez,
cap d’Infermeria; dijous, 17 d’abril:
rehabilitacio funcional. Josep Martinez,
fisioterapeuta; dijous, 22 de maig:
urologia i lesié medul-lar. Dactor Xavier
Borau Duran, uroleg. Dijous, 12 de juny:
lesio medul-lar i aspectes psicosocials.
Mercé Camprubi Freixes, cap de I'area
psicosocial.

EDUCACIO EN )
ALIMENTACIO | NUTRICIO

Valéncia, del 9 al 29 d'abril de 1997.
Aquest curs pretén contribuir a la
formacio en alimentacio i nutricio de
professionals dels sectors de salut,
educacio i serveis socials per tal de
capacitar-los perqué incorporin activitats
educatives en aquestes matéries. El
curs té una durada de quaranta hores
i les classes s'impartiran dilluns, dimarts
i dijous de les 16 hores a les 20 hores.
El termini per a les preinscripcions
finalitza el marg. El preu de la matricula
és de 29.180 pessetes.

Per a més informacio adregar-se a:
Secretaria de I''VESP
carre Juan de Garay, 21 46017 Valéncia.

AVALUACIO | INVESTIGACIO
AVALUATIVA EN ELS SERVEIS SA
NITARIS

Valéncia, del 9 al 25 de juny de 1997.
Dirigit a professionals que exerceixin
funcions d'avaluacio en serveis de salut.
El curs es basara en les representacions
tedriques de professors, discussié de
lectures dirigides i presentacio i resolucio
de casos practics. Es presentaran
projectes d'avaluacio financats pels
propis autors dels mateixos.

Preinscripcio: fins al 25 d’abril de 1997.

Sol.licitud d’'impresos:
Secretaria de I'institut Valencia o’ Estudis

OFERTA

Macintosh

245 000 ptas

FID EDICIONS: Tel. 973/ 21 03 05

ORDENADOR APPLE
Power Mac 8100/90 CD

- Disco Duro : 1.000 Mb.
- RAM: 80 Mb
- VRAM: 4 Mb. (millones de colo-
res)
- Teclado y ratén
- Regalo Magneto Optico y
2 cartuchos de 1 Gb.
- Incluye varios programas
- Monitor no incluido en el precio
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BRIGADES DE COOPERACIO A
AMERICA LLATINA AMB EL CCI

El Centre de Cooperacio Internacional
de la Universitat de Lleida organitza unes
brigades de cooperacié amb diversos
paisos d’América Llatina (Guatemala,
Nicaragua, Equador i Cuba) que tindran
lloc durant els mesos d'estiu.

Cada una de les quatre brigades disposa
d’'un nombre diferent i limitat de places
i tots els escollits hauran d'assistir a unes
jornades de formacié obligatories sobre
la realitat del lloc en el qual hauran de
treballar. A Guatemala es donara suport
a les ONG locals, a Cuba s’editaran
libres artesanalment, a 'Equador es
treballara en el camp de I'educacié i en
la formacio del professorat, i a Nicaragua
s'aprofundira en el coneixement de la
seva realitat socioeconomica i en la
reforestacié del municipi de San
Francisco Libre.

Les brigades tenen una durada d'entre
dues i quatre setmanes.

Més informacio:
A ['Oficina del CCl, situada

a la tecera planta de I'edifici
del rectorat de la UdL, o bé trucant

ASSOCIACIO CATALANA
D'UROLEGS DE COMARQUES
ALBARRAN

V Jornada de la A.C.U.C.

Dia 17 de maig de 1997

Lioc: Hotel Comtes de Pallars de Rialp.
(Pallars Sobira - Lleida)

Més informacio:
Sta. Lourdes
Prat de la Riba, 77 baixos

25004 LLEIDA
Tel. 22 42 80 - Fax 22 18 48

Ill CAMPIONAT DE FUTBOL PER
A EQUIPS DE METGES
(del 5 al 13 de juliol de 1997)

i I SIMPOSIUM DE MEDICINA EN
LA SALUT | L’'ESPORT
(del 8 al 9 de juliol de 1997)

Organitzat pels hospitals de la Vall
d’Hebreon i la Universitat Autbnoma.
Informacio:

Al servei de pneumologia de I'Hospital
General Universitari Vall d’'Hebron.
Passeig Vall d’Hebron 111-119 08035
Barcelona.

Teléfon i fax: 93 428 61 04.

BulIlL ti

ZA o

BORSA DE TREBALL m COMUNICAT

Classes d'anglés a preus economics
per aprendre o perfeccionar Iidioma.
Tel 989 89 88 52 (Preguntar per Monica)

Senyora de 42 anys, amb molta
experiéncia i bona preséencia s'ofereix
per a recepcionista d'una consulta
medica. Tel 23 16 53 (D'una a quatre
de la tarda)

Es tradueixen al catala conferéncies,
treballs, etcetera. Molta experiéncia en el
camp de |la medicina. Preus ajustats.
Resultats immillorables. Tel 989 89 88 52

Gestid de Serveis Sanitaris. Hospital de
Santa Maria. Alcalde Rovira Roure 44
25198 Lleida. Tel 70 00 70 Fax 23 86
70 Vol procedir a la contractacié d'un
metge especialista en cirurgia general
de I'aparell digestiu.

Eurobarna, empresa de serveis médics
d’ambit nacional, necessita contactar
amb professionals sanitaris interessats
a treballar per a la nostra empresa,
dedicada a trasllats, repatriacions

Es fan classes de catala, tots els nivells.
Tel 16 70 87 (Senyora Eva)

Es lloga despatx davant la clinica
Perpetuo Socorro (vuitanta metres
quadrats), per 50.000 pessetes al mes.
Tel 27 21 79.

Avinguda Catalunya, edifici Nou, dos
ascensors, particular lloga apartaments
amb mobiliari i electrodomeéstics per
estrenar. Maxima qualitat i confort: TV
gran, teletext, frigorific, rentadora,
microones amb grill, congelador,
vitroceramica, calefaccio gas individual.
Tel 28 14 86.

Centro Médico Viana. Es lloguen
despatxos médics per a consulta per
hores, dies, etc. Amb secretaria i telefon.
Al carrer Princep de Viana de Lleida.
Tel 24 35 57 (senyoreta Teresa)

Estudiant de 3er d'infermeria s'ofereix
per treballar en consultori.
Tel 23 55 65 (Pregunta per Bea)

Particular vendo piso. Buena zona.

Aquest senyor
té cura dels malalts.

Dr. Ferran Torras
Metge

C/ Mallorca 138 9°
08036 Barcelona
Tel: (93) 823 12 50

ARKHE
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Associacio de Metges
Naturistes i Acupuntors del
Col-legi de Metges de Lleida

Es convida a tots els metges que
apliguin o els interessin les terapies
complementaries (naturisme,
acupuntura, homeopatia, etc.) a
inscriure's gratuitament a la nostra
associacio col-legial de la qual les
finalitats sén:

* Prestigiar la seva practica
al nostre medi.

* Recollir i compartir informacié
d'activitats formatives.

* Organitzar activitats cientifiques
i de debat.

* Tenir una relacio de metges que
s'ofereixen a aplicar aquestes terapies.

Coordinador:

Dr. José A. Morales.

Aquest senyor
té cura dels metges.

= MUTUAL MEDICA

de Catalunya i Balears

Joaquim Valls

Via Laietana 31

' 08003 Barcelona
Tel.: (93) 319 78 00
Fax: (93) 310 73 53




QUAN CAL UTILITZAR UN
CERTIFICAT MEDIC OFICIAL?

Quan una particular sol-liciti un certificat médic
per a presentar als JUTJATS, TRIBUNALS O
DAVANT QUI CORRESPONGUI.

Quan una COMPANYIA D'ASSEGURANCES
sol-liciti un certificat per a presentar als JUTJATS
o TRIBUNALS.

Quan les COMPANYIES D'ASSEGURANCES
sol-licitin certificats per a Us propi (excepte si el
metge que certifica té dependéncia laboral amb
la Companyia).

Sempre que les COMPANYIES D'ASSE-
GURANCES | MUTUES PATRONALS
D'ACCIDENTS DE TREBALL sol-licitin certificats
pe a US PROPI (Altes, Baixes, comunicats de
confirmacio), ja sigui directament o indirectament
a través del pacient, per a complir el seu
compromis assistencial o defensar els seus
interessos (sempre que no es tracti d'una
certificacio total sind limitada a una malaltia o a
un periode de malaltia, durada, etc. i es sol-liciti
al metge del pacient sobre el qual es certifiqui.

No s'ha d'utilitzar el Certificat Médic Oficial si el
metge signat té relacié laboral amb la companyia
d'Assegurances o Mutual).

Quan les COMPANYIES D'ASSEGURANCA
LLIURE de malaltia, sol-licitin certificacid per a
iniciar la cobertura de l'assegurancga: excepcio
feta dels Metges relacionats laboralment amb la
Companyia.

Sempre que de part dels ADJUNTAMENTS es
sol-liciti certificacio per a I'ingrés de personal, tret
del cas dels Metges amb relacié laboral amb
I'Ajuntament.

Sempre que el sol-licitin COL-LEGIS o0 ESCOLES
PUBLIQUES o PRIVADES del tipus que siguin i
per a qualsevol classe d'esport, excepcio feta
dels Metges amb relacio laboral amb I'Entital.

Quan el sol-licitin ENTITATS ESPORTIVES
CULTURALS, PUBLIQUES o PRIVADES del tipus
que siguin i per a qualsevol classe d'esport,
excepciod feta dels Metges amb relacié laboral
amb I'Entitat.

En qualsevol cas que el sol-licitin EMPRESES
per a us propi dels seus empleats o persones
gue hagin de contractar, sempre que el Metge no
tingui relacio laboral amb I'Empresa.

Quan el sol-licitin les COMPANYIES
D'ASSEGURANCA LLIURE de malaltia a un
Metge sobre un pacient que sigui client d'un altre
company, i sempre que el Metge signant no tingui
dependéncia laboral amb la Companyia B

Butliledd

IL.LUSTRE COL-LEGI DE METGES
DE LA PROVINCIA DE LLEIDA

En compliment d'allo que disposen el Reial Decret
1.01871980 i I'Ordre del Departament de Justicia de la
Generalitat de 10 de setembre de 1986

QUEDA PROHIBIT

Acreditar gliestions de caracter médic, dictamens o informes
fora dels corresponents CERTIFICATS MEDICS OFICIALS,
a excepcio dels impresos d'ordre intern per a Us exclusiu
de les entitats publiques o privades on el metge presti serveis
remunerats.

En cas a d'altres impresos o fitxes, caldra extendre un
Certificat Médic Oficial on consti que amb aquella data i com
anexe, es lliura un dictamen o informe.

Per a infants hi ha impresos especials.

L'incompliment d'aquestes Normes Legals és falta
sancionable.

DEL PASO DEL TIEMPO

Torso en la hierba y ojos en el cielo
veo nubes que nacidas en oriente,
cambian, fluyen, descargan y en poniente
son humedad que siento en el suelo.

Por amor de padres fuimos nacidos,
y en un momento, crecer y menguar,
para al fin, tras la vejez acabar
en un archivo de muertos, podridos.

Solo queda el recuerdo que vivimos
en la memoria indeleble y sincera
de los seres que su amor conseguimos.

La vida solo se siente heredera
cuando con otro amamos o sufrimos.

José Antonio Morales
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MARIA FLORS.

Victima de Ia Desidia d'Occident

res extremistes hutus van
assassinar el passat 18 de
gener la jove infermera Maria
Flors Sirera, nascuda a
Tremp i cooperant de
l'oganitzacio no governamental "Metges
del Mén", que desenvolupa una labor
d'ajut a Ruanda. Va ser victima dels
odis tribals ancestrals que es repro-
dueixen ciclicament al continent africa,
perd també de la inoperancia dels go-
verns occidentals, incapacgos d'aturar
{0, potser millor, que no tenen el més
minim interés en aturar) aquest i altres
genocidis gue es generen en forma de
guerres civils en aquest i altres paisos
del Tercer Mén. Ho va dir el seu pare,
que va ser forner a la Cooperativa del
Camp de Talarn fins a I'any 69, quan la
petita Maria Flors tenia 6 anys: "la meva
filla ha estat victima de la desidia dels
governs occidentals".
Maria Flors s'havia apuntat en una de
les moltes entitats que desenvolupen
labors humanitaries a paisos del Tercer
Mén, anomenades molt significativa-
ment Organitzacions No Gover-
namentals, ja que fan aquelles coses
gue no fan els governs occidentals.
Entre aguestes organitzacions n'hi ha
algunes d'integrades per metges, com
“Medicus Mundi" o "Metges del Mén",
de la que formava part Maria Flors.
L'assassinat d'aquesta infermera i de
dos companys seus -el metge sevilla
Manuel Madrazo i el fotograf i logista
madrileny Luis Valtuefia- ha posat de
manifest due els cooperants sén utilit-
zats moltes vegades com a escuts hu-
mans. "Metges del Mén", i també "Me-
dicus Mundi", han dit després de
coneixer la massacre que recelen del
govern de Ruanda -de |la minoria tutsi,
que va obtenir el poder en revoltar-se
el 1994, quan Maria Flors estava preci-
sament al Zaire en una altra missio
humanitaria.-
Aquestes dues organitzacions de met-
ges han apuntat la possibilitat que hagin
estat grups paramilitars del mateix go-
vern ruandés qui ha pogut perpetrar els
assassinats, interessat en atemorir els
cooperants de les organitzacions no
governamentals occidentals per tal que
marxin del pais i deixin de ser testimonis
dels abusos comesos contra la poblacid
hutu. Aixd no vol dir que no sigui possible
l'explicacio oficial, segons la qual Maria
Flors i els seus companys van ser as-
sassinats per tres extremistes hutus.
En gualsevol cas, tant se val. Alld que

Maria Flors Sirera, la infermera
lleidatana, menire realitzava
amb un sonriure als llavis el
seu treball a Ruanda.

importa és que Occident no intervé de-
cididament en aquest i altres conflictes
étnics del planeta i que alguns paisos
fins i tot fan el joc als crims perpetrats
per una i altra tribu, a Ruanda o a
Burundi o al Zaire, sempre en la més
estricta impunitat.

"Metges del Mdn" va decidir abandonar
la labor humanitaria que desenvolupava
a Ruanda en conéixer la massacre i
"Medicus Mundi" s'ho esta plantejant.
Els seus integrants sén gent solidaria,
perod fins a un punt. Disposats a sacrifi-
car-se, perd no a jugar-se la vida de
forma temeraria. Maria Flors, una jove
de 33 anys senzilla, alegre i, sobretot,
solidaria, va trobar la vida en mans
d'aquells a qui ajudava, i aix0 siguin els
sels assassins hutus o tutsis, perqué
ella el que anava a fer era ajudar les

21

moltes persones necessitades arrel de
la guerra civil i de la propia miséria del
continent africa, que encara paga els
efectes del co-
lonialisme del
segle passat,
present encara
avui en forma
de dependéncia
econdmica.
Maria Flors ha
rebut aquests
dies innombra-
bles homenat-
ges, el més in-
tim dels quals,
en el que van
participar 60
persones entre
familiars i
amics, es va
celebrar al petit
nucli pallarés de
L'Alzina, prop
de Tremp, d'on
és natural la
seva mare i on
la familia t& una
casa en la que
passa una llar-
ga temporada
cada estiu.
Homenatges
tots ells en-
tranyables, perd
que haurien de ser innecessaris perque
Maria Flors no hauria d'estar morta.
Els governs occidentals n'haurien de
prendre nota i impedir els continus abu-
50s gue es donen a Ruanda i a d'altres
paisos del Tercer Mon, perqué potser
que algun dia les organitzacions no
governamentals com "Metges del Mon"
o "Medicus Mundi" es cansin de fer alld
gue no fan les organitzacions governa-
mentals W

EP

Mans Unides

DONATIUS: a '"La Caixa"
cte. N 2100 - 0203 - 75 - 0100291939
0 per ServiCaixa

Directe al Tercer Mén

Mars Unices agrasix la publicacic gratuita d'aquast anunai




FORMACIO
ADDICIONAL EN
BIOETICA |
GESTIO DELS MIR
CATALANS

Quatre hospitals catalans desenvolupa-
ran durant aquest curs académic i els
dos seglients un pla pilot de formacio
de residents complementari a les espe-
cialitats MIR que ha estat promogut per
totes les comissions de docéncia tant
d'hospitals com de les arees de Medicina
Familiar, Comunitaria, Psiquiatria i Salut
Mental de Catalunya.

L'objectiu és cobrir els buits que han
estat detectats | que repercuteixen en
la correcta formaci¢ del metge. El pla
compta amb el suport i el finangament
del Servei Catala de la Salut (SCS) i
I'Institut d'Estudis de Salut (IES) del

departament de Sanitat de Ia
Generalitat.

Aguesta iniciativa suposa per als resi-
dents de totes les especialitats obtenir
coneixements fins ara no contemplats
oficialment en pregrau ni en postgrau
com son la Bioética, la Gestid
Assistencial, el Suport Vital Basic, la
Metodologia Cientifica, la Bioestadistica,
la Comunicaci6 Cientifica i les Habilitats
Comunicatives. Les matéries han estat
seleccionades arrel dels resultats
d'enquestes d'opinié realitzades entre
els propis residents i de les considera-
cions de les comissions de docéncia,
tindran un caire eminentment practic i
s'impartiran al llarg d'un total de 154
hores distribuides entre els tres primers
anys de residéncia.

Al pla pilot s'han inclos un total de 134
residents: 91 dels hospitals Vall d'Hebron
de Barcelona; 15 de I'Hospital Josep
Trueta, de Girona; 10 de I'Hospital de
Granollers, i 18 del Consorci Parc Tauli,
de Sabadell, segons informa "Diario
Médico". Es pretén anar augmentant el
nombre de beneficiaris fins arribar al
cent per cent de residents de Catalunya,
depenent, aixo si, dels resultats obtin-

S'han detectat buits
que repercuteixen en
la correcta formacio
del metge i que es
volen paliar amb
aquest nou pla pilot

guts i dels pressupostos disponibles.
Els residents que superin aquestes ma-
teries obtindran meés crédits per al doc-
torat, aixi com un reconeixement oficial
en forma de diploma de I'lES.

Es calcula que el cost d'aquesta forma-
ci6 addiccional serd d'aproximadament
20.000 pessetes per resident i any.

S'EDITA UNA GUIA
MEDICA EN CD-ROM

Des del passat mes de desembre
tots els metges i persones relacio-
nades amb la salut tenen una nova
eina que facilita el treball
d'investigaci6. Després de dos anys
de "navegacid" per Internet buscant
informacio meédica, Alvaro Galiano,
doctor en Quimica Médica, ha aca-
bat una guia en CD-ROM amb més
de 40.000 direccions.

La Guia Groga de Medicina per
Internet té com a finalitat ajudar a
localitzar informacid, estalviar temps
i reduir costos. Dividida en quaranta
capitols per a les especialitats médi-
gues més importants, aquest CD-
ROM permet de coneixer el que
conté cada direccio (home-page).
Mitjancant imatges, videos i textos,
aquesta Guia permet a l'usuari ava-
luar la qualitat del material existent
en un servidor remot. Les mes de
40.000 direccions que recull la Guia
pertanyen a hospitals, universitats,
associacions i agendes de tot el
maén relacionades amb la medicina.
La Guia, que ha estat editada amb
una tirada de 3.000 exemplars a
Espanya, es pot trobar en espanyol,
anglés i francés. Els editors tenen
la intencié de treure cada any una
edicid ampliada amb noves dades
i direccions.

Alvaro Galiano, autor d'aquesta Guia
en CD-ROM, és doctor en Quimica
Medica i investigador de nous far-
macs i tecnologies d'aplicacié medi-
ca. Galiano és també coordinador
cientific de I'Institut d'Investigacio i
Desenvolupament Quimic Bioldgic
espanyol l
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SANJUAN, S.A.
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Trasllats nacionals i internacionals

Ambulancies

- Medicalitzades (U.CIL)
- Col-lectives
- Convencionals

Equipades amb:

- Radiotelefon
- Aire condicionat

SERVEI 24
hores
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CENTRE MEDIC
D'ESTETICA

Tels. 27 33 35 - 27 33 65
Vallcalent, 1, 72E e LLEIDA

Tratamientos
de cirugia plastica
y estética:

- Cirugia estética
facial.
- Protesis
mamaria.
- Cirugia
reconstructiva.
- Cirugia maxilar.

Tratamientos para
reduccion de peso:

- Infiltraciones.
- Liposucciones.
- Presoterapia.
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Programa, control y

sequimiento médico.
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RESUM DE L'ANY 96 : CONTENCIO
DE LA DESPESA SANITARIA

L'any passat va destacar pels intents de consensuar
una série de mesures per contenir 'elevada despesa
publica en medicaments. L'any va comengar amb
Angeles Amador com a minisira de Sanitat i ha acabat
amb José Manuel Romay Beccaria com a titular,
mentre que a Catalunya Eduard Rius va substituir
Xavier Trias.

La creacié d'una subcomissio parlamentaria per
consensuar les gran linies del sistema sanitari i la
contencid de la despesa publica en medicaments han
estat els principals eixos de la politica sanitaria del
govern del PP. El coneixement d'algunes de les
mesures en estudi va suscitar una viva polémica i
un considerable refls social. Per exemple, la taxa de
cent pessetes per recepta o la possibilitat que un nou
grup de farmacs no tingués financament public. Cap
d'aquestes dos supdsits s'ha aprovat de moment i el
debat sobre una més gran aportacié de l'usuari con-
tinua sobre la taula.

Un decret llei sobre noves formes de gestié de centres
sanitaris publics, que dona entrada a les fundacions
o0 als consorcis, i un altre sobre I'ampliacié del servei
farmaceutic van estar a punt d'acabar amb els con-
sens. La despesa farmacéutica, gue consumeix quasi
la cinquena part de la despesa sanitaria, va centar
un any més la preocupacio de I'Administracié, que
va prendre mesures per a contenir-la dirigides a la
industria, les oficines de farmacia, els metges pres-
criptors, els usuaris i els propis medicaments. La
industria farmacéutica va acordar cedir part dels seus
beneficis a partir d'un creixement del 2,6 per cent
(inflacio prevista). La falta d'un acord similar amb les
farmacies va portar el Govern a reduir el marge
comercial de farmacéutics i distribuidors.

S'arbitra un sistema de control dels metges que
prescriuen més i s'idea un sistema informatic per
conéixer el consum de l'usuari.

L'any es va tancar amb les polémiques declaracions
del director de I'Oficina Pressupostaria, José Barea,
que va proposar tancar o privatitzar els hospitals
publics no rendibles. Una possibilitat que de moment
no ha recollit ningu.

PANORAMA

CRITIQUES AL MODEL
SANITARI CATALA

El Sindicat de Metges de Catalunya
considera que la ineficiéncia reiterada
en la gestid de la sanitat catalana posa
de manifest el fracas del model sanitari
catala.

Aquesta va ser la principal conclusio de
les Jornades de Debat Intern que va
celebrar aquest Sindicat a mitjans de
desembre, amb la participaci¢ d'un cen-
tenar de delegats, amb I'objectiu
d'analitzar el model sanitari catala en
la seva globalitat.

El Sindicat va demanar una mes gran
participacié dels professionals en la
gestid sanitaria i va anunciar que impul-
saria la creacid d'una Plataforma de
Metges, |'objectiu de la qual seria pro-
posar un nou model sanitari que garantis
I'Estat del Benestar i la Sanitat Publica,
sortint al pas de la polémica de la pas-
sada tardor sobre |a proposta de priva-
titzar o tancar els hospitals que no siguin
rendibles.

El Sindicat es va mostrar contrari també
a la proposta de la Comissié Parlamen-
taria que esta estudiant la creacio de
nous impostos indirectes i d'un impost
especific per a la sanitat, aixi com im-
plantar el pagament de serveis sanitaris
o reduir les prestacions.

El Sindicat de Metges transmetra aques-
tes conclusions als diferents grups par-
lamentaris catalans i a les conselleries
de Sanitat i de Presidéncia.

L’AUTOGESTIO DE
L’ASSISTENCIA
PRIMARIA, MES A PROP

La Sociedad Espafiola de Medicina
Familiar y Comunitaria (Semfyc) i la
Sociedad Espafiola de Medicina Rural
y Generalista (Semergen) han valorat
positivament la intencié de I'lnsalud i de
les comunitats de Galicia i Navarra
d’'impulsar l'autogestio en els centres
de primaria. Les dues entitats
consideren que lautogestio convertira
la primaria en la verdadera porta
d’entrada al sistema, per la qual cosa
demanen una descentralitzacio
progressiva. En el fons es pretén que
els propis facultatius arribin a gestionar
els centres de primaria.

Albert Planes, president de Semfyc, i

Felipe Chavida, el seu homodleg a
Semergen, han mostrat les seves
preferéncies pel model que pretenen
impulsar I'lnsalud i les comunitats de
Galicia i Navarra en detriment del ja
implantat a Vic, on un grup de metges
han constituit una empresa que presta
assisténcia sanitaria mitjangant un acord
signat amb I'Institut Catala de la Salut
(ICS). La diferéncia entre el model catala
i el que propugnen Insalud, Galicia i
Navarra és que aguest ultim és impulsat
per la propia Administracio, i no pels
facultatius. Semfyc i Semergen
demanen una descentralitzacio del
pressupost i la gestié clinica de manera
paulatina.

LA SANITAT PUBLICA HA
DE PAGAR
L’ASSISTENCIA
PRIVADA SI NO POT
ATENDRE UN PACIENT

La sanitat publica ha de reintegrar les
despeses mediques per assisténcia
sanitaria privada quan no facilita al
pacient una alternativa en els seus
centres. Aquesta és la conclusio d'una
senténcia del Tribunal Superior de
Justicia de Balears que ha condemnat
I'Insalud a reintegrar 2,9 milions de
pessetes a una pacient que va acudir
a un centre privat quan se li va denegar
el trasllat a un centre public en el que
es practicava una operacié concreta.
L’Insalud_.' ha estat condemnat per
“denegacio injustificada d'assisténcia”.
La senténcia s’ha dictat arrel del cas
d’'una pacient amb una voluminosa
malformacié arteriovenosa a la que,
després de practicar-se-li una
angiografia en un hospital de Palma de
Mallorca, se li va informar de la
possibilitat de sotmetre’s a I'anomenat
sistema d’embolitzacié interarterial
percutania o neuroradiologia
intervencionista. Aquesta alternativa no
es practicava a I'hospital de Mallorca,
per la qual cosa es va informar la pacient
de la possibilitat de seguir aguest
tractament en centres de la Seguretat
Social que el fan (marqués de Valdecilla
a Santander o Puerta de Hierro a
Madrid) o bé a I'Hospital General de
Catalunya, que no pertany a I'Insalud i
en el qual la pacient va ser finalment
intervinguda en no ser traslladada a un
dels dos centres de 'Insalud que podien
fer 'operacio.

LES RETALLADES DE
PRESTACIONS
SANITARIES SON
“INEVITABLES”

Diversos experts d’Estats Units
i d’Europa coincideixen en la
necessitat de fer retallades en
les prestacions sanitaries
davant la mancanca de
recursos, perd creuen que és
la societat i no els metges els
gue han de decidir on esta el
limit. La Fundacion Ciencias
de la Salud va organitzar l'any
passat a Madrid una jornada
sobre limitacio de prestacions
sanitaries en la qual van
participar especialistes en
Biogtica de Washington,
Chicago, Nova York, Nijmeger
(Holanda) i Madrid. Els
especialistes nordamericans
van explicar que la regulacio
i el control de I'assisténcia
sanitaria ha reduit els costos
en un 8 per cent, perd han creat un nou
model de medicina amb el risc que
'estalvi passi per davant del benestar
del pacient. Els ponents van coincidir
en la necessitat de limitar les
prestacions, perd van assenyalar que
els principis per a l'assignacio de
recursos han de ser decisions socials
i no Unicament médigues. Com a
exemple es va esmentar les llistes
d’espera, un fenomen europeu sobre el
que el professor holandés Henk Ten
Have va dir que no es poden utilitzar
com a eina de control de la despesa
limitant I'oferta, “ja que aixd atemptaria
contra el principi de justicia”.

CATALUNYA
CONTINUARA EL 1997
L’AGILITZACIO

SANITARIA PENDENT

El departament de Sanitat s’ha fixat per
a l'any 1997 l'objectiu de continuar
lagilitzacio de la gesti¢ dels recursos
sanitaris que va quedar pendent I'any
passat. El deparament vol reformar d'una
vegada per totes I'Institut Catala de la
Salut (ICS) i instaurar un nou sistema de
pagamenits als hospitals gue contempli
“les seves caracteristiques especifiques
i les prestacions que ofereixin”, segons
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ha explicat el conseller Eduard Rius.
Cap dels dos objectius esmentats és
nou. La transformacié de I'lCS en una
empresa publica ja va ser una de les
prioritats politiques I'any passat a
Catalunya. L'ICS passaria a ser una
empresa regida pel dret privat, perd la
mesura té un elevat cost politic. Quant
a la intencio d’'establir un nou sistema
de pagaments hospitalaris, es tractaria
d’'un sistema que reconeixeria a 'hora
d’efectuar el pagament quatre tipus de
producte: hospitalitzacié, consulta
externa, técniques i tractaments
ambulatoris i urgéncies. Un altre projecte
de Sanitat per a aquest any és la creacio
de I'Agéncia de Salut Publica de
Catalunya, “la labor de la qual sera
vetllar per la salut i la vigilancia
epidemioldgica de la comunitat”, en
paraules del conseller Rius.
L’Administracié ha resumit els seus
objecius en matéria sanitaria per a
aquest any en els seglents punts: més
implicacio dels metges en la prescripcid;
reforma de I'Institut Catala de la Salut;
creacio d’'una Agéncia de Salut Publica;
implantacié d'un nou sistema de
pagament per als hospitals atenent a
les seves caracteristiques especifiques
i a les prestacions que ofereixin;
aplicacio de les recomanacions del Pla
de Salut de Catalunya; racionalitzacié
de les urgéncies hospitalaries;
potenciacio dels serveis d’'urgéncies a
'atencio primaria; rentabilitzacié del
nivell assistencial; millora de I'atencid
en els trastorns mentals i potenciacio
de I'atencié sociosanitaria.




i algun dia desaparezca el cdncer.

Bla Bla & Company, el metode
definitiu per apendre idiomes

Butlleti
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Ojald fuera asi; pero mientras tanto asegirese en ASISA.
La compaiiia n." 1 en asistencia sanitaria privada del
Pais, con mds de un millon de asegurados. La unica que
reinvierte todos sus beneficios econdmicos en mejoras
asistenciales. Potque ASISA no posee dnimo de lucro, sino
que tiene como fin ofrecer a cada persona la atencion, medios
v dedicacion que exige su salud. Siempre con un trato
humano y personalizado, con pélizas iguales de 0 a 60

nNunca nos necesite.

anos, e incluso permitiendo el acceso a personas de mds
de 60 anos. Ademds ASISA cuenta con mds de 40.000
médicos y A.T.S., 13 clinicas en propiedad y mds de 504
concertadas, dasi como cobertura sanitaria internacional
a través de Europ Assistance. Pero sobre todo, ASISA
proporciona la tranquilidad de sentirse en buenas manos,
Aunque, estamos seguros, de que usted deseard que nunca

- le hiciésemos falta. Ojald sea asi.

ni el corazon ni los huesos nos fallasen,

Ojald nuncs
nos necesite.

Llameal: 9071 10 10 10

Delegacion LLEIDA: Passeig de Ronda, 170 entresol 25008 Lleida

Tel. (973) 23 42 13

Fax. (973) 22 17 61

En una societat cada cop més oberta a
relacions amb institucions d'altres
paisos, el coneixement d'idiomes
estrangers representa una necessitat
basica per a qualsevol important
col-lectiu com pot ésser el Col-legi de
Metges de Lleida.

.

Bla Bla & Company ha desenvolupat
un innovador projecte en el camp de la
formacié linglistica, que combina els
recursos meés avancats del mon per a
l'aprenentatge d'idiomes.

Es tracta d'una molt adequada
combinacié pedagogica, on el novedos
sistema interactiu Multiméedia, amb
diskettes CD Rom, es complementa
amb classes practiques impartides per
titulats professors natius.

L'alumne participa i s'acostuma a fer
servir l'idioma des del primer dia, amb
dialegs interpretats per actors
professionals, que utilitzen diferents
accents i gntonacions.

Tambe pot triar lliurament el dia i I'hora
per anar a classe, sense grups i de

-

manera que pot fer compatibles 'estudi
de l'idioma amb les seves activitats
laborals. Tanmateix, pot acudir al centre
un nombre il-limitat d'hores, de 8,00 a
22.00, tots els dies de la setmana, inclos
els dissabtes pel mati i tots els mesos
de l'estiu.

Amb el sistema de Bla Bla & Company,
en canviar constantment d'activitat
s'assimila l'idioma de manera molt
practica i amena, gaudint amb l'atractiu
de les imatges i dels dialegs.

Tractant-se d'una ensenyanca
personalitzada, organitzada a mida i
segons el nivell de cada alumne,
l'eficacia d'aquests cursos és molt més
gran que la que es pot aconseguir amb
les metodologies tradicionals.

A part de l'estructura basica del sistema,
a Bla Bla & Company trobara programes
de formacié especifica, (negocis,
telefonic, turisme) i la preparacio per
I'obtencié de titols oficials.

Per la importancia que creiem poden
tenir els idiomes per a tot el col-lectiu
metge de Lleida, Bla Bla & Company,
voldria participar en facilitar
l'aprenentatge del Francés, Alemany o
Anglés fins al seu maxim nivell, (com
pot ésser el Proficiency en Anglés) a
tots els seus col-legiats i familiars, posant
a la seva disposicio unes exclusives i
molt especials condicions.

Al centre del carrer Lluis Companys 30,
personal especialitzat en el mén dels
idiomes, l'atendran molt gustosament,
i li faran saber tot el que Bla Bla &
Company pot fer per voste.

1Bl

LA COMPANYIA DELS IDIOMES

+ ALEMANY, FRANCES, ANGLES

« CD ROM | PROFESSORS NATIUS
* HORARIS LLIURES

s ANGLES NIVELL PROFICIENCY

Oblidis dels grups i no perdi
classes: Horari de 8 a 22 h.
Un meétode a la seva mida :

Paodra escollir el curs que més
I'interessi (negocis, converses
telefénigues, pronunciacio...)

Diverteixis aprenent amb el

sistema interactiu
més avancat del mén

Tel. 28 16 60

Lluis Companys, 30
25003 Lleida

OFERTA EXCLUSIVA

Col-lectiu Medic
i Familiars




En aquesta nova seccio es convida a
qualsevol opcio sindical a fer els seus
anuncis, amb la condicio que els seus
continguts afectin directament a la
professio médica.

SINDICAT DE METGES
DE CATALUNYA. (SMC)

Hospital de Santa Maria: Conveni ja

El personal laboral ha demostrat la seva indignacié per trobar-
se encara sense Conveni Col-lectiu nou mesos després
d'haver-se signat I'acord entre el Comité d'empresa i GESES
després de dos anys de negociacions. Com a mida de protesta
es manifestaran tots els dimecres davant de la Delegacid de
Sanitat fins aconseguir la seva aplicacio.

Per la seva part el personal funcionari porta endavant un
contencios contra I'empresa per aspectes de model retributiu.

Inquietud entre els metges APE.interins

El passat 17 de febrer es va realitzar una assemblea amb
assistents del SMC i el Col-legi de Metges en la que van
manifestar la seva inquietud davant els aspectes avangants
referents a la creacio de I'Agéncia de Proteccié de la Salut i que
poden significar perdre I'actual lloc de treball. EI SMC manifesta
la seva postura de reivindicar en les negociacions el compliment
dels pactes previs, la convocatdria d'un concurs de trasllats pels
propietaris, i oferir una sortida laboral a tots els interins.

Signat el Conveni XHUP pels anys 96 i 97

El SMC ha signat el conveni que afecta a 33 hospitals
concertats de la xarxa. L'acord recull entre d'altres punts un
increment del 4% de quasi tots els conceptes retributius, el
augment del 100% de l'import de les guardies corresponents
als dies de Nadal i Cap d'Any, la fixacié de les guardies de
localitzacid en el 40% de les de preséncia fisica i un increment
del 4% del valor actual de I'antiguitat.

Cupo i Zona: Validacié de Cartilles

En resposta a les diverses queixes dels generalistes de Cupo
i Zona per les diferéncies entre nimero de cartilles realment
ateses i les remunerades el SMC ha sol-licitat en la Mesa
Sectorial la implantacié de la validacié de cartilles, tUnica
mida que permetria el control efectiu pel facultatiu.

El SMC impugna el Decret 381/96 sobre
organitzacio del personal dels hospitals de I'lCS

El SMC ha presentat recurs administratiu a l'opinar que no
s'ajusta al text pactat entre l'administracio i el SMC a la Mesa
Sectorial en aspectes relacionats amb la jornada laboral i
amb el complement de productivitat.

Rhbia. d'Aragd, 33
25003 LLEIDA
Tel. (973) 28 23 22

Z

Organitzacid d'actes socials, culturals i lidics.
Congressos, Jornades, Simposis, etc.
Hostesses i assistents professionals.

DESINTEGRADO
EL SISTEMA MUL

)

— L[]

DESINTEGRADOR DE AGUJAS

SEL homter

Servicio de Contenedores Higiénicos Sanitarios, s.a.

PARA MAS INFORMACION:
DELEGACION LLEIDA

TEL. 907 - 48 90 75
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LA INHABILITACIO
COMPORTARA PER AL
METGE LA PERDUA
DE LA PLACA FIXA

L'anomenada llei d’Acompanyament
a la de Pressupostos Generals ha
modificat la llei de Funcionaris Civils
per vincular la pena d’inhabilitacio -
amb independéncia de la seva
durada- a la pérdua de la condicid
de placa fixa. La modificacié conté
també altres punts interessants per
al professional sanitari, entre ells que
els funcionaris podran jubilar-se als
70 anys enlloc dels 65.

La modificacié segons la qual el
metge que sigui condemnat
penalment a inhabilitacié perdra la
plaga fixa pot tenir unes
conseqléncies imprevisibles.
Sobretot si es té en compte que el
nou Codi Penal, en vigor des del
passat 25 de maig, contempla 30
modalitats delictives médiques amb
penes d’inhabilitacié per a I'exercici
professitnal. Segons ha destacat
Santiago Pelayo -lletrat de 'lnsalud-
en declaracions a “Diario Médico”,
“al mateix temps s’han reduit les
penes de presd, per la qual cosa la
inhabilitacio es converteix en una
temptacio per als jutges”. Pelayo ha
remarcat també que la pérdua de la
placa fixa es contempla també encara
que es tracti d’'una inhabilitacio de
nomes 6 mesos, per exemple, la qual
cosa “representa dues penes per a
un mateix delicte”.

Una altra novetat rellevant de la llei
d’Acompanyament és que els metges
funcionaris podran jubilar-se, si volen,
als 70 anys enlloc dels 65. La
secretaria d’Estat per a la
Comunicacio Publica ja ha dictat
normes per tal d’executar aquesta
possibilitat, segons va recollir el BOE
del passat 1 de gener B

Butlleti

ELS MESTHOS NO ACCEPTEN ELS 6,5 ANYS
D’EXERCICI COM A CRITERI D’IGUALACIO EN PRIMARIA

Els metges espanyols sense titol
homologat (mesthos: metges generals
sense titulacié especialitzada en
primaria) han anunciat que no
accepten els 6,5 anys d’exercici
proposats per I'Organitzacié Méedica
Col-legial com a criteri d'igualacio en
primaria, el que suposa una dificultat
en l'apropament als metges
especialistes sense titol oficial
{mestos: especialistes que porten
anys d'exercici sense titulaci¢
especifica). Només 3.000 metges
generals (un 12%) acumulen una

experiéncia de 6,5 anys. Mesthos i
mestos treballen a la OMC per trobar
una solucid global. Aguesta sortida
ha de ser diferent segons que es tracti
dels metges de primaria o
d’especialitzada. Els dos col-lectius
han d’obrir el debat sobre com
s’anivella la primaria i quins criteris
d’homologacio se segueixen per a
cadascun dels especialistes. Els
mesthos diuen que només 3.000
llicenciats tenen aguesta experiéncia,
ja que la majoria treballa de manera
interrompuda (3 mesos I'any) B
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RUBIO

C/ Salmerdn, 24 - Tel. 24 95 58 - Fax 23 63 01 - LLEIDA
Placa Capdevila, 21 - Tel. 65 15 05 - Fax 23 63 01 - TREMP

Servei, garantia i les millors

instal-lacions al servei de I'ortopedia

* Ortesi i Protesi

* Plantilles 1 Calcat
Ortopedic

* Cotilles

* Mobiliari Clinic

* Inst. Quirurgic

* Klectromedicina

* Audifons Sordera

N §¥% OPTICA RUBIO
) &l=]

C/ Salmerdn, 24 his - LLEIDA
Tel. 24 95 51 - Fax 23 63 01

Descompte del 25 %
per al col:lectiv medic
en tots els productes
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"PARIAS"
DE LA MEDICINA

as situaciones injustas cuando
son habituales acostumbran la
piel al trauma, hacen callo y al
final pasan desapercibidas.
Nunca he comprendido como los mé-
dicos hemos podido consentir llegar a
la situacion a la que tristemente nos
encontramos los generalistas, es decir,
licenciados pre-95 sin especialidad MIR.
En la India la casta de los parias o
intocables es la mas penosa, la que no
tiene derechos, la que como consecuen-
cia de los errores en vidas anteriores
tienen negada su condicidon humana.
En nuestra profesidn los parias somos
los generalistas en paro, sin posibilida-
des de tener empleo estable en una
Administracion que por un lado dice no
tener presupuestos para crear nuevas
plazas de Atencion Primaria y por otro
nos considera médicos de segunda,

feas con las que solo baila cuando no
hay Médicos de Familia disponibles; la
inventora y responsable del cuello de
botella y que en su puesto Salomédnico
no duda en dar el nifio a la mas joven.

Para silenciar las movilizaciones de
los estudiantes (Unica medida que les
asusta) en contra de realizar dos afios
mas a cambio de nada (y tienen razdn)
y no contrariar a los Familias ya forma-
dos tras un duro MIR (también es razo-
nable), han tirado por la calle de en
medio, ofreciéndoles ser médicos de
Familia mediante un tumo restringido
de MIR. ;Y nosotros los generalistas
pre 95?. Nos han dado una exigua taja-
da y han reservado el resto del meldn
a los estudiantes. Somos la bolsa his-

- térica y lo seguiremos siendo hasta

2030 cuando cumplamos los 65 afios.

Provocaran con estos planteamien-
tos, enfrentamientos fratricidas entre
colectivos hermanos (todos médicos)
cuando dentro de unos afios compita-
mos todos por algo tan serio como un
puesto de trabajo. En la arena de las
oposiciones debemos luchar pero en
igualdad de condiciones. Con su bare-
mos, la Administracion nos ha atado un
brazo a la espalda y solo se permite
una salida, el MIR, una puerta tan pe-
guefia que sdlo podriamos pasar de
rodillas.

Es inaceptable que profesionales
que hemos completado nuestro plan de
estudios paguemos las consecuencias
de una mala planificacién universitaria.
No podemos admitir unos baremos con
los que nos dicen "echar no te echamos
pero aqui tienes la puerta". Ni siquiera
deberiamos tolerar, con una oferta tan
menguada, el monopolio en la formacién

de especialistas, sin cabida a las
escuelas profesionales, en la que la
especialidad con la que compromete-
mos nuestro destino depende del puesto
en el MIR y no de las preferencias indi-
viduales. No tienen en cuenta que la
vida es mas hermosa cuando la escribe
uno mismo.

Hemos cometido el error de haber
sido confiados y pusilanimes, haber
creido que obrarian de forma razonable
dandonos alternativas formativas y la-
borales mediante una situacién transi-
toria. Nos han abandonado a nuestra
suerte en la confianza de que la provi-
dencia no olvida a sus hijos. Si ho apro-
bamos el MIR (piensan) podemos cam-
biar de oficio o que nos mantenga el
conyuge. Ser ingenuo es peligroso en
unos tiempos en los que "el que pesta-
fiea pierde".

Debemos despertar de nuestra sies-
ta, no conformamos con un sistema
injusto que nos perpetuara en el paro
si no revalidamos el titulo a través del
MIR. El camino es agruparnos alrededor
de Colegios y Sindicatos profesionales
para reivindicar el derecho a la igualdad
de oportunidades a la formacién y al
trabajo. Debemos ser asertivos, no en
sustraer derechos a companeros de
camino, sino en reclamar los nuestros.

La somnolencia mientras se conso-
lida la injusticia puede tener el amargo
despertar de vernos en la mitad de la
vida con las manos vacias B

Juan Parado
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TARIFES ESPECIALS

...................................... 250 ptes.
...................................... 500 ptes.

Servei URBA urgent (moto o cotxe) ...
Servei PROVINCIAL urgent* ..............
Servei a la resta de CATALUNYA urgent™........cocoooveeiicieeinens 900 ptes.

Servei NACIONAL urgent™ .. ..ccoocieeciieiie e 1.000 ptes.

PER ALS METGES

Tots els serveis inclouen asseguranca i justificant de recepcié
* Entrega al dia segiient, abans de les 10:00 h.
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(973) 28 03 03 RADIO EXPRES C/ Alcalde Areny, 347”25002 LLEIDA

XAVIER CAUFAPE

NOU DIRECTOR
GERENT DE L’AREA DE
LLEIDA DE L’ALIANCA

om a resultat del procés de

reestructuracio dut a terme en

els darrers mesos, Xavier

Caufapé, nou director gerent
de l'area de Lleida de L’Alianga, s’ha
proposat unir les dues arees de
lempresa, I'asseguradora (a través de
la mutua) i I'assistencial (a través de la
clinica). Caufapé explica a “Butlleti
Medic” que I'objectiu, com en qualsevol
empresa privada, és guanyar més
diners, amb Fampliacio dels mutualistes,
i perdre’n menys, amb la racionalitzacio
de les despeses. Perd aguest objectiu

no és facil, explica Caufapé. En primer
lloc, perqué no s’ofereixen incentius
fiscals prou temptadors als potencials
mutualistes. En segon lloc, pergué en
aquests moments només un 20% de la
poblacié és mutualista i el mercat de
les asseguradores és cada vegada més
competitiu. | en tercer lloc, bé que no
en el darrer en importancia, pergueé les
empreses privades d'assistencia
sanitaria estan competint amb la sanitat
publica, que “esta morint d’éxit”, en
paraules de Caufapé.

“Si a 'Amau hi ha tantes cues és perque
fan un bon servei, ja que si no no hi
aniria ningu”, explica el director gerent.
A comarques la cosa encara és pitjor.
Les Unitats Basiques de Salut funcionen
molt bé i és dificil convéncer la gent
perqué es facin d’'una mutua. “Quan als

pobles nomeés hi havia el metge de
capcalera era més facil. Ara és molt
meés dificil, i la conseqliéncia és que un
40 per cent dels nostres mutualistes
tenen més de 60 anys. Es a dir, una
clientela molt fidel, perd també cara, ja
gue no és el mateix tenir a la matua un
jove de 30 anys que una persona de
70, gue necessita moltes més
atencions”. L’Alianga té consultoris a
Tremp, Balaguer, Guissona, Tarrega,
Artesa de Segre, Sort, La Pobla de
Segur i Bellver de Cerdanya.
Xavier Caufapé explica que els usuaris
de la clinica son, per aquest ordre,
mutualistes de la propia Aliancga,
pacients provinents del Servei Catala
de la Salut -amb el que la clinica té
concertat un conveni- i mutualistes
d’altres asseguradores que no tenen
clinica propia. “L’objectiu és augmentar
els propis mutualistes per no dependre
tant dels pacients provinents de la
Sanitat publica, | per aconseguir-ho hem
de millorar 'assisténcia humanitaria, ja
que la médica és la mateixa a tot arreu,
tal com mana el Codi Deontologic”. La
clinica de Lleida compta amb les
instal-lacions privades de més qualitat
de la capital del Segria. “Som I'Unica
clinica privada que funcionem com a
hospital, amb una plantilla de
metges i altres professionals
sanitaris que tenen una
dedicacid exclusiva en el
centre. A les altres cliniques
privades el metge cobra un
tant per cada atencié |
prestada”. La clinica, a més |

a més, compta amb una area |
d’emergéncies médiques (a |
mig cami entre la Unitat de |
Cures Intensives i el servei |
d'urgéncies) i amb el |
TAC més potent dels
existents a Lleida, inclosos
els de la sanitat publica. “Es

tracta de I'aparell més modem
i el que té una major rapidesa
d'exploracid” , remarca Xavier
Caufapé.
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El director gerent de l'area de Lleida,
que ocupa el carrec des del passat mes
de novembre, pensa que el futur de
I'asseguradora passa per seguir en
aquesta linia, ja que “I'nica manera de
captar clients és oferint un servei de
qualitat”. Gaufapé recorda que el ciutada
és molt reticent a qualsevol intent de
privatitzacio de la sanitat i augura que
no es podra fer una privatitzacio global
si no hi ha un consens total de tots els
partits, “tal com es va veure quan es va
parlar de fer pagar 100 pessetes per
alguns medicaments”. Aixi les coses, la
solucid per a les asseguradores i les
cliniques privades (L'Alianca reuneix
les dues condicions) passa per millorar
la qualitat del servei per captar clients,
i aguest és el repte que s’ha proposat
Xavier Caufapé.

El director gerent no descarta tampoc
ampliar els serveis de la mdtua a altres
ambits a part de I'assisténcia sanitaria,
cobrint assegurances de cotxe, llar, etc.
“La gent cada vegada demana més
serveis globals, i encara que pos-
siblement amb les assegurances de
cotxe o de llar hi perdrem diners, a la
llarga sortird rendible ja que ens
permetrd augmentar la cartera de
clients” l




CUBA

LA PERLA
DEL CARIB

Quan hom visita Cuba es porta una idea
del que va suposar la pérdua d'aguesta
coldnia per als espanyols I'any 1898:
vam perdre, ni més ni menys que un
paradis terrenal. El seu clima, les seves
platges, el caracter dels cubans, la mes-
cla de cultures, converteixen aquesta
illa en una joia del Carib, un lloc inobli-
dable. La seva capital, 'Havana, funda-
da el 1515, és una de les ciutats meés
antigues del Nou Continent. La seva
situacid privilegiada la va convertir en
escala obligada de les flotes europees,
la qual cosa va donar lloc a una barreja
de cultures que constitueix la base de
la riquesa cultural d'avui en dia.
L'Havana esta dividida en dues zones
ben diferenciades, Havana Vella, amb

un magnific conjunt d'edificacions de
I'epoca colonial declarat Patrimoni de
la Humanitat, i 'Havana Nova, d'amples
avingudes, amb modernes construcci-
ons. Un contrast ben harmonids.
Tots els racons que configuren 'Havana
Vella ens transporten a |'época
d'esplendor de l'anomenat Imperi
Espanyol.

"La Plaza de Armas", molt semblant a
gualsevol plaga castellana, és la més
antiga de I'Havana. Esta envoltada de
cafeteries i d'edificis d'important valor
historic: el "Palacio de los Capitanes
Generales", d'estil barroc (actualment
és el museu historic de la ciutat); el
"Palacio del Segundo Cabo o de la
Independencia"; el "Castillo de la Real
Fuerza", una fortalesa construida al
segle XX per protegir la ciutat dels atacs
pirates.

La "Plaza de la Catedral" també esta
envoltada de construccio de gran valor:
els antics banys publics, el "Palacio de
los Margueses de Aguas Claras", la
“Casa del Lombillo" (actual museu de
I'educacid), la "Casa del Marqués de
Arcos" (considerada la millor mansio
colonial de I'Havana) i el museu d'Art
Colonial on es pot reviure la vida i
costums de I'época colonial cubana. El
"Palacio Pedroso" i el "bulevar Paseo
del Prado" sén un altre exemple de la
millor arquitectura. En aquesta zona es
troben el museu de la Revolucié i el de
Belles Arts, que trenquen amb aquesta
harmonia senyorial i donen testimoni
d'una altra realitat en la historia d'aguest
pais, la de l'era Fidel.

L'Havana Nova, en canvi, és totalment
diferent. Aqui es pot veure "la Rampa”,
centre neuralgic de la ciutat, ple de
botigues, restaurants, sales de cinema,
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Santiago de Cuba

hotels. Tot esta pensat de cara al turista.
"El Vedado" és el centre economic de
la ciutat; I'edifici més important d'aquesta
zona és I'Hotel Nacional, aixi com la
Universitat i la Placa de la Revolucio.
Si el pais es visita al juliol, hi ha
l'oportunitat de gaudir dels seus carna-
vals, que recorren "el Malecon”, una
llarga avinguda costera de la Nova
Havana.

Perd un dels majors encants de visitar
['Havana és, sens dubte, viure la seva
nit. No hem d'oblidar que ens trobem al
pais de la salsa, d'aquell "ritmo sabro-
s6n" que tan bé han exportat figures
com Celia Cruz. El cabaret més famos
de la ciutat és el Tropicana.

Després, per recuperar forces i lligar un

bon bronzejat, res com jeure a la platja
de Varadero, una de les millors del man.
Per al turista europeu, Cuba suposa
una experiéncia del tot revitalitzadora,
no solament per la seva increible clima-
tologia, que sorprén tan bon punt es
baixa de I'avid, sind també perque su-
posa un replantejament de valors molts
cops perduts pel nostre ritme de vida:
els cubans ens donen una gran lligé de
com s'ha de viure, o de saber viure. |
és que, malgrat les enormes dificultats
economiques i politiques en qué es
troben, res no pot véncer el seu caracter
alegre i al seu sentit hedonista de la
vida, sempre disposat a gaudir dels
bons moments i a deixar oberta una
porta a I'amic espanyol.

Iiutlleli

[ Medic

Preparant les maletes ...

BE= Viatge

Viatge: La manera meés rapida i comoda
d'arribar a Cuba és, sens dubte, en avid.
Iberia ofereix serveis sobre les 105.000
pessetes, encara que també s'hi pot
anar en vaixell si es disposa de temps
i de diners. Per als indecisos, una opcio
a mig cami; viatge en avio i creuer pel
Carib un cop s'arriba a l'illa.

B= Moneda

La unitat monetaria és el pes cuba, pero
a la practica s'utilitza més el dolar ame-
rica al pagament d'hotels, restaurants
o botigues. S'accepten gairebé totes les
targes de crédit, sempre i quan no hagin
estat emeses als Estats Units.

B= Compres

Souvenirs obligatoris son els famosos
cigars havans i les ampolles de rom, a
més d'originals objectes d'artesania
autdoctona (mascares, barrets de palla,
objectes de carei, etc).

BE= Allotjament

Una bona opcio sén els hotels de luxe
Melia que es troben tant a 'Havana com
a Varadero, aixi com I'hotel Copacabana
o el Plaza.

E= Clima

Subtropical, humit a I'estiu i més sec a
I'nivern i la primavera. Temperatures
calides molt agradables durant tot l'any,
que oscil-len entre els 25 i els 30 graus.
Es recomana portar roba lleugera i fres-
ca i protectors solars. Cal recordar tam-
bé que la diferéncia horaria amb
Espanya és de cinc hores.

B= Gastronomia

A totes les ciutats hi ha restaurants de
cuina internacional. Val la pena, pero,
de tastar alguns dels plats tipics, com
el "congri”, I"ajiaco” o el "futd".

Les bases de la seva cuina son la carn
de porc o de pollastre, cuinades de les
maneres més originals. Es recomana
el marisc, molt barat i de gran qualitat.

Vlatges

A I'hora de viatjar escolliu Viatges Bonper.
Un equip professional us assessorara en totes les vostres necessitats.

"Tracte preferencial per al col-lectiv Médic"

Rambla de Ferran, 40

F 25007 Lleida
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E n su relativamente corta vida: el
Mondeo ha causado un enorme impacto
dentro de la Industria Europea de
Automocion en su totalidad y se ha
convertido en un vehiculo a seguir por
su competencia, la cual imita pero no
logra superar.

A los posibles interesados en la compra
de un coche les resulta cada vez més
dificil diferenciar los productos
baséandose en criterios racionales. Cada
vez se ven mas influidos por factores
que son mucho menos tangibles, mucho
mas emocionales.

El Mondeo se lanzd enfatizando la
seguridad y tecnologia. Ahora se
pretende incrementar el valor
emocional del mismo a la vez que
se mantiene su ya alto valor
racional.

El atractivo que ejerce el Mondeo
a quedado demostrado al ser uno
de los coches mas vendidos. La
nueva y moderna estetica delante
y trasera hace que el Mondeo
resulte identificable incluso a
distancia. Sus lineas y sus formas,
acentuadas por la suave curvas
de los paneles, eleva el estatus

Ford Mondeo 2.5 V6 24V

Un placer para los sentidos

del coche a la vez que mejora su
imagen.

Los motores del Mondeo, de gran
respuesta, sus bajos niveles de ruido, su
precisa direccion, su confortable marcha,
y manejabilidad se traducen en una
experiencia de conduccion que no pasa
desapercibida. Ello va complementado
por una sensacion de control absoluto
de todas las funciones del coche cuando
se esta detras del volante.

Aungue ya era considerado como un
lider de mercado cuando se lanzd, por
sus especificaciones de seguridad, el
afiadir ahora el cinturon trasero central
de tres puntos de anclaje y una
estructura de carroceria mas reforzada,
que ya satisface las normativas
previstas de la UE para los 1998 en
cuanto a criterios de impacto lateral,
mantendran al nuevo Mondeo en la
vanguardia de la tecnologia en
seguridad.

La amplia gama de caracteristicas de
confort y funcionalidad tales como el
climatizador automatico, la eleccién de
equipo de audio, los distintos tipos de
ajuste posibles de los asientos, los
mandos auxiliares y unos disefios de
tapiceria excepcionales contribuyen a
formar un entorno relajante a los
pasajeros y al conductor. Ademas, la
mejora de espacio en los asientos
traseros se afaden a las ventajas de
comodidad.

Para evitar el robo, el Mondeo va
protegido por sus temas de cierre muy
seguros, tecnologia para la
inmobilizacién del motor, asi como
distintos elementos disuasivos visibles,
y alarma sonora.

Ofreciendo una amplia gama de estilos
de carroceria, niveles de acabado,
motores y transmisiones, asi como
eleccion entre colores de carroceria y
opciones.

SECCION AL VOLANTE DE UN
FORD MONDEO 2.5 V6 24V

MOTOR

Cilindrada: 2.544 cm3

Potencia Max.: 177 CV a 6.250 rpm
Numero de cilindros: 6

Valvulas para cilindros: 4
Alimentacién: inyeccion electrénica
multiple.

Combustible: gasolina 95 s/p

MECANICA

Transmision: Traccién delantera
Caja de cambios: 5 velocidades
Direccion: Cremallera asistida
Frenos delanteros y traseros: discos
ventilados "A.B.S."

DIMENSIONES

=4

Long./altura/anchura: 4556/ 1372/

1925 cm

Peso: 1.313 Kg.

Capacidad maletero: 460 kilos
Depdsito carburante: 61,5 litros

PRECIO
Precio version basica: 4.238.000 ptas

PRINCIPALES OPCIONES
Asientos de cuero termoeléctricos
304.000 ptas

Preus d'Assegurances:
Mondeo 2.5 GT

............................ 53.239 pts.
- A tercers, vidres, robatori i incendi:
......................................... 86.980 pts.
- Tot risc amb franquicia de 50.000 pts:
........................................ 167.467 pts.
- Tot risc sense franquicia;
........................................ 240.667 pts.

Las curvas se deslizan con suavidad.
Y llegas a olvidar lo que pasa a tu alrededor.
T mandas, él obedece.

Todo esti bajo control.
Gracias a su ordenador de gestién integral EEC V
capaz de procesar 1.200.000 datos por segundo.

Todo es precisién y respuesta.

Gracias a las juntas tipo Rose de la suspension
delantera y al sistema de suspensién trasera
independiente Quadralink, que controla la
convergencia de las ruedas durante el movimiento.

Todo es seguridad.
Gracias a la mds avanzada Ingenierfa de
Seguridad Activa y Pasiva, como el sistema

ABS Mecatronic Il con Distribucién
Electrénica de Frenada (EBD); el sistema
de airbags laterales v un disefio estructural
que optimiza la absorcién de energfa en caso
de impacto.

Todo es tranquilidad.

Con un entorno interior integrado y refinado,
sometido a las mds avanzadas técnicas para
minimizar ruidos. Y, por supuesto, Mondeo
cuida el medio ambiente, consiguiendo una
reduccién de las emisiones de HC y NOx
combinado del 56%.

Todo para que i disfrutes conduciéndolo.

Esto es el control absoluto. Esto es Mondeo.

Servei Motor, S.L.

CONCESIONARIO OFICIAL DE FORD ESPARNA, S.A.

Avda. Garrigues, 68 25001 LLEIDA
TEL. 201066 - FAX 20 13 60




SEGURO DEL AUTOMOVIL
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SEGURO DE FARMACIA SEGURO DE CONSULTAS

secyRoCE B SEGURO DE
- FARMADIA - AMA CONSUILTAR A NEas

En A:MUA.

siem e FeirE « .
[ Con toda confianza

; { i | Fent _
Asistencia todos los dias: 24 horas Tu Mutua, la n.” | del sector sanitario

CLUB A.M.A. R.C. GENERAL

Con A.M.A:, siempre

es mas facil

Actividades 96

Cultura-Ocio y Viajes a tu disposicion

A M A te ofrece sus
) & &

AGRUPACION MUTUAL ASEGURADORA seguros de :

Feliz Viaje Para vivir tranquilo Estar siempre bien asesorado

T

SEGURO DE R.C. PROFESIONAL

SEGURC DE
SAHTAA

R.C. ACTIVIDADES RADIACTIVAS

Elegir 1a mejor garantfa. Es honito disfrutar de la vida

MEDICOS, FARMACEUTICOS, VETERINARIOS, ESTOMATOLOGOS,
ODONTOLOGOS, ATS/DUE, DIPLOMADOS Y TODOS SUS FAMILIARES

Si deseas obtener mas informacién sobre todos nuestros Seguros y
Servicios llamanos, gratuitamente al teléfono:

O envi f
900 - 100 963 ./ (on) 25056 o5



