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DEPARTAMENTO DE JUSTICIA, DERECHOS Y MEMORIA

RESOLUCION JUS/218/2023, de 26 de enero, de modificacion de los Estatutos del Colegio de Médicos de
Lleida.

Visto el expediente de modificacién de los Estatutos del Colegio de Médicos de Lleida, del cual resulta que en
fecha 4 de noviembre de 2022 se present6 la documentacion prevista por el articulo 46 de la Ley 7/2006, de
31 de mayo, del ejercicio de profesiones tituladas y de los colegios profesionales sobre la modificacion de los
articulos 1; 2; 3; 4, apartados 1y 2, letra a, apartados 1, 2, 3,4, 5,6, 7,8,9, 10, 11, 12 y 13, letra b,
apartados 1, 2, 3,4,5,6, 7y 8, letrac, apartados 1, 2, 3,4y 5, y letrad, apartados 1,2y 3; 5; 6.1; 7; 8,
apartados 1, 2, 3y 4; 9; 10; 11, letra a, apartado 1 y letra b, apartados 1y 2; 12; 13, apartados 1y 2; 14;
15; 17.1; 18; 19; 20; 21; 22, apartados 1, 2 y 3; 23; 24, apartados 2 y 3; 25, apartados 1, 2, 3,4 y 5, letras
by c; 26, apartados 1y 4, letrasa, b, cy d; 27.1; 28; 29; 30; 31; 32; 33, apartados 3, 4, 5, 9, 10, 13, 14,
17,18, 19y 20; 34, apartados 1y 2, letras a, vy, j, ky Il; 35; 36.1, letras a, b, c,d, e, f,g, h,y,jy k; 37;
38; 39; 40; 41; 42; 43; 44, 45; 46, apartados 1, 3, letras a, b, cy d, y 6; 47; 48; 49, apartados 1, 2, 3,4y
5; 50, apartados 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9y 10; 51, apartados 1, 3,4y 5; 52, apartados 1, letras b, ey d, 2y 3;
53.1; 54, parrafos primero y segundo, letras a, b, ¢, dy e; 55, letras b, e y g; 56; 57, apartados 1, 4 y 5; 58,
letras b y ¢; 59.3; 62, primer parrafo y letra c; 63, 64; 65; 66, 67, apartado 1, letras by c; 68; 69.1; 71.1;
72; 73; 74; 75.2; 76, apartados 3,4y 5; 77; 78, apartados 1, 2, 3,4y 5; 79, apartados 1, 2 y 3; 80; 81,
apartados 1y 2; 82, apartados 1y 2; 83; 84.2; y las disposiciones finales primera y segunda de los Estatutos
del Colegio de Médicos de Lleida, de los Estatutos, aprobada en la Asamblea General Extraordinaria del Colegio
de fecha 6 de octubre de 2022;

Considerando el Estatuto de autonomia de Catalufia, aprobado por la Ley organica 6/2006, de 19 de julio, de
reforma del Estatuto de autonomia; la Ley 7/2006, de 31 de mayo, del ejercicio de profesiones tituladas y de
los colegios profesionales; la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las
administraciones publicas de Cataluna; la Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de organizacién, procedimiento y
régimen juridico de la Administracion de la Generalitat de Catalunya; el Decreto legislativo 3/2010, de 5 de
octubre, para la adecuacidon de normas con rango de ley a la Directiva 2006/123/CE, del Parlamento y del
Consejo, de 12 de diciembre de 2006, relativa a los servicios en el mercado interior, y los Estatutos colegiales
vigentes declarados adecuados a la legalidad por la Resolucion JUS/3642/2009 (DOGC num. 5532, de
23.12.2009);

Visto que la modificacion de los articulos 1; 2; 3; 4, apartados 1y 2, letra a, apartados 1, 2, 3,4, 5,6, 7,8, 9,
10, 11, 12 y 13, letra b, apartados 1, 2, 3,4, 5,6, 7y 8, letra c, apartados 1, 2, 3, 4y 5, y letra d, apartados
1,2y 3;5; 6.1; 7; 8, apartados 1, 2, 3y 4; 9; 10; 11, letra a, apartado 1 y letra b, apartados 1y 2; 12; 13,
apartados 1y 2; 14; 15; 17.1; 18; 19; 20; 21; 22, apartados 1, 2 y 3; 23; 24, apartados 2 y 3; 25, apartados
1,2,3,4y5,letras by c; 26, apartados 1y 4, letras a, b, cy d; 27.1; 28; 29; 30; 31; 32; 33, apartados 3,
4,5,9,10, 13, 14, 17, 18, 19y 20; 34, apartados 1y 2, letras a, y, j, ky I; 35; 36.1, letras a, b, c, d, e, f,
g, h,y,jvy k; 37; 38; 39; 40; 41; 42; 43, 44, 45; 46, apartados 1, 3, letras a, b, cy d, y 6; 47; 48; 49,
apartados 1, 2, 3,4y 5; 50, apartados 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9y 10; 51, apartados 1, 3,4y 5; 52, apartados 1,
letras b, e y d, 2 y 3; 53.1; 54, parrafos primero y segundo, letras a, b, c, dy e; 55, letras b, ey g; 56; 57,
apartados 1,4y 5; 58, letras by c; 59.3; 62, primer parrafo y letra c; 63; 64; 65; 66; 67, apartado 1, letras
byc; 68; 69.1; 71.1; 72, 73; 74; 75.2; 76, apartados 3,4y 5; 77; 78, apartados 1, 2, 3,4y 5; 79,
apartados 1, 2 y 3; 80; 81, apartados 1 y 2; 82, apartados 1 y 2; 83; 84.2; y las disposiciones finales primera
y segunda de los Estatutos del Colegio de Médicos de Lleida de los Estatutos se adecua a la legalidad;

Visto que el presente expediente ha sido promovido por una persona legitimada, que se han aportado los
documentos esenciales y que se han cumplido todos los tramites establecidos;

A propuesta de la Direccion General de Derecho, Entidades Juridicas y Mediacion,

Resuelvo:
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—1 Declarar la adecuacion de los articulos 1; 2; 3; 4, apartados 1y 2, letra a, apartados 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,
9,10, 11, 12 y 13, letra b, apartados 1, 2, 3,4, 5,6, 7y 8, letra c, apartados 1, 2, 3,4y 5, y letra d,
apartados 1,2y 3; 5; 6.1; 7; 8, apartados 1, 2, 3y 4; 9; 10; 11, letra a, apartado 1 y letra b, apartados 1 y
2; 12; 13, apartados 1y 2; 14; 15; 17.1; 18; 19; 20; 21; 22, apartados 1, 2 y 3; 23; 24, apartados 2 y 3; 25,
apartados 1, 2, 3,4y 5, letras by c; 26, apartados 1y 4, letras a, b, cy d; 27.1; 28; 29; 30; 31; 32; 33,
apartados 3, 4, 5,9, 10, 13, 14, 17, 18, 19 y 20; 34, apartados 1y 2, letras a, y, j, ky I; 35; 36.1, letras a,
b,c,d,e, f,g, h,y,jyk; 37, 38; 39; 40; 41, 42; 43; 44, 45; 46, apartados 1, 3, letrasa, b, cy d, y 6; 47;
48; 49, apartados 1, 2, 3,4y 5; 50, apartados 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9y 10; 51, apartados 1, 3,4y 5; 52,
apartados 1, letras b, e y d, 2 y 3; 53.1; 54, parrafos primero y segundo, letras a, b, ¢, dy e; 55, letras b, e
y g; 56; 57, apartados 1, 4y 5; 58, letras b y ¢; 59.3; 62, primer parrafo y letra c; 63; 64; 65; 66; 67,
apartado 1, letras b y c; 68; 69.1; 71.1; 72; 73; 74; 75.2; 76, apartados 3,4y 5; 77; 78, apartados 1, 2, 3, 4
y 5; 79, apartados 1, 2 y 3; 80; 81, apartados 1 y 2; 82, apartados 1 y 2; 83; 84.2; y las disposiciones finales
primera y segunda de los Estatutos del Colegio de Médicos de Lleida de los Estatutos del Colegio de Médicos de
Lleida a la Ley 7/2006, de 31 de mayo, del ejercicio de profesiones tituladas y de los colegios profesionales, y
disponer su inscripcion en el Registro de colegios profesionales de la Generalitat de Catalunya.

—2 Disponer que esta modificacion se publique en el DOGC como anexo de esta Resolucion.

Barcelona, 26 de enero de 2023

Por delegacion (Resolucidon JUS/1041/2021, de 30.3.2021, DOGC de 16.4.2021)
Immaculada Barral Vifals

Directora general de Derecho, Entidades Juridicas y Mediacion

Anexo

Articulos 1; 2; 3; 4, apartados 1 y 2, letra a, apartados 1, 2, 3,4, 5,6, 7,8,9, 10, 11, 12 y 13, letra b,
apartados 1, 2, 3,4,5,6, 7y 8, letra c, apartados 1, 2, 3,4y 5, y letra d, apartados 1, 2y 3; 5; 6.1; 7; 8,
apartados 1, 2,3y 4; 9; 10; 11, letra a, apartado 1 y letra b, apartados 1y 2; 12; 13, apartados 1y 2; 14;
15; 17.1; 18; 19; 20; 21; 22, apartados 1, 2 y 3; 23; 24, apartados 2 y 3; 25, apartados 1, 2, 3,4y 5, letras
by c; 26, apartados 1y 4, letras a, b, cy d; 27.1; 28; 29; 30; 31; 32; 33, apartados 3, 4, 5,9, 10, 13, 14,
17,18, 19y 20; 34, apartados 1y 2, letras a, vy, j, ky l; 35; 36.1, letras a, b, c,d, e, f,g, h,y,jyk; 37;
38; 39; 40; 41; 42; 43; 44, 45; 46, apartados 1, 3, letras a, b, cy d, y 6; 47; 48; 49, apartados 1, 2, 3,4y
5; 50, apartados 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9y 10; 51, apartados 1, 3,4y 5; 52, apartados 1, letras b, ey d, 2y 3;
53.1; 54, parrafos primero y segundo, letras a, b, ¢, dy e; 55, letras b, e y g; 56; 57, apartados 1, 4y 5; 58,
letras b y c; 59.3; 62, primer parrafo y letra c; 63; 64; 65; 66; 67, apartado 1, letras b y c; 68; 69.1; 71.1;
72; 73; 74; 75.2; 76, apartados 3,4y 5; 77; 78, apartados 1, 2, 3,4y 5; 79, apartados 1, 2 y 3; 80; 81,
apartados 1y 2; 82, apartados 1y 2; 83; 84.2; y las disposiciones finales primera y segunda de los Estatutos
del Colegio de Médicos de Lleida

Articulo 1

1. El Colegio Oficial de Médicos de Lleida(COMLL) es una corporacion de derecho publico de caracter
profesional, dotada de personalidad juridica propia y con plena capacidad para cualquier tipo de acto,
estructura y funcionamiento democraticos, reconocida y amparada por la Constitucidén y por el Estatuto de
Autonomia de Catalufia, y que se rige por estos Estatutos; por la Ley 7/2006, de 31 de mayo, del ejercicio de
las profesiones colegiadas y de los colegios profesionales, y por el resto de disposiciones legales que le sean de
aplicacién, y que coordina, ademas, su actuacion en el ambito de Catalufia mediante el Consejo de Colegios de
Médicos de Catalufia (CCMC).

2. Tienen que pertenecer obligatoriamente al Colegio de Médicos de Lleida, en los términos legalmente
previstos, todos los licenciados en medicina o aquel titulo oficial que lo sustituya que, de acuerdo con la
legislacidn vigente, ejerzan la profesion Unica o principalmente dentro del &mbito territorial de la provincia de
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Lleida, en cualquiera de sus modalidades, ya sea de manera independiente o bien al servicio de las diferentes
administraciones publicas existentes o de instituciones que dependen, o de cualquier otra entidad publica o
privada.

3. Podran solicitar voluntariamente su colegiacion los que, con titulo de licenciado en medicina o aquel que lo
sustituya, no ejercen la profesion.

4. A efectos de lo que prevé el articulo 8.4 de la Ley 2/1007, de 15 de marzo, las sociedades profesionales que
tengan por objeto el ejercicio comun de la medicina, exclusivamente o junto con el ejercicio de otra profesién
titulada y colegiada, con la cual no sea incompatible, y que tengan su domicilio en el &mbito territorial del
Colegio, se tendran que inscribir en el Registro de Sociedades Profesionales, a efectos de su incorporacion, y
para que se puedan ejercer las competencias que otorga el ordenamiento juridico sobre los profesionales
colegiados. La inscripcidn se realizara de conformidad con el reglamento colegial, que tiene que ser aprobado
por la Junta de Gobierno.

5. Los estudiantes de la Facultad de Medicina de la Universidad de Lleida pueden participar en el COMLL, en
régimen de precolegiados, para tener acceso a la informacion y a los servicios que se ofrecen en los
colegiados, de manera transitoria y previa a la total incorporacion de derecho al Colegio. Esta condicién se
perdera al obtener la titulacién en medicina, momento en que, con la comunicacién y la acreditacién previa de
esta circunstancia, podran pasar a la condicién de colegiados.

Articulo 2

1. El Colegio Oficial de Médicos de Lleida, dentro su propio ambito de actuacién, tiene personalidad juridica
propia, independiente de la Administracidn, y capacidad plena para cumplir sus finalidades, y le es posible
adquirir cualquier bien o derecho a titulo oneroso o lucrativo, pedir prestado, vender, gravar, fiar, poseer y
reivindicar toda clase de bienes, de contraer obligaciones y de crear cualquier tipo de sociedad, asociacién o
fundacion, en general, ser titular de todo tipo de derechos, iniciar, seguir o dar apoyo a cualquier accion
judicial, reclamacion o recurso en todas las vias y jurisdicciones, civil, penal, social, contenciosa administrativa
y econémica administrativa, e incluso los recursos extraordinarios de revision y casacion y los recursos
constitucionales, asi como en las diversas jurisdicciones y administraciones europeas.

2. Corresponde al presidente/a del Colegio el ejercicio de las facultades establecidas en el punto anterior, con
la limitacidon que indica el articulo 11, punto 3, apartado b.3, de estos Estatutos, con el acuerdo previo de la
Junta de Gobierno, salvo el caso de urgencia, en que podra actuar dando cuenta a la Junta siguiente para
ratificarlo.

Articulo 3

La presidencia ostentara la representacion legal y plena del COMLL ante cualquier entidad u organismo, publico
y privado.

Articulo 4, apartados 1 y 2, letra a, apartados 1, 2, 3,4, 5,6, 7,8,9, 10, 11, 12 y 13, letra b, apartados 1, 2,
3,4,5,6,7y 8, letrac, apartados 1, 2, 3,4y 5, y letra d, apartados 1, 2y 3

1. El Colegio de Médicos de Lleida asume, en su ambito territorial, todas las competencias que la legislacion
vigente le otorga, e, independientemente de estas, todas aquellas que de una manera expresa le delegue la
Administracién para cumplir las funciones que le asignan estos Estatutos en todo aquello que afecte a la salud
de la ciudadania y su proteccion, la ordenacion del ejercicio de la medicina y la conservacién de sus valores
éticos.

2. De una manera expresa, le corresponde asumir, en su ambito de actuacién, las funciones siguientes:
a) En relacién con la finalidad de representacion y defensa de las legitimas aspiraciones de los profesionales:

a.1. Asumir la representacion de los médicos colegiados, de todos aquellos que ejercen la profesion médica en
el territorio del COMLL y de las sociedades profesionales, segun la legislacién vigente y estos Estatutos, ante
las autoridades y los organismos publicos, asi como ante entidades privadas o particulares en la defensa de los
intereses profesionales y el prestigio de todos los colegiados y de las sociedades que conformen, o de
cualesquiera, en caso de que sean objeto de vejacion en la actividad profesional.

a.2. Velar por la igualdad de derechos y deberes de los colegiados y por la solidaridad y la ayuda mutua.
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a.3. Ordenar el ejercicio de la medicina en el ambito de sus competencias y de acuerdo con el marco que
establezcan las leyes.

a.4. Informar, directamente o por medio del Consejo de Colegios de Médicos de Cataluia, de todas las normas
legales que prepare el Gobierno de la Generalitat sobre las condiciones generales del ejercicio de la medicina en
Cataluna, asi como de las decisiones de modificaciones o cambio y del resto de aspectos que de alguna manera
puedan afectar al ejercicio de la profesion.

a.5. Informar, por medio del Consejo General de Colegios de Médicos de Espafia, de todos los proyectos de ley
y/o0 disposiciones que traten sobre las condiciones del ejercicio legal de la medicina y/o de sus funciones en el
ambito de representacion atribuido al Consejo General mencionado.

a.6. Participar en la elaboracién y la ejecucion de los planes de estudio, especialmente en aquello que hace
referencia a la fase postgraduada y de especializacion.

a.7. El ejercicio y la gestion de todas aquellas competencias que, de manera directa o mediante el Consejo
General de Colegios de Médicos o el Consejo de Colegios de Médicos de Cataluiia, le sean delegadas o reciba y
acepte de las administraciones publicas.

a.8. Asesorar a los tribunales de justicia, las corporaciones oficiales y las personas individuales y colectivas en
las condiciones previstas por la ley.

a.9. Intervenir por si mismo o por medio del Consejo General de Colegios de Médicos o del Consejo de Colegios
de Médicos de Catalufia, segun lo que dispone la Ley de colegios profesionales, autondmicas o estatales y el
ordenamiento juridico y fiscal en todas aquellas cuestiones que afecten a la tributacién de los colegiados.

a.10. Impulsar y promover iniciativas que puedan significar una mejora de las condiciones del ejercicio
profesional y de la atencidén a la salud, vistas las nuevas realidades socioecondmicas y tecnoldgicas.

a.11. Crear, si procede, los servicios adecuados para encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones
u honorarios profesionales, cuando los colegiados o las sociedades profesionales debidamente inscritas, libre y
expresamente lo soliciten.

a.12. Promover las actuaciones adecuadas para conseguir que los médicos asalariados puedan ejercer sus
tareas dentro de la institucién o empresa de que se trate, de acuerdo con lo que establecen el Cédigo de
Deontologia, las normas de ética médica y la legislacién estatal y autondmica vigente.

a.13. Velar para que las condiciones de trabajo de los médicos sean las adecuadas con respecto a horario de
trabajo y medios humanos y materiales para que el ejercicio de la profesion se haga con la dignidad exigible.

b) En relacion con la finalidad de orientacion y vigilancia del ejercicio profesional:

b.1. De conformidad con lo que establece el parrafo anterior, la Junta de Gobierno podra facilitar informacion
de las normas deontoldgicas sobre la actividad publicitaria de los médicos y de las sociedades profesionales
sometidos a la disciplina competencia del Colegio.

b.2. Promover y desarrollar la formacion médica continuada de los colegiados y también, en su caso, de
sistemas de acreditacién de la competencia profesional, y mantener con esta finalidad las relaciones oportunas
con las entidades académicas y/o cientificas adecuadas.

b.3. Promover instrumentos y acciones para difundir entre los colegiados y las sociedades profesionales y
sistemas de prevencidn de riesgos derivados del ejercicio profesional.

b.4. Promover y ejercer la vigilancia y el control de las actitudes y las practicas médicas que no respondan a
los requerimientos éticos y cientificos que el correcto ejercicio de la practica médica requiere.

b.5. Sancionar los actos de los colegiados, y de las sociedades profesionales que supongan una infraccion de
estos Estatutos y/o del Cédigo de Deontologia aplicable y ejecutar la sancion impuesta.

b.6. Visar y registrar los titulos profesionales, la documentacién acreditativa de la formacion continuada hecha
por el colegiado, asi como cualquier otro documento que la Junta de Gobierno pueda acordar. El Colegio
constituird y custodiara el correspondiente archivo colegial, de conformidad con lo que al respecto establece la
legislacidon vigente.

b.7. De conformidad con lo que prevé el articulo 9 de la Ley 7/2006, de 31 de mayo de colegios profesionales,
promover y facilitar el cumplimiento del deber de tener contratado, al menos, un seguro de responsabilidad
civil a los colegiados y las sociedades profesionales, para cubrir los riesgos de declaracidn de responsabilidad en
el ejercicio de la profesion.
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b.8. Registrar a los colegiados individuales y las sociedades profesionales, y constituir y custodiar los registros
colegiales correspondientes.

c) En relacidn con la finalidad de promocidn cientifica, cultural, laboral y social de la profesion:

c.1. Promover, colaborar y participar en la proteccion social de los médicos jubilados, enfermos o
discapacidades, viudos o viudas, hijos disminuidos fisicos y/o psiquicos y huérfanos de médicos, y otras
iniciativas similares, ya sea por medio de fondos propios, entidades dependientes de corporaciones de derecho
publico, entidades de previsidn social u otras entidades publicas o privadas.

c.2. Organizar los servicios de asesoramiento juridico, laboral, administrativo, fiscal y promover, en general,
todo tipo de servicios que los médicos puedan requerir, e impulsar y desarrollar para esta finalidad los medios
juridicos y econdmicos mas adecuados.

c.3. Estimular el estudio de los avances tecnoldgicos para alcanzar una actualizacidon constante de
conocimientos, habilidades y aptitudes de los colegiados.

c.4. Promover la participacion activa de los médicos y de la corporacion en las manifestaciones cientificas,
culturales y sociales de su entorno, y colaborar, si procede, en la organizacién de actividades colectivas.

c.5. Procurar que se desarrolle la sensibilidad y el espiritu de participacién de la sociedad en el campo de la
medicina y la salud.

d) En relacién con la finalidad de promover el derecho a la proteccion de la salud:

d.1. Colaborar con los poderes publicos y otras instituciones del pais en la consecucién del derecho a la
proteccion de la salud y luchar por una regulacion eficiente, justa y equitativa de la asistencia sanitaria y del
ejercicio de la medicina, asi como participar en la defensa y la tutela de los intereses generales de la
colectividad, como destinataria de la actuacion profesional de los médicos.

d.2. Contribuir de manera continuada al asesoramiento ciudadano en los temas relacionados con la promocion
y la defensa de la salud, y velar para que los medios de comunicacién social divulguen los avances de la
medicina arraigados cientificamente y eviten cualquier propaganda o publicidad que no se ajuste a los
requerimientos deontoldgicos, y al mismo tiempo impulsar la informacién a la ciudadania en relaciéon con los
riesgos terapéuticos y los derechos y deberes que les corresponden.

d.3. Todas las otras funciones que sean beneficiosas para los intereses profesionales y que se encaminen al
cumplimiento de los objetivos colegiales de acuerdo con los intereses de la sociedad.

Articulo 5

1. El Colegio de Médicos de Lleida, para el cumplimiento de sus finalidades en el ambito de Catalufia, se
coordinara con los otros colegios de médicos de Catalufia a través del Consejo de Colegios de Médicos de
Catalufa y de otros por medio de los organismos legalmente establecidos, sin perjuicio de las relaciones de
colaboracién directa que se puedan establecer.

2. El Colegio de Médicos de Lleida participara en los gastos de sostén del Consejo de Colegios de Médicos de
Catalufia de la manera prevista en sus Estatutos.

Articulo 6.1

La intervencién de la Administracion de la Generalitat de Catalunya sobre la actuacion y funcionamiento de los
colegios profesionales y de los consejos de colegios profesionales sélo puede producirse en los supuestos
previstos por la ley y tiene caracter reglado. Asimismo, y en la esfera de su competencia, el Colegio mantendra
las relaciones que considere oportunas con las diferentes instituciones administrativas de ambito local y con
todas aquellas instituciones que el COMLL considere adecuados.

Articulo 7

El Colegio de Médicos de Lleida estara representado adecuadamente en todas aquellas comisiones y en todos
aquellos organismos de la Administracion que, dentro del ambito territorial del Colegio, traten problemas que
afecten a las condiciones generales de la funcion profesional del colectivo médico.
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Articulo 8
1. Su dmbito territorial y de jurisdiccidn se circunscribe a la actual demarcacion de la provincia de Lleida.

2. La Junta de Gobierno podra acordar la apertura de delegaciones colegiales en las poblaciones de su dmbito
territorial que considere oportunas, y siempre que lo requieran los intereses profesionales de aquellos
colectivos concretos y con las facultades que para cada caso se acuerden.

3. Las lenguas oficiales del Colegio de Médicos de Lleida son el catalan y el castellano; en el ambito territorial
de la Vall d'Aran, también lo es el aranés.

El catalan es la lengua propia del Colegio.

4. La web institucional del Colegio es http://www.comll.cat. Este dominio se podra modificar por acuerdo de la
Junta de Gobierno, que lo tendrd que comunicar a sus colegiados por los medios de difusién ordinarios. Las
comunicaciones con los profesionales colegiados o las sociedades registradas, si procede, se realizaran
obligatoriamente por medios electrénicos.

Articulo 9

Organos de gobierno

Los érganos de gobierno son:

Asamblea General de Colegiados. Junta de Gobierno.
Los érganos de participacion son:

Secciones colegiales. Comisiones colegiales.

Los 6rganos asesores son:

Comision Deontoldgica. Consejos asesores.

Articulo 10
Naturaleza

1. La Asamblea General, constituida por la totalidad de los colegiados, es el érgano soberano de la
representacion colegial, a la cual la Junta de Gobierno tendra que dar cuenta de su actuacién. Sus acuerdos
obligan a todos los colegiados y las sociedades profesionales, incluso a los ausentes y disidentes.

2. Todos los colegiados pueden asistir a las reuniones de la Asamblea General, ya sea de forma presencial o
telematica, si procede, y todos aquellos que estén al corriente de pago de las cuotas colegiales lo haran con
voz y voto, sin mas limitaciones que las que determinen estos Estatutos. El voto no se puede delegar. Las
sociedades profesionales no tienen derecho al voto.

Articulo 11, letra a, apartado 1 y letra b, apartados 1y 2

a.l. En el supuesto previsto en el apartado anterior, la Junta de Gobierno tendra que convocar la Asamblea
General extraordinaria dentro del plazo de 15 dias naturales, a contar desde la fecha en la que haya tenido
entrada en la Secretaria del Colegio la solicitud correspondiente, y fijar la celebraciéon dentro del plazo de
treinta dias desde el acuerdo de la Junta.

b.1. Autorizar a la Junta de Gobierno para gravar o enajenar bienes del Colegio, asi como para la compra de
bienes inmuebles.

b.2. Censurar la gestion de la Junta de Gobierno o de sus miembros. Para acordar la destitucion de sus
miembros, si procede, la votacidn serd secreta y hara falta la mayoria absoluta de los colegiados presentes, y
en ningun caso sera inferior a la del 5 % de los colegiados ejercientes solicitantes.

Articulo 12
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1. La convocatoria de las asambleas generales se hara por acuerdo de la Junta de Gobierno, con una antelacion
minima de 15 dias naturales al de su celebracién de las ordinarias y de 8 dias naturales las extraordinarias. En
caso de urgencia, se pueden convocar con 48 horas de antelacion.

2. Las convocatorias mencionadas se tendran que enviar a los colegiados, por escrito y con el orden del dia,
mediante una comunicacion firmada por el secretario. En la convocatoria de las asambleas, tiene que constar el
lugar, la fecha y la hora de la primera y la segunda convocatorias, con media hora de diferencia entre ambas.
La convocatoria habra de ser enviada por correo electronico, y se hara publica en el tablon de anuncios del
Colegio con indicacién del orden del dia.

Articulo 13, apartados 1y 2

1. Las asambleas generales, convocadas de acuerdo con lo que prevén los Estatutos, quedaran constituidas
validamente en primera convocatoria, si estan presentes la mitad mas uno del total del colegiados, y en
segunda convocatoria, independientemente del nimero de colegiados presentes.

Siempre sera exigible la presencia del presidente y del secretario o de sus suplentes, segun lo que establezcan
estos Estatutos, e independientemente del nimero de concurrentes.

2. En las discusiones, se concederan tres turnos en pro y tres en contra de la proposicién o asuntos tratados, y
una vez agotados, se someteran a votacion.

Articulo 14

La Junta de Gobierno es el 6rgano rector del Colegio de Médicos y estara constituida por seis cargos nominales
y seis cargos vocales.

Los cargos nominales son: un presidente, un vicepresidente primero, un vicepresidente segundo, un secretario,
un vicesecretario y un tesorero. Su funcionamiento se regira por los principios de democracia y autonomia.

La vicepresidencia segunda tendra como objetivo facilitar el acceso de los colegiados del Pirineo, y a los
servicios colegiales, y ser la voz que les represente en la junta, asi como la representante de la junta colegial
en el territorio del Pirineo Aran, motivo por el cual es preferible que la persona que ocupe este cargo sea un
compafero que desarrolle su tarea en el ambito territorial de la region sanitaria Pirineo Aran.

Articulo 15

Todos los cargos de la Junta de Gobierno son elegidos y tendran un mandato de actuacidon de cuatro afios.
Podran ser reelegidos para el mismo cargo, para uno o dos periodos mas de cuatro afios, con un maximo de
doce afios consecutivos, sin perjuicio de poder presentarse para otros cargos diferentes a los ocupados.

Articulo 17.1

1. Cuando por cualquier causa se produzcan vacantes de mas de la mitad de los miembros de la Junta de
Gobierno, incluidos los suplentes, el Consejo de Colegios de Médicos de Catalufia designara una Junta
provisional donde figuraran los miembros de la Junta de Gobierno que no hayan cesado, la cual, en el plazo
maximo de dos meses, tendra que convocar elecciones para la provisién de los cargos vacantes; las elecciones
se celebraran dentro de los 30 dias naturales siguientes, contados a partir de la fecha de la convocatoria.

Articulo 18

Cuando no se den las circunstancias previstas en el articulo anterior, las vacantes que se produzcan de
presidente, vicepresidente primero y secretario seran cubiertas de conformidad con lo que establecen estos
Estatutos. Los otros cargos seran cubiertos de acuerdo con la lista de suplentes de la candidatura o, en caso de
que no haya suplentes, por los miembros que conforman la misma Junta de Gobierno.

Articulo 19
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La Junta de Gobierno se reunird cada treinta dias, excepto en casos justificados, y tantas veces como sea
convocada por el presidente, por iniciativa propia o a peticién de cuatro de los miembros.

1. Las convocatorias se enviaran por el secretario, a mandato del presidente, por correo electrénico o por los
medios adecuados, con una antelacion minima de 48 horas a la celebracién de la sesién, salvo el supuesto de
urgencia. A la convocatoria, se tiene que anexar el orden del dia.

2. Para poder adoptar acuerdos validamente, sera necesaria la concurrencia de la mayoria de los miembros que
integren la Junta, salvo los casos de quérums especiales.

3. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos. En caso de empate, decidira el voto de calidad del
presidente.

4. Cualquiera de los colegiados podra tener acceso a los acuerdos firmes y definitivos por medio, si procede, de
una peticion escrita dirigida al secretario del Colegio, del correspondiente certificado, salvo los que supongan
sanciones por faltas leves.

5. La asistencia a la Junta de Gobierno sera obligatoria.

6. La Junta de Gobierno podra estimar como renuncia al cargo la falta no justificada a tres sesiones
consecutivas o a cinco alternas en un afio.

Articulo 20

La eleccién para cubrir los cargos vacantes de la Junta de Gobierno se realizara con la convocatoria previa de la
Junta de Gobierno, donde se sefialaran las condiciones y los plazos para su celebracién, y el o los
procedimientos electivos que hay que seguir entre los posibles, y a los cuales se otorgara la debida publicidad.
La eleccién sera por votacion nominal y secreta de todos los colegiados registrados en el censo electoral.

Articulo 21

Seran electores todos los colegiados con derecho al voto. Las sociedades profesionales no tendran derecho al
voto, sin perjuicio de los que ejerzan los miembros médicos colegiados a titulo particular.

Articulo 22, apartados 1,2y 3

1. Para todos los cargos de la Junta de Gobierno, podran ser elegibles los colegiados que figuren en el censo
electoral y no se encuentren afectados por ninguna prohibicidn y/o incapacidad legal o estatutaria y no estén
inhabilitados por sentencia o resoluciéon administrativa firme para el ejercicio de la profesion o para ocupar
cargos publicos. En ningln caso podra ser elegible el colegiado que sea miembro de un érgano rector de otro
colegio profesional.

2. En todo caso, para ser candidato/a al cargo de presidente/a, ademas de cumplir los requisitos establecidos
en el parrafo anterior, habra que tener una antigiiedad como colegiado de 5 afios 0 mas y de forma
ininterrumpida. Ninguna de las personas candidatas se podra presentar a mas de un cargo de los que salgan a
eleccion.

3. La Junta de Gobierno aprobara la convocatoria, la cual se anunciard y comunicara a los colegiados con una
antelacion minima de 30 dias, y se quedara en funciones hasta el momento de la toma de posesidn de los
miembros que resulten electos. En la convocatoria, se hard constar necesariamente:

a) Cargos que tienen que ser objeto de eleccidn y requisitos para aspirar.
b) Dia, hora del inicio de las elecciones y hora de cierre de las urnas para empezar el escrutinio.
c) Lista de colegiados con derecho al voto.

d) Forma de poder ejercer el derecho al voto: presencial, telematica y/o por correo postal. Prevalecera el voto
presencial.

Articulo 23

De las candidaturas
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1. Las candidaturas tendran que presentarse por escrito en la Secretaria del Colegio con quince dias habiles de
antelaciéon, como minimo, a la fecha sefialada para la eleccién. Cada candidato adjuntara a la solicitud una
declaracién que no esta afectado por ninguna prohibicion o incompatibilidad legal o estatutaria, donde se
manifieste, si procede, la existencia de posibles conflictos de intereses en relacidon con el cargo al cual opta.

2. Los candidatos tienen que reunir los requisitos sefialados en el articulo 22 y pueden presentarse
individualmente a un cargo determinado o a una candidatura conjunta. En la configuracién de las candidaturas,
se respetara lo que prevé la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad, de manera que ninguno de los
dos sexos represente mas del 60 % de los candidatos.

3.a) se podran incluir un maximo de 5 suplentes con el fin de sustituir hasta la fecha de la eleccion y, en su
caso, durante el mandato de la Junta, los miembros titulares de la candidatura que causen baja. En caso de
que se produzca esta circunstancia, durante el periodo electoral sera escogido el suplente que corresponda
segun lo que se indica en el escrito de presentacién de la candidatura para cada cargo, nominal o vocal.

b) El sistema de sustitucién aplicable sera el que prevén los Estatutos para la cobertura de las vacantes que
pueda haber durante el periodo de mandato para los cargos de la Junta de Gobierno. En los supuestos no
previstos explicitamente en los Estatutos, serd un nuevo miembro de la Junta el primero de los sustitutos de la
lista Unica del total de cinco suplentes, y sera la Junta la que decidird la nueva distribucion de cargos después
de esta incorporacion.

4. Las papeletas de la votacion tendran que ser de la misma medida, color y grafismo. Las papeletas seran
editadas por el Colegio. En el lugar de la votacion, se dispondran, en cantidad suficiente a criterio de la Junta
Electoral, papeletas con los hombres de los candidatos y el cargo al cual se presentan. Cada candidatura
tendra derecho a recibir, por parte del Colegio, una cantidad de papeletas oficiales editadas por el Colegio igual
al 25 % del total del censo electoral del Colegio. La cantidad que exceda de esta cifra tendra que ser facilitada
igualmente por el Colegio, pero a cargo de la candidatura que lo pida, siempre que se solicite, como minimo,
hasta cuatro dias habiles antes de la jornada electoral.

Articulo 24, apartados 2y 3

2. La exclusidn de un candidato tendra que ser motivada y notificada al interesado al dia siguiente. Contra el
acuerdo de exclusidn de un candidato se podra presentar recurso ante la Junta Electoral en el plazo de 48
horas. La Junta Electoral resolvera en lo mismo plazo.

3. Las candidaturas proclamadas que no tengan opositores quedaran elegidas.

Articulo 25, apartados 1, 2, 3,4y 5, letras by c

1. La Junta de Gobierno nombrara una Junta Electoral, encargada de llevar a cabo, vigilar y resolver las
incidencias que se puedan producir en el desarrollo del proceso electoral. La Junta Electoral serd competente y
responsable Unica del desarrollo de este proceso.

2. Esta Junta Electoral estara constituida por cinco miembros titulares y cinco miembros suplentes, que seran
escogidos por sorteo de entre el colectivo colegiado incluido en las listas aprobadas del censo electoral. Ninguno
de los miembros de la Junta Electoral podra ser candidato.

3. Los miembros de la Junta Electoral escogeran de entre ellos a un presidente y un secretario. Los acuerdos
se tomaran por mayoria simple. En caso de empate, el voto del presidente sera voto de calidad.

4. Sera obligatoria la aceptacién por parte del colectivo colegiado escogido.
5. Seran causas de excusa y recusacion por los miembros de la Junta Electoral las siguientes:

b) Ser empleado, estar al servicio o encontrarse ligado con alguno de los candidatos por cualquier relacion de
sociedad o interés.

c) Cualquier otra, que debidamente expuesta y motivada, pueda ser un obstaculo para la objetividad requerida
para el cargo o justifique un impedimento para su ejercicio.

Articulo 26, apartados 1y 4, letras a, b, cy d;

1. La Junta de Gobierno aprobara la convocatoria, la cual se anunciard y comunicara a los colegiados con

ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



10/27 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 8848 - 6.2.2023
-

CVE-DOGC-B-23030006-2023

veinticinco dias habiles de antelacidén, como minimo, a la fecha de la celebracién de la eleccion.

4. La Secretaria del Colegio, dentro de los dos dias habiles siguientes a la fecha de la convocatoria, hara los
tramites siguientes:

a) Insertar en el tablon de anuncios la notificacion de la convocatoria, en la que tendran que constar los puntos
siguientes:

Cargos que tienen que ser objeto de la eleccion y requisitos para poder aspirar.

Dia y hora de inicio de la eleccién y hora de cierre de las urnas para empezar el escrutinio.
b) Forma de poder ejercer el derecho al voto: presencial, telemética y/o por correo postal.
c) Exponer las listas del censo electoral en el tabléon de anuncios.

d) Anunciar los miembros componentes de la Junta Electoral titulares y suplentes con los cargos
correspondientes.

Todos los plazos establecidos en relacion con el procedimiento electivo, se computaran por dias habiles.

Articulo 27.1
El ejercicio del derecho a voto podra ser:

a) Personalmente en la mesa electoral mediante papeleta, previa identificacion con documento de identidad o
carné colegial.

En el lugar de votacién se distribuirdn papeletas, en cantidad suficiente, con el nombre de todas las
candidaturas.

b) Por correo postal, mediante papeleta de acuerdo con el contenido del articulo 30.

c) Por voto electrdnico, si procede, segln la convocatoria electoral, a través de medios telematicos que
garanticen la reserva, la seguridad y la privacidad del voto.

d) En todo caso el voto presencial siempre prevalecera sobre el resto de sistemas de votacion y anulara, por lo
tanto, el voto emitido por correo postal y/o electrdnico.

Articulo 28

1. Para la celebracion de la eleccidn, se constituird la mesa electoral en el lugar y la fecha sefialados, integrada
por la totalidad de los miembros de la Junta Electoral o, en caso de que no puedan asistir los titulares, sus
suplentes.

2. Cada candidatura podra designar entre la parte electora uno o mas interventores que los representen en el
proceso de votacion y escrutinio. Los interventores tendran que ser designados con anterioridad al inicio de las
votaciones, y la mesa electoral les entregara las acreditaciones oportunas.

3. Constituida la mesa electoral y acreditados los interventores, el presidente indicara el comienzo de la
votacion y a la hora prevista para finalizarla se cerraran las puertas de la sala y sélo podran votar los
colegiados que estén dentro de la sala electoral.

4. La duracidn del horario de eleccidon sera fijada por la Junta de Gobierno, con una duracién minima de seis
horas.

5. A continuacién, y con la oportuna comprobacién previa, se introduciran en las urnas los votos que hayan
llegado hasta aquel momento por correo y cumplan los requisitos establecidos.

Articulo 29

Los votantes que lo hagan personalmente tendran que acreditar ante la mesa electoral su identidad. La mesa
comprobara la inclusién del votante en el censo, el presidente pronunciara en voz alta el nombre y apellido del
votante, indicard que vota e introducira la papeleta doblada dentro de la urna.
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Articulo 30
1. Los colegiados podran emitir su voto por correo postal de acuerdo con las normas siguientes:

a) El elector introducira las papeletas de la votacién en los sobres correspondientes, y los cerrara. A su vez, los
pondra en otro sobre mayor y adjuntara una copia de su DNI, carné colegial o cualquier documento oficial
acreditativo, asi como un escrito dirigido al presidente de la mesa, donde conste la firma original, y con
indicacion de las elecciones de que se trate. Se enviara todo por correo, donde se hara constar el nombre y los
apellidos del remitente, y con la antelacién suficiente, dentro de un tercer sobre en el cual figurara de manera
destacada “Elecciones afo ..."”.

b) El secretario de la Junta Electoral, o a la persona en quien delegue, abrird diariamente los sobres exteriores
recibidos y, después de reconocer la firma y la identidad del votante, lo consignara en un registro especial. Lo
custodiara sin abrir los sobres especiales hasta el momento del cierre de la votacion, cuando los entregara al
presidente de la mesa de votacion.

c) Diariamente, si procede, se justificara la recepcién a cada uno de los votantes de la entrada en la Secretaria
de su voto y se hara publica en el tablén de anuncios del Colegio la relacién de votantes de los cuales se hayan
recibido los sobres de votacion. Se admitiran los sobres que hayan llegado a la Junta Electoral mediante el
servicio de correos hasta el momento de cierre del local electoral.

d) El presidente de la mesa de votacion custodiara, sin abrir, los sobres especiales hasta que hayan finalizado
las votaciones personales; en este momento, y después de comprobar que el colegiado no ha ejercido su voto
personalmente, se procedera a la apertura de los sobres especiales y a depositar los sobres blancos en las
urnas. Los sobres especiales correspondientes a colegiados que hayan votado personalmente seran destruidos
sin abrirlos.

2. Los colegiados podran emitir su voto electrénico con las normas siguientes:

a) La Junta de Gobierno tiene que garantizar que el voto sea Unico y secreto, el contenido del mensaje sera
inalterable y quedaran acreditadas la identidad y la condicion de colegiado del votante.

b) Los votos electrénicos tienen que cumplir los siguientes objetivos:

b.1 Legitimidad: sélo puede votar quien esté autorizado.

b.2 Privacidad: la relacién entre el votante y el voto no puede ser ni conocida ni deducida.

b.3 Correccidn: el resultado tiene que proceder exactamente de los votos emitidos de manera legitima.
b.4 Integridad: con métodos de seguridad que eviten la manipulacién de los votos.

b.5 Simplicidad: maxima facilidad de uso para los administradores y votantes. La informacion de los votos
electrénicos se almacena encriptada y de forma segura. La plataforma que se utiliza tiene que certificar que los
meétodos de encriptacion y proteccion de la informacion y acceso estén auditados y certificados.

c) El voto emitido por medios telematicos sélo se podra hacer una vez. Sera Unicamente el voto presencial el
que se podra modificar.

d) El sistema informatico garantizard que haya una papeleta electréonica para cada candidato o candidatura.

e) La votacidn por medios electréonicos se podra realizar hasta las 20.00 horas del dia anterior a las elecciones
presenciales.

f) El secretario de la Junta Electoral ejercera las funciones siguientes:
f.1 Custodiar los identificadores y las llaves de acceso y de desbloqueo del archivo electrdnico.
f.2 Velar por el correcto desarrollo de la votacion telematica.

f.3 Desbloquear el archivo electrénico y emitir diariamente, si procede, la relacion de los colegiados que hayan
emitido su voto por este medio electrénico, ademas de justificar la recepcién, en cada uno de los votantes, de
la entrada en la secretaria del voto y la recepcidn a cada uno de los votantes, la entrada en la secretaria de su
voto y asimismo, se hara publica en el tablon de anuncios del Colegio, la relacidén de los votantes que han
ejercido su derecho al voto a través de este medio.

f.4 Custodiar la informacion recibida por medios telematicos y autorizar Unicamente el desbloqueo en el
momento de la apertura de urnas del voto presencial para garantizar asi el secreto de voto.
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f.5 Realizar el escrutinio de los votos electréonicos una vez finalizado el horario destinado a la votacion
presencial, junto con los votos emitidos presencialmente y enviados por correo postal, si hubiera.

Articulo 31

1. Finalizado el escrutinio, la Presidencia de la Junta Electoral anunciara el resultado y se proclamara acto
seguido electa la candidatura o candidato que haya obtenido mas nimero de votos y se extendera el acta
correspondiente, debidamente firmada por todos los miembros de la Mesa.

2. En caso de empate, la Junta Electoral instara las candidaturas para que lleguen a un acuerdo de consenso
sobre los candidatos que han obtenido el mismo ndmero de votos. Si no se llega a ningln acuerdo, se
declarara electo, el candidato o candidatura que salga elegido por sorteo publico.

3. El resultado de la eleccion podra ser impugnado ante la misma Junta Electoral en el plazo de cinco dias
habiles, impugnacion que también tendra que ser resuelta en el plazo de cinco dias habiles.

4. El resultado de las elecciones se pondra en conocimiento de aquellas entidades que se considere oportunas o
sea obligatorio por disposicion legal.

Articulo 32
Eleccidon de miembros del Plenario del Consejo de Colegios de Médicos de Cataluna

De conformidad con lo que prevé el articulo 10 de sus Estatutos, el presidente del Colegio serd miembro nato
del Plenario del Consejo de Colegios de Médicos de Catalufia, y el otro representado que corresponde sera
nombrado por la Junta del Gobierno de entre sus miembros.

Articulo 33, apartados 3, 4, 5,9, 10, 13, 14, 17, 18, 19y 20

3. Resolver sobre la admision de los licenciados en medicina que soliciten incorporarse al Colegio. Esta
facultad, y en casos de urgencia, podra ser ejercida por el presidente, y tendra que ser ratificada por la Junta
de Gobierno.

4. Ejercer las actuaciones y las acciones oportunas para impedir y perseguir el intrusismo, asi como el ejercicio
profesional de todos aquellos que, bien sean colegiados o no, lo ejerzan en condiciones o de manera contraria
a estos Estatutos o a las disposiciones legales y deontoldgicas aplicables.

5. Proponer a la Asamblea General las cuotas de incorporacion y las ordinarias que tengan que satisfacer los
colegiados para sostener las cargas y los servicios colegiales.

9. Convocar las elecciones para proveer los cargos de la Junta de Gobierno y disponer de todo aquello
necesario para su celebracién conforme a las normas legales y estatutarias.

10. Convocar las asambleas generales ordinarias y extraordinarias y sefialar el orden del dia para cada una.

13. Velar para que en el ejercicio profesional se observen las condiciones de dignidad y prestigio que
corresponden a la profesion, asi como velar por propiciar la armonia y la colaboracion entre los colegiados, y
evitar la competencia desleal de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

14. Defender los colegiados en el cumplimiento de las funciones de su profesion, o con ocasion de esta, cuando
lo considere procedente y justo. 17. Proceder a la contratacién de los empleados necesarios para el buen
funcionamiento del Colegio, asi como dirigir, coordinar y programar la actividad de los diversos departamentos
y servicios colegiales.

18. Dar de baja los colegiados que, de conformidad con lo que establecen estos Estatutos, no estén al corriente
de sus obligaciones econémicas con el Colegio.

19. Disponer de los medios telematicos para que la colegiacion pueda consultar aspectos profesionales o
colegiales.

20. Todas aquellas otras que estén establecidas en estos Estatutos como finalidades del Colegio y no estén
expresamente atribuidas en otro érgano.
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Articulo 34, apartados 1y 2, letras a, y, j, ky !

1. El presidente velara por el cumplimiento de las prescripciones legales y reglamentarias y de los acuerdos y
de las disposiciones que dicte el Consejo de Colegios de Médicos de Catalufia y, si procede, el Consejo General
de Colegios Oficiales de Médicos, la Junta de Gobierno u otros érganos de gobierno. Las disposiciones
adoptadas en el ejercicio de sus funciones, segun las facultades que le otorgan estos Estatutos, tendran que
ser acatadas sin perjuicio de las reclamaciones que procedan.

2. Al presidente le corresponden las funciones siguientes:

a) Presidir todas las reuniones de los 6rganos de gobierno colegial, ordinarias y extraordinarias, y cualquier
otra reunién de colegiados a la cual asista.

i) Visar las certificaciones que sean expedidas por el secretario.
j) Aprobar las entregas y las 6rdenes de pago, asi como los libros de contabilidad.
k) Velar con todo interés por la buena conducta profesional de los colegiados y por el decoro del Colegio.

I) Ostentar la representacion del Colegio y su direccion. También estara facultado por el otorgar mandatos y
firmar escrituras de poderes en favor de los procuradores de los tribunales y de abogados o de otras personas
para el ejercicio de cualquier orden de accion que afecte a la clase médica.

Articulo 35
Del vicepresidente

a) El vicepresidente primero llevara a cabo todas aquellas funciones que el presidente le confiera y asumira las
de este en caso de ausencia, enfermedad, abstencidn de recusacion y otros. Vacando la Presidencia, el
vicepresidente primero la ocupara hasta la finalizacion del mandato.

b) El vicepresidente segundo llevara a cabo todas aquellas funciones que le confiera el presidente y asumira las
del vicepresidente primero en caso de ausencia, enfermedad, abstencidn de recusacién y otros.

Articulo 36.1, letras a, b, ¢, d, e, f, g, h,y,jyk

1. Independientemente de las otras funciones que deriven de estos Estatutos, de las disposiciones vigentes y
de las érdenes procedentes de la Presidencia, corresponde al secretario:

a) Redactar y dirigir los oficios de citacion para todos los actos del Colegio, segun las érdenes que reciba del
presidente y con la debida anticipacion.

b) Redactar las actas de las asambleas generales y de las reuniones de la Junta de Gobierno, con indicaciéon de
los miembros que asisten y asegurandose de que sean copiadas, después de aprobadas, en el libro
correspondiente, y firmarlas junto con el presidente.

c) Llevar los libros que hagan falta para un servicio que sea cuanto mas ordenado mejor.

Habra un libro en el cual se anotaran las sanciones impuestas a los colegiados y las sociedades.

d) Recibir todas las solicitudes y comunicaciones que se envien al Colegio y dar cuenta al presidente.

e) Firmar, junto con el presidente, el documento que acredita que el médico queda incorporado al Colegio.

f) Expedir los certificados que soliciten los interesados en relacién con su condicién colegial o ejercicio
profesional.

g) Redactar anualmente la memoria, y que esta refleje las vicisitudes que tengan lugar durante el afo, la cual
se tendra que leer en Asamblea Ordinaria y poner en conocimiento, si procede, del Consejo de Colegios de
Médicos de Cataluiia.

h) Asumir la direccidon de los servicios administrativos y del personal del Colegio, segun las disposiciones de
estos Estatutos, y sefialar, de acuerdo con la Comisidn Permanente, las horas que dedicara a recibir las visitas
al despacho de la Secretaria.

i) Llevar el libro de registro de colegiados y formar, actualizar y custodiar los expedientes personales de todo el
colectivo colegiado.
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j) Publicar anualmente las listas de colegiados, donde tiene que constar el afio de incorporacion al Colegio y su
domicilio profesional.

k) Es el responsable colegial del Programa de Atencién Integral al Médico Enfermo (PAIMM), si asi lo determina
la Junta de Gobierno.

Articulo 37
Del vicesecretario

El vicesecretario auxiliara al secretario en su trabajo y asumira sus funciones en caso de ausencia, enfermedad,
abstencion, recusacion o vacante.

Articulo 38
Del tesorero

Corresponde al tesorero disponer de todo lo que sea necesario para llevar la contabilidad del Colegio, firmar los
cheques vy los talones de las cuentas corrientes bancarias y también todas las entregas y cargos.

La Junta de Gobierno podra acordar en qué casos hara falta la autorizacion del presidente y/o del secretario de
la corporacion para la entrega de los documentos mencionados.

Cada afio, formulara la Cuenta General de Tesoreria, que sera sometida a la aprobacion del Pleno de la Junta
de Gobierno y de la Asamblea General; redactara el proyecto de presupuesto, que sera aprobado por el Pleno
de la Junta de Gobierno y por la Asamblea General; suscribira el balance que se deduzca de la contabilidad, y
hara el seguimiento contable que corresponda de manera regular y periddica.

Articulo 39
De los vocales

Corresponden a cada vocal aquellas funciones que les sean encomendadas por la Junta de Gobierno.

Articulo 40

1. Todos los miembros de la Junta de Gobierno ejerceran gratuitamente sus cargos. No obstante, en el
presupuesto colegial figuraran las partidas que hagan falta para atender decorosamente sus gastos de
representacién y actuacion, las cuales seran aprobadas por la Asamblea General.

2. Los miembros de la Junta de Gobierno, al terminar en el cargo, cesaran asimismo en los otros cargos que les
hayan sido atribuidos por el hecho de ser miembros de la Junta de Gobierno.

Articulo 41

El Colegio se dotara de unos érganos internos de participacion, que se denominaran secciones colegiales, con
el objetivo de reunir todos los colegiados que participan de caracteristicas comunes en el ejercicio profesional
para que, en su seno, se puedan debatir, proponer y defender aspectos especificos de su ejercicio o de su
problematica profesional comun.

Articulo 42

1. En virtud de las diferentes caracteristicas actuales del ejercicio profesional de los médicos y del ambito
donde se desarrolla, se crearan estas secciones:

1. Seccion Colegial de Médicos Jovenes.

2. Seccioén Colegial de Médicos Jubilados.
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Seccion Colegial de Médicos de Hospital.

. Seccién Colegial de Médicos de Atencidn Primaria.

. Seccion Colegial de Médicos de las Administraciones Publicas.

3.

4

5. Seccién Colegial de Médicos de Ejercicio Privado.

6

7. Seccién Colegial de médicos de Medicina Complementaria.
2

. La Asamblea General, a propuesta de la Junta de Gobierno, podra constituir otras secciones cuando
considere que existen ambitos de ejercicio no previstos en las secciones mencionadas, asi como agrupar o
segregar las ya constituidas cuando se modifiquen las circunstancias del ambito de ejercicio.

3. Para constituir una seccion colegial, hara falta, en este caso, que lo pida un niimero no inferior a 15
colegiados, que se constituya una comision gestora y que se elabore un reglamento provisional de
funcionamiento; una vez estos puntos hayan sido cumplidos, la Junta de Gobierno aprobara provisionalmente
la seccion, que tendra que someter su constitucion definitiva a la aprobacion de la Asamblea General de
colegiados.

Articulo 43
Funcionamiento de las secciones y adscripcion

1. El funcionamiento de las secciones colegiales sera auténomo y elegiran, de acuerdo con su reglamento, a su
Junta Directiva o su representante de seccidn, el cual la representara ante los érganos de gobierno del Colegio.
Hara falta autorizacién de la Junta de Gobierno para la representacion fuera del ambito colegial, tanto en el
ambito autondmico como estatal o internacional.

2. Cada seccidn se dotara de un reglamento de funcionamiento, que sera aprobado por la Junta de Gobierno, y
se ajustara al reglamento marco que para los diferentes tipos de secciones apruebe la Asamblea General.

En todo caso, los reglamentos de funcionamiento de las secciones colegiales tendran que prever
necesariamente la manera de articularse con la sociedad cientifica equivalente de su especialidad, si procede,
para colaborar en cuestiones de caracter profesional y coordinarse en la realizacién de actividades formativas o
cientificas.

3. La adscripcion en la Seccién de Médicos Jovenes y en la Seccion de Médicos Jubilados serd automatica
cuando en los colegiados concurran las caracteristicas para afiliarse. Para la primera, hace falta que haga
menos cinco afios que hayan obtenido el titulo de licenciado en Medicina, y para la segunda, que hayan cesado
en el ejercicio de la profesion o sean colegiados jubilados. En el resto de secciones, se incorporaran los
colegiados directamente en el momento de la colegiacion, segun la forma de ejercicio de su profesién.

Articulo 44
Misién de las secciones colegiales

Las secciones colegiales tendran como tarea asesorar y hacer estudios y propuestas de los problemas de su
competencia, tanto a la Junta de Gobierno como a la Asamblea General de colegiados, los cuales podran
delegarles la gestion y la promocidén de asuntos que estén relacionados. Podran reunirse las veces que lo
consideren oportuno, en la sede colegial, y poner en conocimiento del presidente este hecho con una
antelacién de 48 horas.

Articulo 45

1. La Junta de Gobierno, a instancia propia o previa solicitud de los colegiados, podra crear aquellas comisiones
que considere oportunas para atender necesidades de interés general para el Colegio y colectivo de colegiados,
y conferirlas las competencias y las facultades que crea procedentes, siempre ajustandose en todo caso al
reglamento que se redacte para su desarrollo.

2. De estas comisiones, formara parte, al menos un miembro de la Junta de Gobierno.
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Articulo 46, apartados 1, 3, letrasa, b, cy d,y 6

1. Habra una Comisién de Deontologia formada, como minimo, por cinco colegiados nombrados por la Junta de
Gobierno mediante votacion secreta y ratificados globalmente por la primera Asamblea General que se celebre;
una vez ratificados, tomaran posesion de los cargos y elegirdn a un presidente y un secretario, y cesara en
este momento la Comision anterior. En el ambito del COMLL sera de aplicaciéon el Cédigo de Deontologia y ética
médica del Consejo de Colegios de Médicos de Catalufia.

3. Son funciones de la Comision:

a) Asesorar la Junta de Gobierno en todas las cuestiones y todos los asuntos de su competencia. En todas las
cuestiones estrictamente éticas, valorara la existencia o no de transgresiones a las normas deontoldgicas y
tendra que dictaminar preceptivamente antes de que la Junta de Gobierno adopte una decision.

b) Proponer la revision y actualizacidon del Cédigo de Deontologia y las normas de ética médica.

c) Impulsar y promover acciones de prevencion y divulgacion ética y deontoldgica en los sectores
profesionales, académicos y cientificos.

d) Elaborar informes, estudios y promover el debate de nuevas situaciones que se produzcan con el avance de
la medicina, siempre teniendo en cuenta el Cédigo de Deontologia.

6. La Comisién de Deontologia tendra que entregar a la Junta de Gobierno sus dictdmenes y sus informes
sobre todas las denuncias y todas las cuestiones que le sean presentadas en un plazo maximo de tres meses,
prorrogables por un mes, a peticion justificada de la Comisidn y hasta el maximo de un afio, excepto en las
peticiones de informes dentro de procedimientos disciplinarios, en los que habra que atenerse a los plazos que
se establezcan en esta materia.

Articulo 47

El Colegio se dotara de unos érganos consultivos y de participacion que se denominaran consejos asesores y
tendran la funcion de informar y asesorar a la Junta de Gobierno en todos aquellos asuntos de interés colectivo
colegial que, a requerimiento de la Junta de Gobierno, se puedan plantear, y asesorar en todas las cuestiones
de caracter sanitario, asistencial y profesional que amen de interés para el Colegio.

Articulo 48

La vinculacion con el Colegio, en las condiciones previstas en estos Estatutos, se materializa mediante la
colegiacion en el caso de las personas fisicas, licenciadas en medicina o titulo que lo sustituya, que ejerzan la
profesién médica en el ambito territorial del Colegio y mediante la inscripcidn obligatoria al Registro colegial.
Con respecto a las sociedades profesionales, que tengan su domicilio social en el ambito territorial de la
corporacion. Los estudiantes de medicina pueden vincularse al régimen de precolegiacién previsto
estatutariamente.

Articulo 49, apartados 1, 2, 3,4y 5

1. Es requisito indispensable la incorporacion a un colegio de médicos para todos los licenciados o graduados
en medicina que ejerzan la profesién médica.

2. De conformidad con lo que establecen el articulo 1 y las disposiciones legales vigentes, sera obligatoria la
inscripcidon como colegiado del COMLL cuando el médico tenga su domicilio profesional Unico, o principal, en la
demarcacion territorial del COMLL.

3. Se considera ejercicio profesional la prestacién de servicios médicos en sus diferentes modalidades y
ambitos, siempre que haga falta el titulo de licenciado o graduado en medicina.

4. De cualquier inscripcion, alta o baja que se haga al Colegio de Médicos de Lleida se dard cuenta al Consejo
de Colegios de Médicos de Catalufia y, si procede, al Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos.

5. Los médicos nacionales de los estados miembros de la Unién Europea que quieran prestar servicios de
caracter ocasional dentro del &mbito territorial de la provincia de Lleida y estén establecidos previamente con
caracter permanente en cualquiera de estos estados actuaran reglamentariamente de acuerdo con las normas
legales y administrativas nacionales y comunitarias destinadas a facilitar la libre circulacion de los médicos.
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Articulo 50, apartados 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9y 10

1. Para ser admitido en el Colegio Oficial de Médicos de Lleida, hara falta anexar a la solicitud el titulo de
licenciado en Medicina, expedido o debidamente homologado o reconocido por los organismos publicos
competentes, el resto de documentos o requisitos administrativos que acuerde la Junta de Gobierno y acreditar
el cumplimiento de las condiciones de aptitud profesional que, si procede, la legislacion establezca.

2. En el caso de médicos recién graduados que todavia no estan en posesion del titulo de licenciatura o grado
en medicina, la Junta de Gobierno podra conceder también la colegiacion, siempre que el interesado presente
un recibo y un certificado de estudios de una universidad espafiola o europea homologada que justifique que
ha abonado los derechos de expedicion del titulo, y que tendra obligacion de presentar al Colegio, para su
registro, cuando le sea facilitado.

3. El solicitante facilitara todos los datos personales, académicos y profesionales que acuerde la Junta de
Gobierno y que sean necesarios para el cumplimiento de las finalidades y funciones colegiales.

Si procede, el solicitante aportard también los titulos, los certificados o la documentacion pertinente de médico
especialista oficialmente expedidos, homologados o reconocidos por el Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional, o el organismo que lo sustituya, para ejercer como médico especialista.

4. El Colegio mantiene la inscripcidon con caracter personal en Mutual Médica de Catalufia y Baleares, de
acuerdo con los términos previstos en el ordenamiento legal vigente.

5. La Junta de Gobierno verificara el cumplimiento de los anteriores requisitos y acordara, en el plazo maximo
de un mes, lo que estime pertinente con respecto a la solicitud de inscripcidn, y durante este plazo practicara
las comprobaciones necesarias y podra requerir del solicitante documentos y aclaraciones complementarias.

6. Para la colegiacién de médicos extranjeros, habra que atenerse a lo que determinen las disposiciones
vigentes.

7. Una vez admitida la solicitud, se le expedira la tarjeta de identificacion correspondiente y la tarjeta de firma
electronica, y se dara cuenta de su inscripcion al Consejo de Colegios de Médicos de Catalufia y, si procede, al
Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos.

8. Asimismo, habra que abrir un expediente en el cual se consignaran los antecedentes y la actuacién colegial
y profesional. El colegiado estara obligado a facilitar en todo momento los datos personales, académicos y
profesionales necesarios para mantener actualizados los antecedentes mencionados, y aquellos otros que
acuerde la Junta de Gobierno.

9. El Colegio dispondra de un registro colegial de los médicos inscritos que contendra tanto los datos accesibles
al publico como aquellos otros que no lo sean, pero necesarios para el cumplimiento de las finalidades y las
funciones colegiales.

10. Los médicos que hayan hecho los 70 afios de edad y sigan ejerciendo la profesion, los que hayan hecho los
65 afos y no ejerzan o tengan condicidn de personal emérito, y también los que sin haberlos hecho se
encuentren en estado de invalidez total o permanente disfrutaran de la condicién de colegiados honorificos.

Articulo 51, apartados 1, 3,4y 5

1. Los profesionales inscritos en el Colegio de Médicos de Lleida podran ejercer de manera temporal o no
principal la profesion en el ambito territorial de otro colegio de acuerdo con el procedimiento de comunicacion
que, si procede, haya acordado el 6rgano competente del lugar donde tenga que prestar sus servicios.

3. La comunicacion al Colegio Oficial de Médicos de Lleida tendra efectos desde su presentacion, registro y
sellado de la copia, sin perjuicio de que pida del colegio de origen, del Consejo de Colegios de Médicos de
Cataluna y, si procede, del Consejo General de Colegios de Médicos, un certificado acreditativo que el
comunicante no tiene ninguna sancién ni esta incapacitado para el ejercicio profesional, y que esta colegiado
en el colegio de origen y al corriente de pago de cuotas.

4. En las actuaciones profesionales que se lleven a cabo en el ambito territorial del Colegio Oficial de Médicos
de Lleida, el médico quedara sujeto a sus normas de actuacidn, deontologia y régimen disciplinario, que sera
plenamente competente para la tramitacion y resolucion de los expedientes disciplinarios que se puedan dar,
sin perjuicio que la eventual sancién pueda tener efecto en el resto de colegios del Estado.

5. Estos médicos no tendran derecho de sufragio activo ni pasivo en el Colegio de Lleida.

ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



18/27 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 8848 - 6.2.2023
-

CVE-DOGC-B-23030006-2023

Articulo 52, apartados 1, letras b, ey d, 2y 3
1. La solicitud de colegiacion sera denegada en los casos siguientes:
b) Cuando el peticionario no acredite haber satisfecho las cuotas de colegiado en el colegio de origen.

e) Cuando en el momento de formular la solicitud se encuentre suspendido del ejercicio de la profesion en
virtud de una correccion disciplinaria impuesta por otro colegio, por el Consejo de Colegios de Médicos de
Catalufia o por el Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos.

d) Se esta cumpliendo condena por delito doloso hecho en ejercicio de la profesidon o por el hecho de haber
hecho prevalecer la condicion de médico.

2. Si la Junta de Gobierno acordara denegar la solicitud de colegiacidn, lo comunicara a la persona interesada
dentro de los 15 dias siguientes a la fecha del acuerdo denegatorio, e indicara los fundamentos del acuerdo y
los recursos que en contra se pueden interponer.

3. En el plazo del mes siguiente a la recepcion de la notificacidon del acuerdo denegatorio, la persona interesada
podra formular un recurso potestativo de reposicidon ante la Junta de Gobierno, el cual se resolvera en el plazo
maximo de un mes. Contra el acuerdo denegatorio, la persona interesada podra recurrir ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa, sin perjuicio que pueda hacer uso de los recursos administrativos previstos
legalmente.

Articulo 53.1

El licenciado en medicina que ejerza la profesion dentro del &mbito territorial de la provincia de Lleida sin que
haya solicitado la colegiacidn y sin estar colegiado en ninglin colegio del territorio espafiol incurrira en
sanciones colegiales que consistirdn en una multa de 5.001,00 euros a 50.000,00 euros, que impondra la
Generalitat de Catalunya. El pago de la multa serd indispensable para poder recibir la credencial de colegiado.

Articulo 54, parrafos primero y segundo, letras a, b, c,dy e
Se configuran las clases de colegiados siguientes:
a) Colegiados en ejercicio.

b) Colegiados sin ejercicio, a titulo enunciativo, se consideraran los licenciados o graduados en medicina que
asi lo declaren, los médicos en situacion de paro acreditado mediante la documentacidon que requiera la Junta
de Gobierno, los que no tengan el permiso de trabajo correspondiente cuando sea exigible, los discapacitados,
los suspendidos o inhabilitados para el ejercicio de la profesidn, y los que por cualquier motivo hayan cesado
en su actividad profesional. El titulo del cual derive la discapacidad, suspensién o inhabilitacién, determinara la
existencia o no del derecho al voto del colegiado sin ejercicio.

El colectivo colegiado tendra los derechos siguientes:

a) Participar en la gestidn corporativa y, por lo tanto, ejercer el derecho de peticidon y el de voto en los
términos previstos en el articulo 21 de estos Estatutos, y el de acceso a los puestos y a los cargos directivos.

b) Ser defendidos a peticidon propia por el Colegio, cuando sean vejados o perseguidos con motivo del ejercicio
profesional.

c) Ser representados y amparados por el Colegio y por sus asesorias juridicas cuando necesiten presentar
reclamaciones fundamentadas ante las autoridades, los tribunales, las entidades publicas o privadas, y en
todas las divergencias que surjan con ocasion del ejercicio profesional. Irdn a cargo del colegiado solicitante los
gastos y las costas juridicas que el procedimiento ocasione, salvo decision contraria o acuerdo previo de la
Junta de Gobierno.

d) Pertenecer a Mutual Médica de Catalufia y Baleares, mutualidad de previsidn social establecida por el
Colegio/Consejo de Colegios de Médicos de Catalufia al efecto previsto en la normativa de aplicaciéon y a
aquellas otras instituciones que establezcan los 6rganos corporativos.

e) No ser limitado en el ejercicio profesional, a menos que se hayan incumplido las normas deontoldgicas,
estos Estatutos o el resto de normas que regulan la profesion.

ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



19/27 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 8848 - 6.2.2023
-

CVE-DOGC-B-23030006-2023

Articulo 55, letras b, ey g

b) Conocer y cumplir lo que disponen los preceptos del Cédigo de Deontologia y las normas de ética médica
vigente.

e) Abstenerse de ejercer la profesion cuando existan alteraciones organicas, psiquicas o habitos tdxicos que
impidan un correcto ejercicio, y comunicar al Colegio su posible situacién de discapacidad, y al mismo tiempo
comprometerse al seguimiento de las recomendaciones que la corporacion efectue.

g) Tramitar por conducto del Colegio, que dara curso con su informe preceptivo, todas las peticiones o
reclamaciones que tenga que formular al Consejo de Colegios de Médicos de Catalufia.

Articulo 56
Divergencias entre colegiados

Las diferencias de caracter profesional que puedan surgir entre colegiados seran sometidas a jurisdiccion y
posterior resolucion de la Junta de Gobierno.

Articulo 57, apartados 1,4y 5

1. Son sociedades profesionales aquellas que cumplen los requisitos que establezca en cada momento la
legislacion general y especial de aplicacion.

4. La inscripcidn al Registro de Sociedades Profesionales del Colegio es el vinculo juridico que determina la
sujecion de las sociedades profesionales al régimen juridico que se establezca estatutaria y
reglamentariamente, y permite el cumplimiento del mandato legal de control y aplicacién del régimen
deontoldgico y disciplinario.

5. Los socios y administradores de las sociedades profesionales estaran obligados permanentemente a
identificar en el Colegio cuales son los socios profesionales de la sociedad y la vigencia o no de los requisitos
que legalmente determinen que la sociedad tiene la calidad de sociedad profesional.

Articulo 58, letras b y ¢

b) A los regimenes estatutarios de derechos y deberes, de vigilancia y control, y disciplinarios y sancionadores,
en la extension y la forma que se determinan en estos Estatutos.

c) A la obligacion de suscribir el seguro de responsabilidad civil profesional correspondiente y comunicarlo al
Colegio.

Articulo 59.3

En cuanto al resto de derechos y deberes, sera extensible a las sociedades profesionales el régimen de
derechos y deberes que se prevén estatutaria y reglamentariamente para los colegiados personas fisicas, a
menos que no les pueda ser de aplicacion natural por su condicién de personas juridicas, o bien por imperativo
legal.

Articulo 62, primer parrafo y letra ¢

El Registro de Sociedades Profesionales del Colegio es el instrumento colegial donde se tienen que inscribir
obligatoriamente las sociedades profesionales a las cuales se refiere el articulo 3.2 de estos Estatutos, de
acuerdo con la legislacion especial de las sociedades profesionales, y tiene por objeto:

¢) Dar publicidad de los actos inscritos, tanto mediante los portales de internet del mismo Colegio como por los
que puedan ser creados por las administraciones competentes.
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Articulo 63
Reglamento del Registro de Sociedades Profesionales

La Junta de Gobierno aprobara un reglamento que regule la constitucion, el funcionamiento, la inscripcion y la
publicidad del Registro de Sociedades Profesionales del Colegio, y en la cual se preveran los requisitos y el
procedimiento de inscripcion, y cualquier otra cuestién necesaria para el cumplimiento adecuado de sus
funciones.

Articulo 64
Precolegiacidn de los estudiantes de la Facultad de Medicina

Para adquirir la condicion de precolegiado hara falta cumplir los requisitos que determine la Junta de Gobierno
Y, en cualquier caso, acreditar la condicién de segundo ciclo de la FM y abonar la cuota de precolegiado que se
determine. Los precolegiados tendran acceso a las mismas ventajas y servicios que el resto de colegiados,
excluidos el derecho al voto y los que tengan relacidon con el ejercicio de la profesién. También estaran
sometidos a potestad disciplinaria en aquellos aspectos que les afecte.

Articulo 65
Competencias

La economia del Colegio es independiente de la de otros organismos de la organizacion médica colegial, y el
Colegio es auténomo en la gestion y la administracidon de sus bienes.

Articulo 66
Confeccidn y liquidacion del presupuesto del Colegio

1. El Colegio de Médicos de Lleida confeccionara anualmente el proyecto de presupuesto de los ingresos y los
gastos, y lo tendrad que presentar durante el primer trimestre de cada afo a la aprobacién de la Asamblea
General.

2. Asimismo, tendran que ser aprobados por la Asamblea General el balance y la liquidacién presupuestaria
cerrados con fecha de 31 de diciembre del afio anterior.

La Junta de Gobierno lo sometera a aprobacidon o rechazo en la primera Asamblea General que se convoque a
partir de su aprobacion por parte a la Junta de Gobierno. Previamente, el mencionado balance, acompanado de
los justificantes de ingresos y gastos efectuados, tendrd que estar a disposiciéon de cualquier colegiado que lo
requiera.

Articulo 67, apartado 1, letras b y ¢
1. Seran recursos ordinarios:

b) Los derechos que se establezcan para la elaboracién remunerada de informes, dictdmenes, estudios y otros
servicios.

c) Los derechos de incorporacion al Colegio, las cuotas ordinarias y extraordinarias, incluidas las
contribuciones, la participacion asignada a los certificados, los sellos autorizados y los impresos de caracter
oficial, en los casos y las cuantias legalmente establecidos.

Articulo 68
De las cuotas

Los médicos colegiados y las sociedades profesionales, en ejercicio o sin, estaran obligados a satisfacer las
cuotas aprobadas por la Asamblea General, que también establecera las cuotas que tengan que abonar las
sociedades profesionales, asi como los estudiantes de medicina en situacion de precolegiacion.
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1. Cuota de entrada.

Los médicos satisfaran, al inscribirse o registrarse en el Colegio, la cuota de entrada que se haya establecido a
este efecto.

2. Cuota ordinaria.

El colectivo de médicos colegiados, en ejercicio o sin, estaran obligados a satisfacer las cuotas mensuales
establecidas y aprobadas por la Asamblea General, asi como, si procede, las cuotas establecidas por el Consejo
de Colegios de Médicos de Catalufia y, también si procede, por el Consejo General de Colegios de Médicos.

3. Cuotas extraordinarias.

El Colegio, con el acuerdo previo adoptado por la Asamblea General, podra establecer cuotas extraordinarias,
gue estaran satisfechas obligatoriamente por los colegiados.

4. Exencidn e impago de cuotas.

La Junta de Gobierno podra conceder la exencidn de todas las cuotas colegiales a los que tengan mas de 65
afnos, que acrediten haber estado en el ejercicio de la profesion y justifiquen una situacion econémica precaria.

La Junta de Gobierno también podra conceder la exencidén de todas las cuotas colegiales, de manera temporal,
a aquellos que justifiquen formalmente su situacion de paro mediante la documentacion que la Junta de
Gobierno determine.

Los médicos y las sociedades profesionales que no abonen las cuotas ordinarias y/o extraordinarias de dos
trimestres consecutivos seran requeridos para hacerlas efectivas y, una vez transcurridos tres meses de este
requerimiento sin que las hayan satisfecho, el Colegio, con el tramite previo de audiencia, los suspendera en el
ejercicio de su profesion hasta que hayan liquidado la deuda. Esta suspension no les liberara del pago de las
cuotas que se hayan ido produciendo ni impedira que el Colegio proceda al cobro de los débitos y los gastos
originados por la via mas adecuada.

El Colegio podra hacer publica la situacién de suspension del ejercicio comunicandola a las entidades sanitarias
publicas y privadas pertinentes, sin perjuicio de informar también a través de los medios de comunicacién
colegiales.

No podra ser entregado ningun certificado colegial, ni siquiera el de baja, a los colegiados o sociedad
profesional morosos.

La Junta de Gobierno esta facultada para conceder el aplazamiento del pago de cuotas y débitos en las
condiciones que se acuerden en cada caso particular.

Los colegiados honorificos estaran exentos de pagar las cuotas colegiales y voluntariamente podran seguir
pagando las de la proteccion.

Articulo 69.1

Las cuotas de entrada se abonaran en el momento de la inscripcién en el Colegio. Las cuotas ordinarias y las
extraordinarias, si procede, serdn cobradas trimestralmente y se extenderan los recibos apropiados.

Articulo 71.1

En caso de disolucion del Colegio Oficial de Médicos de Lleida, sera nombrada una Comision Liquidadora, la
cual, en el supuesto de que hubiera bienes y valores sobrantes después de satisfacer las deudas, los adjudicara
a los organismos que lo sustituyan o a las entidades benéficas y de prevision social de los médicos dentro de
su ambito territorial.

Articulo 72

1. El Colegio Oficial de Médicos de Lleida velara por el cumplimiento de las normas deontoldgicas y legales
sobre la prescripcion de medicamentos y la receta médica como documento profesional y adoptara las medidas
que considere mas idéneas para garantizar el uso y la prescripcion correctos; por eso, fomentara la formacion
y la actualizacién de conocimientos en materia de prescripcién farmacéutica.
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Los médicos colegiados tendran que extender los certificados médicos haciendo uso de los diferentes impresos
oficiales editados y distribuidos con esta finalidad en los términos que se determinen por disposiciones legales
o reglamentarias. El Colegio velard por el cumplimiento de estas disposiciones.

El importe de los impresos de los certificados médicos se repartira entre las instituciones colegiales oportunas
de la manera que validamente se establezca.

2. La expedicion de los certificados es gratuita para los médicos, pero estos percibiran, cuando proceda, los
honorarios que libremente sean fijados o pactados para los actos médicos y para el resto de operaciones que
tengan que hacer para extender los certificados.

Articulo 73

El Colegio, en su condicidon de corporacion de derecho publico, y en el ambito de sus funciones publicas, actua
de acuerdo con el derecho administrativo y ejerce las potestades inherentes a la Administracion Publica.

En ejercicio de sus funciones publicas tiene que aplicar, en sus relaciones con las personas colegiadas y las
sociedades registradas, y con la ciudadania, los derechos y las garantias procesales que establece la legislacion
de régimen juridico y de procedimiento administrativo.

En el ejercicio de sus actividades privadas, queda sometido al derecho privado, incluyendo los aspectos
relativos al patrimonio, contratacién y relaciones con el personal, que se rigen por la legislacién laboral.

Articulo 74
Competencias

1. La competencia es irrenunciable y sera ejercida precisamente por los érganos colegiales que la tengan
atribuida como propia, excepto en los casos de delegacidn, sustitucion o advocacidn previstos legalmente.

2. El Colegio de Médicos de Lleida es plenamente competente, en su ambito territorial, para el ejercicio de las
funciones que le atribuyen la legislacion vigente y estos Estatutos.

Articulo 75.2

Los acuerdos o actos colegiales seran validos y produciran efecto desde la fecha en que sean dictados, a
menos que se disponga otra cosa.

La eficacia quedara demorada cuando asi lo exija el contenido del acto o sea supeditada a su notificacion.

Excepcionalmente, se podra otorgar eficacia retroactiva a los actos que se dicten en sustitucion de otros de
anulados y, asimismo, cuando produzcan efectos favorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho
necesarios existieran ya en la fecha en que se retrotraiga la eficacia del acto y este no lesione derechos o
intereses legitimos de terceros.

Articulo 76, apartados 3,4y 5

3. Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso potestativo de reposicidon sin que sea notificada la
resolucidn, se entendera desestimado y quedara expedita la via procedente.

4. Podran interponer recurso contra los actos colegiales:

Cuando se trate de un acto o acuerdo de efectos juridicos individualizados, los titulares de un derecho
subjetivo o de un interés legitimo, personal o directo en el asunto.

Cuando se trate de un acto o acuerdo que afecte una pluralidad indeterminada de personas, se entendera que
cualquier colegiado esta legitimado para recurrir.

Contra los acuerdos de la Asamblea General, se podra recorrer potestativamente en reposicion. Asimismo, la
Junta de Gobierno, cuando estime que un acuerdo adoptado por la Asamblea General es gravemente
perjudicial a los intereses de los colegiados o contrario al ordenamiento juridico, podra interponer recurso ante
la jurisdiccidn contenciosa administrativa.
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5. La interposicion de cualquier recurso, excepto si hay una disposicién legal en sentido contrario, no
suspendera la ejecucidn del acto impugnado, pero el drgano a quien corresponda resolverlo, o la Junta de
Gobierno, en caso de que el acto recurrido sea un acuerdo de la Asamblea General, a peticion del mismo
interesado, con la ponderacion previa suficientemente razonada entre el perjuicio que causaria al interés
publico o a terceros la suspension y el perjuicio que se causa al recurrente como consecuencia de la eficacia
inmediata del acto recurrido, podra suspender de oficio o a solicitud del recurrente la ejecucidon del acto
recurrido cuando se dé alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que la ejecucion pudiera causar perjuicio de imposible o dificil reparacion.

b) Que la impugnacion se fundamente en alguna de las causas de nulidad de pleno derecho previstas en la Ley
de procedimiento administrativo vigente.

Con el fin de garantizar la proteccion del interés publico, y en especial mirar de salvaguardar el derecho de
proteccién de la salud, o para asegurar la eficacia de la resolucidn impugnada, podran adoptarse, al dictar el
acuerdo de suspension, las medidas cautelares adecuadas o acordar una suspensiéon parcial, y mantener la
ejecucion en todos aquellos puntos de la resolucidon necesarios para proteger los derechos y los intereses
mencionados.

El acto impugnado se entendera suspendido en su ejecucion si transcurridos treinta dias desde que la solicitud
de suspension se ha presentado, la Junta de Gobierno, competente en todos los casos a efectos de decretar la
suspensién, no ha dictado resoluciéon expresa.

Articulo 77
Notificaciones a los colegiados

Las notificaciones podran ser hechas con plena validez en el domicilio que el médico haya comunicado al
Colegio y sin perjuicio de la responsabilidad derivada del hecho de no haber comunicado reglamentariamente el
traslado eventual. Si no puede ser verificada la notificacidon en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, un empleado del Colegio podra realizar la entrega de acuerdo con lo que sefiala el
precepto mencionado; si, a pesar de todo, no puede hacerse la entrega en el domicilio a ninguna persona
relacionada con el médico por parentesco o permanencia en el mismo domicilio, la notificacion se considerara
realizada quince dias después de su anuncio en el tablén de edictos del Colegio.

En todo caso, también sera valida la notificacion hecha en la direccion electrénica que el médico haya
comunicado al Colegio, en tanto que se tenga constancia del contenido y la recepcidén utilizando los medios
teleméaticos del momento y de acuerdo con el ordenamiento legal vigente.

Articulo 78, apartados 1, 2, 3,4y 5

1. Los médicos, las sociedades profesionales y los estudiantes de medicina en régimen de precolegiacion
incurrirdn en responsabilidad disciplinaria en los supuestos y las circunstancias establecidas en estos Estatutos.

2. No podran ser impuestas sanciones ni medidas de las previstas en este titulo si no es en virtud de
expediente instruido al efecto en que se garanticen, principalmente el derecho a la presuncién de inocencia y
los principios de legalidad, defensa y proporcionalidad, de acuerdo con el procedimiento establecido en este
titulo.

3. La potestad disciplinaria corresponde a la Junta de Gobierno. Sin embargo, el enjuiciamiento y la sancién
por faltas cometidas por los miembros de la Junta de Gobierno mencionada seran competencia del Consejo de
Colegios de Médicos de Catalufia, de conformidad con lo que establece su Reglamento.

4. Los acuerdos sancionadores seran ejecutivos cuando pongan fin a la via administrativa, sin perjuicio de los
recursos que procedan. Sin embargo, en caso de que la ejecucidon mencionada pudiera ocasionar perjuicios de
imposible o dificil reparacidn, el drgano sancionador podra acordar de oficio o a instancia de parte la
suspensién de la ejecucion del acuerdo recurrido en contra de lo que determinan estos Estatutos y el
ordenamiento legal vigente.

5. El Colegio dara cuenta inmediatamente al Consejo de Colegios de Médicos de Catalufia y al Consejo General
de Colegios de Médicos de todas las sanciones que imponga por faltas graves o muy graves que comporten la
suspensién del ejercicio profesional o la expulsion.
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Articulo 79, apartados 1,2y 3

1. Las faltas disciplinarias pueden ser leves, graves o muy graves, segun la magnitud y la trascendencia de la
transgresion de la conducta profesional exigible hacia un paciente y/o su familia, otro compafnero médico u
otro profesional sanitario, la profesion médica, la actividad colegial, el Colegio o el centro de trabajo.

2. Son faltas leves:

La simple inobservancia, sin trascendencia a terceros protegidos estatutariamente, del Cédigo de Deontologia,
normas de ética médica o de la normativa legal vigente de directa aplicacién en el ejercicio profesional.

Las simples irregularidades en la atencién de los deberes que establece el articulo 55, apartados ¢, d, fy g, de
estos Estatutos.

3. Son faltas graves:

Las infracciones previstas en el articulo 18 de la Ley 7/2006, de 31 de mayo, del ejercicio de las profesiones
tituladas y de los colegios profesionales.

El incumplimiento del Codigo de Deontologia, normas de ética médica y el resto de los deberes que establece
el articulo 55, apartados a, e y h, de estos Estatutos cuando la conducta profesional suponga un riesgo
profesional superior al cientificamente y organizativamente permitido, o la transgresion de la conducta
profesional exigible fuera trascendente.

El incumplimiento del Cédigo de Deontologia, normas de ética médica y del resto de los derechos que establece
el articulo 54, apartados a y f, de estos Estatutos cuando la conducta profesional afecte gravemente a la
imagen o el buen nombre de un compafiero médico o de otro profesional sanitario y/o la profesion médica o la
corporacion.

La concurrencia de simples irregularidades en la atencidén de los deberes que establece el articulo 54 hacia el
Colegio que, conjuntamente apreciadas, supongan una conducta obstaculizadora de la consecucidén de las
finalidades y funciones colegiales.

La reincidencia de faltas leves durante el afio siguiente a su correccion. El incumplimiento de los mandatos
establecidos por la Junta de Gobierno.

No tener contratado un seguro de responsabilidad civil profesional si por su actividad esta obligado.

Articulo 80

Sanciones disciplinarias

1. En razon de las faltas a que se refiere el articulo precedente, pueden ser impuestas las sanciones siguientes:
a) Amonestacién verbal o escrita.

b) Suspension temporal del ejercicio profesional.

c) Expulsion del Colegio.

2. Las faltas leves seran corregidas con la sancion de amonestacion, que podra ser verbal o escrita, y podra
llevar aparejada, si procede, la medida prevista en el apartado 6.b de este articulo, como maximo en 15 dias.
La sancidn econdmica no podra exceder de 1.000,00 euros.

3. La comisién de una falta calificada de grave sera sancionada, como maximo, con la inhabilitacion del
ejercicio profesional hasta un afio, a menos que las circunstancias modificativas de la responsabilidad hagan
procedente acordar la aplicacién de una sancién de amonestacion.

Alternativa o simultaneamente a la sancidn de suspensidn prevista en el parrafo anterior, la Junta de Gobierno
podra acordar la imposicion de la sancién de limitacidon temporal de determinadas practicas médicas, segln las
circunstancias personales o profesionales del médico que se puedan deducir del expediente sancionador. Esta
limitacion consistira en requerir al médico para que se abstenga temporalmente de realizar, a titulo
enunciativo, alguna de las actividades siguientes:

a) El ejercicio de actos propios de una determinada especialidad médica.
b) La practica de procedimientos asistenciales concretos.

c) El diagndstico y el tratamiento de determinadas patologias.
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La imposicion de la sancién de limitaciéon temporal de determinadas practicas médicas podra llevar aparejada,
si procede, la adopcion de la medida complementaria prevista en el apartado 6.a de este articulo.

La imposicion de la sancién de limitacién temporal sera levantada una vez la Junta de Gobierno haya verificado
el cumplimiento de las medidas complementarias acordadas o haya desaparecido la causa por la cual se acordd
la limitacion.

La sancidon econdmica estara comprendida entre 1.001,00 euros y 5.000,00 euros.

4. La comision de una falta calificada de muy grave sera sancionada con la suspension del ejercicio profesional
hasta 5 afnos, a menos que las circunstancias modificativas de la responsabilidad permitan la aplicacion de la
sancion mencionada en el apartado anterior.

Alternativa o simultdneamente a la sancion de suspensién del ejercicio profesional, prevista en el parrafo
anterior, la Junta de Gobierno podra acordar la imposicidon de la sancién de limitacion temporal de
determinadas practicas médicas de la manera prevista en las faltas graves.

La sancidon econdmica estara comprendida entre 5.001,00 euros y 50.000,00 euros.

5. La sancidén de expulsion del Colegio llevard anexa la inhabilitacidon para incorporarse a cualquier otro
mientras no lo autorice expresamente el Consejo de Colegios de Médicos de Catalufia o, si procede, el Consejo
General de Colegios de Médicos. Esta sancidn sdlo podra ser impuesta por la reiteracidon de faltas muy graves,
y el acuerdo que determine la imposicién tendra que ser adoptado por el Pleno de la Junta de Gobierno, con la
asistencia de las dos terceras partes de los miembros correspondientes del mismo Pleno y la conformidad de la
mitad de aquellos que lo integran.

6. Ademas de las sanciones previstas en los apartados anteriores, la Junta de Gobierno podra acordar en la
resolucién que ponga fin al procedimiento, y vistas las circunstancias personales o profesionales del médico
infractor y la infraccion cometida acreditadas en el expediente sancionador, la imposiciéon de una o diversas de
las medidas complementarias siguientes:

a) Sumision a programas formativos de practica profesional o a programas institucionales de ayuda adecuados
a las circunstancias personales del médico.

b) Retorno total o parcial al afectado de los honorarios que, si procede, haya recibido el médico con motivo de
la conducta denunciada o al pago de obligaciones econdmicas colegiales.

7. La Junta de Gobierno podra suspender la ejecucion de una sancion y/o acordar el acortamiento, si es
procedente, en el supuesto de que el médico infractor proponga un compromiso, adopte una conducta que
razonablemente comporte la garantia de un correcto ejercicio profesional y sea aceptado por la Junta de
Gobierno, en las condiciones que se indiquen.

8. La Junta de Gobierno podra acordar la publicidad en los medios de difusién de la corporacion y/o generar
una carta publica de preocupacion colectiva de la conducta o actitud profesional del médico infractor.

9. Para la imposicién de sanciones, la Junta de Gobierno tendra que graduar la responsabilidad del inculpado en
relaciéon con la naturaleza de la infraccion que haya cometido, su trascendencia y el resto de circunstancias
modificativas de la responsabilidad, y tendra potestad para imponer la sancion adecuada, si es mas de una la
establecida para cada tipo de faltas.

Se tendran en cuenta para la determinacion de la sancidn, la magnitud y la trascendencia de la transgresion de
la conducta profesional exigible, el grado de intencionalidad, la gravedad de la vulneracion deontoldgica o
estatutaria, la gravedad de la alteracion sanitaria o social producida, la habitualidad de la infraccién vy la
reincidencia, ademas del resto de criterios incluidos en este titulo.

10. Las sanciones disciplinarias se pueden hacer publicas en los medios de difusiéon colegiales una vez sean
firmes por via administrativa, con independencia de la ejecucion. En caso de que el acuerdo sancionador sea
después judicialmente revocado, se tendra que hacer analoga publicidad de la revocacion.

Articulo 81, apartados 1y 2

1. La responsabilidad disciplinaria se extinguira: por muerte del colegiado, por cumplimiento de la sancién por
prescripcion de las faltas, por prescripcion de las sanciones o por acuerdo de la Junta de Gobierno.

2. Las faltas previstas en estos Estatutos estan sujetas al periodo de prescripcion siguiente:
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a) Las faltas leves, al cabo de un afo.
b) Las faltas graves, al cabo de dos afios.
c) Las faltas muy graves, al cabo de tres afios.

La prescripcidn se interrumpira con la notificacion al colegiado afectado, ya sea de la apertura de una
informacion previa o del acuerdo de inicio del procedimiento disciplinario, y su paralizacion por un plazo
superior a un mes, no imputable al expedientado, hara correr de nuevo el plazo interrumpido.

La prescripcién también se interrumpird automaticamente cuando la conducta infractora del médico, sea o no
conocida por el Colegio, se esté enjuiciando en el ambito jurisdiccional penal.

En este caso, a partir de la resolucion judicial firme que ponga fin al procedimiento penal se reiniciara el plazo
de prescripcién interrumpido.

El plazo de prescripcién empezara a contar a partir del dia en qué se ha cometido la infraccién.

Articulo 82, apartados 1y 2

1. Las actuaciones colegiales se iniciaran de oficio o a instancia de parte y podran dar lugar directamente a la
incoacion de expediente disciplinario o a la apertura de una informacion previa que tienda a conocer, por las
circunstancias del caso concreto, si el expediente disciplinario y la sancidon que pudiera corresponder es el
medio idoneo para restablecer el correcto ejercicio profesional o el conflicto personal entre médicos.

La duracién del periodo de la informacion previa tendra un plazo de tres meses, exceptuando los casos en que
la Junta asi lo determine. En ningln caso este plazo sera superior a los seis meses.

2. Finalizadas las actuaciones de la informacién previa, la Junta de Gobierno dictard una resolucién en que
decidira la incoacidn del expediente disciplinario o bien el archivo de las actuaciones.

Articulo 83
Del expediente disciplinario

1. Decidida la incoacién del expediente disciplinario, el érgano que lo acuerde podra adoptar las medidas
provisionales que estime oportunas para asegurar la eficacia de la resolucion que pudiera recaer, si hubiera
bastantes elementos de juicio para hacerlo. No se podran tomar medidas provisionales que puedan causar
perjuicios irreparables a los interesados o bien que impliquen la violacidon de derechos amparados por las leyes.

2. La Junta de Gobierno, al acordar la incoacién del expediente, designard como instructor uno de sus
miembros u otro colegiado. El designado tendra que tener mas antigiiedad en el ejercicio profesional que el
expedientado o, si no es asi, al menos diez afos de colegiacidon. Ejercera obligatoriamente su funcidn, salvo
gue tuviera motivos de abstencion o que la recusacidn promovida por el expedientado fuera aceptada por la
Junta, la cual designara secretario o autorizara el instructor para nombrarlo entre los colegiados.

Durante el proceso del expediente disciplinario, el juez instructor podra tener al alcance el asesoramiento de un
letrado nombrado por la Junta de Gobierno.

3. A efectos del ejercicio del derecho de recusacion, los nombramientos de instructor y de secretario seran
comunicados al expedientado, el cual podra hacer uso del derecho mencionado dentro del plazo de diez dias a
contar desde la recepcion de la notificacidn, o en cualquier momento del expediente cuando la causa de
recusacion fuera sobrevenida. La recusacion sera resuelta por la Junta de Gobierno.

Asimismo, el expedientado podra ser asistido por letrado o defensor en el transcurso de todo el procedimiento.

4. Corresponde al instructor disponer la aportacion de los antecedentes que estime necesarios y ordenar la
practica de todas las pruebas y de todas las actuaciones, incluida, si procede, la declaracién del inculpado, que
conduzcan al esclarecimiento de los hechos o a determinar las responsabilidades susceptibles de sancidn.

5. Seguidamente, el instructor formulara y notificard por escrito un pliego de cargos en el cual resefiara con
precision los que aparezcan en su contra, incluird los hechos imputados e indicara las infracciones
presuntamente cometidas y las sanciones y las medidas complementarias que, si procede, comportarian, y le
concedera un plazo improrrogable de diez dias, a partir de la notificacién, para que responda y proponga la
prueba que estime segun derecho. Contestado el pliego de cargos o transcurrido el plazo mencionado de diez
dias, el instructor admitira o rechazara las pruebas propuestas y acordara la practica de las admitidas y de
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todas las otras actuaciones que considere eficaces para un mejor conocimiento de los hechos.

6. Acabadas las actuaciones, el instructor, en un plazo maximo de seis meses desde la fecha de incoacién,
formulara propuesta de resolucidn, que tendra que notificar por copia literal al expedientado, el cual dispondra
de un plazo de diez dias desde que recibe la notificacién para examinar el expediente y presentar un escrito de
alegaciones.

7. Enviadas las actuaciones a la Junta de Gobierno, esta resolvera el expediente después de escuchar al asesor
juridico del Colegio y la Comisién Deontoldgica, y notificara la resolucion al interesado en sus términos
literales.

8. La Junta de Gobierno podra devolver el expediente al instructor para la practica de aquellas diligencias que,
una vez omitidas, resulten imprescindibles para la decision. En este caso, antes de enviar nuevamente el
expediente a la Junta de Gobierno, se le dejara ver al inculpado a fin de que, en el plazo de dos dias, alegue
todo lo que estime conveniente.

9. La decisidén por la cual se ponga fin al expediente sancionador tendra que ser motivada, y no se podran
aceptar hechos ni fundamentos diferentes de los que servian de base al pliego de cargos y a la propuesta de
resolucion, sin perjuicio de poder hacer una valoracién distinta.

10. Contra la resolucion que ponga fin al expediente, el interesado, en el plazo de un mes, podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Junta de Gobierno.

11. Contra la resolucién que se dicte, o bien transcurrido un mes desde la interposicion del recurso potestativo
de reposicion, se podra recurrir ante la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

12. En la tramitacion de estos expedientes, seran de aplicacidon con caracter supletorio las disposiciones que en
materia disciplinaria prevé el Reglamento del Consejo de Colegios de Médicos de Cataluna y, en caso de que
falten, las normas de procedimiento administrativo.

Articulo 84.2

Una vez se hayan aprobado las modificaciones de los Estatutos del Colegio Oficial de Médicos de Lleida, se
tendran que presentar y tramitar de conformidad con la legislacidn vigente en Cataluia.

Disposiciones finales

Primera

La entrada en vigor de estos Estatutos no alterara la composicion de la Junta de Gobierno que en aquel
momento esté en funciones ni provocara su renovacion anticipada.

Segunda

Estos Estatutos entraran en vigor un mes después de su publicacidén en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

(23.030.006)
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